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SN/2024:109
§24
LAS-listor och konverteringslistor

Socialndmnden tar del av information om aktuella LAS-listor och konverteringslistor.

Utgéngspunkten for socialforvaltningens LAS-listor och konverteringslistor dr de regler som
finns 1 Lagen om anstéllningsskydd (1982:80) som reglerar anstédllningsforhallandet mellan
arbetstagare och arbetsgivare. Enligt Lagen om anstédllningsskydd konverteras tidsbegrdansade
anstéllningar till tillsvidareanstéllningar efter en viss méingd arbetad tid.

Konverteringslistan visar vilken personal som redan har uppnatt konverteringsritt samt vilka som
borjar ndrma sig konvertering. LAS-listan &r till for att ha kontroll 6ver till-och med-datum for
foretradesritten hos visstidsanstidllda medarbetare.

Foredragande: Marie Gronkvist, personalkonsult.

Beredning
Socialndmndens beredning har pé sitt beredningsmote 2024-03-06 informerats av
personalkonsult.

Beslutsunderlag
o Aktuell LAS-lista 2024-02-26.
e Aktuell konverteringslista 2024-02-26.

Socialnimnden beslutar

att med kdnnedom notera att socialndmnden har tagit del av informationen

Beslutet skickas till:
Personalavdelningen
Socialchef

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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SN/2024:11
§25
Ekonomisk uppfoljning

Socialndmnden tar del av ekonomisk uppfdljning for januari-februari 2024. Helarsprognosen
visar pd ett underskott pa ca 7,1 miljoner kr. Det dr framfor allt kostnaderna for dldreomsorg och
forsorjningsstod som ser ut att bli hogre &n vad som finns budgeterat for 2024.

Foredragande: Anders Friberg, ekonom.

Beredning
Socialnimndens beredning har pa sitt beredningsmote 2024-03-06 informerats av ekonom.

Beslutsunderlag
e Presentation av den ekonomiska uppf6ljningen jan-feb pa beredningen 2024-03-06.
e Presentation av den ekonomiska uppfoljningen jan-feb pa namndsmétet 2024-03-27.

SocialnAimnden beslutar

att med kdnnedom notera att socialndmnden har tagit del av informationen
Beslutet skickas till:

Ekonomiavdelningen

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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SN/2024:8
§ 26
Resursmiitning dldreomsorgen

Socialndmnden informeras om dldreomsorgens resursmétning for januari 2024.
Foredragande: Anders Friberg, ekonom.

Beredning
Socialnimndens beredning har pa sitt beredningsmote 2024-03-06 informerats av ekonom.

Socialnamnden beslutar

att med kdnnedom notera att socialndimnden har tagit del av informationen

Beslutet skickas till:
Ekonomiavdelningen
Verksamhetschef dldreomsorg och funktionsstod

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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SN/2024:11
§27
Ekonomi i balans — Atgirdsplan

Bakgrund

I inledningen pa 4ret har indikationen ekonomiskt sett varit att socialndmndens budget for 2024
inte dr 1 balans. Prognosen for hela éret visade i samband med redovisningen 1 februari pa ett
forvéntat underskott pé ca 4 miljoner kronor. Heldrsprognosen en manad senare ir att detta
underskott har okat till 7,1 miljoner kr.

I samband med den ekonomiska uppfdljningen 2024-02-21 § 16 beslot socialndmnden att en
konkret atgérdsplan skulle tas fram for att ta bort budgetunderskottet, sdrskilt inom
aldreomsorgen, samt att detta skulle presenteras till nidsta beredning. Beredningen har dérefter
behandlat drendet 2024-03-06 och avgjort hur drendet ska hanteras pa socialndmnden 2024-03-27.

Foredragande: Michael Borjesson, socialchef.

Arendets beredning

Socialndmndens presidium har pa sitt beredningsmote 2024-03-06 behandlat drendet, tagit del av
socialchefs forslag till atgardsplan, samt lamnat instruktioner till forslag till beslut infor
socialndmndens mote 2024-03-27.

Beslutsunderlag
e SN 2024-02-21 § 16 Ekonomisk uppfoljning

Fragor stillda pa motet med begiran att fa dessa noterade till protokollet
Linda Johansson (C), 1:e vice ordforande, yrkar pa att fa noterat i protokollet att f6ljande tva
fragor har stillts till forvaltningen:
¢ Finns det budgettickning for grundbemanningen i de verksamheter som inte haller budget?
e Kan vikarietid och 6vertid erséttas med hjalp av resurstid och ddrmed na budget i1 balans?

Ordforande Stefan Ménsson (M) godkénner begiran.

Ekonom Anders Friberg svarar att det finns budgettickning for grundbemanningen i
dldreomsorgens verksamheter. Vidare svarar han att om vikarietid och 6vertid ersétts med hjélp
av resurstid far det effekt men det kommer inte att 16sa allt.

Socialnimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att med godkdnnande notera att socialndmnden har tagit del av rapporteringen

Socialnimnden beslutar

att med godkénnande notera att socialndimnden har tagit del av rapporteringen

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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Beslutet skickas till:
Ekonomiavdelningen
Socialkontoret
Verksamhetschefer

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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SN/2023:250
§ 28
Remissvar angaende motion om att infora kostnadsfria arbetsskor i omsorgen

Bakgrund

Motion till kommunfullméktige fran Socialdemokraterna daterad 2023-09-22 har inkommit.
Motionen har rubriken ”Infor kostnadsfria arbetsskor i omsorgen” och yrkar péd att Emmaboda
kommun erbjuder omsorgspersonalen kostnadsfria arbetsskor.

I remiss 6versdnd fran kommunledningskontorets kansliavdelning finns angivet att remissvar ska
inkomma senast 2024-04-15.

Yttrande i arendet

Vid en mindre omvérldsbevakning bland Kalmar lans kommuner framkommer det att ett flertal
kommuner har infort kostnadsfria arbetsskor for sina medarbetare inom omsorgen. Det
forekommer olika beslut kring vilken omfattning personal fir nya skor. Ndgon kommun testar
det hir under 2024 och ska déarefter utvéardera. Kalmar kommun inférde kostnadsftria arbetsskor 1
slutet av 2022. De gjorde ett grundligt arbete 1 urval av skor och vid utvéirdering framkommer det
att det har varit positivt for medarbetares arbetsmiljo att fa riktiga yrkesskor att arbeta 1, de som
arbetar 1 hemtjénst och hemsjukvard har fétt ta ut tvd par skor om aret, ett par vinterskor och ett
par skor for resten av éret.

For att infora kostnadsfria arbetsskor for personal inom omsorgen kommer det att kridvas att ett
sortiment véljs ut med skor anpassade till uppdraget. Kostnaden behdver av skatteméssiga skél
betalas direkt av kommunen varpa avtal med leverantdr behover upphandlas. Erséttning via
uppvisande av kvitto for inkdp av skor medfor att medarbetaren far betala skatt pa ersittningen
som de 1 sé fall skulle fa for skorna. Det finns krav pa vad som &r en arbetssko/yrkessko.

Arbetskldader som arbetsgivaren bekostar far endast anvindas pa arbetsplatsen, det &r samma krav
pé arbetsskor. Yrkesskor dr en typ av arbetsskor som skyddar mot olika risker i arbetsmiljon,
men saknar tahitta. De kan bland annat ha antistatiska egenskaper, halkresistens och vattentéta
ovandelar.

Utifrdn Kalmar kommuns berdkningar kostar i snitt en riktig ergonomiskt utformad yrkessko runt
1000 kronor exkl moms. For Emmaboda kommuns omsorg med cirka 430 medarbetare

* (uppgift fran ar 2023) skulle detta, for ett par skor per medarbetare, innebdra en initial
ink&pskostnad pa ca 430 000 kronor exkl moms. For tva par skor per medarbetare blir
inkdpskostnaden det dubbla.

Det kan konstateras att det &r inte dr ett krav att personalen inom omsorgen ska ha arbetsskor,
och for ndrvarande finns det inte budgeterade medel avsatta till denna satsning.

* Av 430 medarbetare dr 294 tillsvidareanstillda pa heltid medan 136 ar deltidsanstillda, manadsvikarier samt
timvikarier. Om socialforvaltningens hélso- och sjukvardspersonal (sjukskdterskor, rehab) 1aggs till blir antalet
medarbetare 472. Utrdkningen av kostnad blir d& utifran det antalet medarbetare.

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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Socialndmnden Sammantrddesdatum
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Konsekvensbeskrivning

Inférandet av kostnadsfria arbetsskor for personalen inom omsorgen skulle kunna innebédra
forbattrade arbetsmiljomassiga villkor, och formodligen bidra till minskad smittspridning. Pé
lang sikt skulle detta kunna ses som en investering i1 personalen. Inforandet innebér 6kade
kostnader hir och nu.

Beredning

Socialforvaltningen har handlagt drendet. En omvérldsbevakning i Kalmar lans kommuner har
genomforts. Ekonomiavdelningen har bidragit med forstaelse for ekonomiska konsekvenser.
Personalavdelningen har tagit fram personalstatistik. Arendet har behandlats p4 socialnimndens
beredning 2024-03-06. Facklig samverkan har skett 2024-03-14.

Beslutsunderlag
e Remiss: Motion — Infor kostnadsfria arbetsskor i omsorgen
e Motion avseende: Infor kostnadsfria arbetsskor 1 omsorgen.
e Remissvar pa motion avseende att infora kostnadsfria arbetsskor i omsorgen.

Socialniimndens beredning foreslir socialnimnden besluta

att till socialforvaltningens remissvar tilligga att fragan om inforandet av kostnadsfria
arbetsskor 1 omsorgen betraktas av socialndmnden som en forhandlingsfraga mellan
arbetsgivarpart och arbetstagarpart, och bor foljaktligen hanteras darefter i de
sammanhang dér forhandlingar sker mellan arbetsgivarpart och arbetstagarpart

att med detta tilldgg godkdnna remissvaret pd motion avseende att infora kostnadsfria
arbetsskor i omsorgen, och ta remissvaret som sitt eget

att oversdnda remissvaret till kommunstyrelsen for beredning av forslag till
beslut i kommunfullmiktige

Socialnamnden beslutar

att till socialforvaltningens remissvar tilligga att fragan om inforandet av kostnadsfria
arbetsskor i omsorgen betraktas av socialndimnden som en forhandlingsfrdga mellan
arbetsgivarpart och arbetstagarpart, och bor foljaktligen hanteras dérefter 1 de
sammanhang dér forhandlingar sker mellan arbetsgivarpart och arbetstagarpart

att med detta tilligg godkdnna remissvaret pa motion avseende att infora kostnadsfria
arbetsskor 1 omsorgen, och ta remissvaret som sitt eget

att oversidnda remissvaret till kommunstyrelsen for beredning av forslag till
beslut i kommunfullméktige

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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SN/2024:56
§29
Stadigvarande serveringstillstind enligt 8 kap 2 § Alkohollagen

Sokande
Verksamhetsutovare i form av enskild firma har 2024-01-13 inkommit med ans6kan om
stadigvarande serveringstillstdnd till allmadnheten.

Redogorelse for handliaggning av drendet

Sokande i form av enskild firma bedriver restaurang och hotellverksamhet pa berdrd fastighet.
Fastigheten har nyligen omsorgsfullt renoverats. Platsen &r avskild beldgen pé landet med
avskildhet fran andra ndrboende. Ett platsbesok i lokalen har genomforts 2024-02-06.
Forutsittning for att kunna erbjuda en tillrdcklig omfattning av lagad eller tillredd mat har utretts.

Arendet har innefattat granskning av inkomna uppgifter. Sokande har i ansdkan redogjort for sina
och verksamhetetens ekonomiska forutsittningar och finansiering.

Bedomning har gjorts att tva berdrda personer kopplade till ans6kan ska klassas som PBI (person
med betydande inflytande). Hélften av de antal personer som betraktas som PBI har genomfort
Folkhédlsomyndighetens kunskapsprov med godként resultat 2024-03-11 for att pavisa kunskaper
1 alkohollagen.

Ansokan har handlagts genom inhdmtning av information Credit Safe, remisser har vidare sénts
till polis, skatteverket, kronofogdemyndighet, och rdddningstjansten. I inkomna yttranden
framgar inget annat dn sddant som styrker sokandes, lokalen och verksamhetens ldmplighet.

En slutlig sammanviagd beddmning av PBI:s ldmplighet har gjorts.

Motivering av beslutet

Polisen har i yttrande uppgett att efterfridgade personer med betydande inflytande ar lampliga.
Skatteverket och Kronofogdemyndigheten har inte angett nagra forseelser varken privat hos
sokande eller 1 bolag man &r verksam i.

Hilften av de identifierade PBI har genomfort Folkhidlsomyndighetens kunskapsprov i
alkohollagen med godként resultat.

Den ekonomiska granskningen visar pa tillrackligt god skotsel av de personer som granskats,
man har dven framéatskridande ekonomisk bérighet da PBI utdver verksamhetens budgeterade
intdkter har andra inkomstslag, exempelvis skogsintdkter och tjdnsteinkomster.

PBI bedoms vara savil personligt som ekonomiskt ldmpliga for ansokt serveringstillstand
Den mat som serveras bedoms utgora ett tillrackligt varierat utbud av lagad eller tillredda matrétter.

Lokalen bedoms som lamplig ur brandsikerhetsaspekt efter yttrande frdn Rdddningstjanst
2024-01-31. Lokalen bedoms vidare som vil dverblickbar och lamplig for serveringsverksambhet.
Rorelsen besitter lokalen genom dgande, verifierat genom kdpekontrakt.

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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Det har i utredningen av drendet inte heller framkommit nagot i vrigt som kan anses vara till
hinder for ett tillstdnd.

Beredning
Alkoholhandldggare har berett drendet till socialnimnden 2024-03-27.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse — Serveringstillstand.

Socialnamnden beslutar

att med stéd av 8 kap 2 § Alkohollagen bevilja FORNAMN EFTERNAMN
(FIRMANAMN), organisationsnummer: AAMMDD-NNNN, ansdkan av tillstind till
alkoholservering av 61, vin, sprit, och andra jésta alkoholdrycker till allménheten 1
serveringslokalen och dess tillhdrande uteservering pa fastigheten XXXXX, Emmaboda
mellan kl. 11:00 — 01:00

Beslutet skickas till:
Alkoholhandldggare som kommunicerar beslut till sokande

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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SN/2024:18
§ 30
Patientsikerhetsberittelse

I enlighet med Patientsdkerhetslagen (2010:659) giller foljande f6r den upprittade
patientsikerhetsberittelsen (3 kap 10 §):

Vardgivaren ska senast den 1 mars varje ar uppritta en patientsdkerhetsberittelse av vilken det
ska framga

1. hur patientsdkerhetsarbetet har bedrivits under foregaende kalenderdr,

2. vilka atgirder som har vidtagits for att 6ka patientsékerheten, och

3. vilka resultat som har uppnatts.

Arendets beredning

Kommunens medicinskt ansvariga sjukskdterska (MAS) har arbetat fram Patientsdkerhetsberittelse
2023. Socialndmndens presidium har tagit del av handlingen och berett drendet pa sitt
beredningsmote 2024-03-06.

Beslutsunderlag
e Patientsdkerhetsberittelse 2023.

Socialnimnden beslutar

att med godkénnande ldgga informationen om Patientsékerhetsberittelse 2023
till protokollet

Beslutet skickas till:
Socialkontoret

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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SN/2024:19
§ 31
Kvalitetsberittelse

I Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd om ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete anges det i 7 kap. 1 § att arbetet med att systematiskt och fortlopande utveckla och
sdkra verksamhetens kvalitet ska dokumenteras. Vidare anges det att det, 1 relation till den
dokumentationen, varje ar bor uppréittas en sammanhallen kvalitetsberittelse. I
kvalitetsberittelsen bor det framga:

— hur arbetet med att systematiskt och fortlopande utveckla och sikra verksamhetens kvalitet har
bedrivits under foregdende kalenderdr,

— vilka atgérder som har vidtagits for att sikra verksamhetens kvalitet, samt

— vilka resultat som har uppnatts.

Berittelsen bor héllas tillgdnglig for den som onskar ta del av den.

Arendets beredning

Forvaltningens verksamhetsutvecklare har ansvarat for att sdtta samman forvaltningens
Kvalitetsberéttelse 2023. Socialnimndens presidium har tagit del av handlingarna och berett
drendet pa sitt beredningsmote 2024-03-06.

Beslutsunderlag
e Kvalitetsberittelse 2023

Socialnimnden beslutar

att med godkénnande ldgga informationen om Kvalitetsberéttelse 2023 till protokollet

Beslutet skickas till:
Socialkontoret

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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SN/2024:24, SN/2024:25
§32
Information fran brukarraden

Gull-Britt Hellborg (KD), ordférande i Kommunala tillgdnglighetsradet (KTR), informerar. Hon
redogdr for kommande moten och drenden som varit aktuella, inlimnad skrivelse till KLT
angédende bristande information angdende kop av tdgbiljetter, samt att radet ska delta 1
’Tillsammansméssan” pa Loket 23 april.

Laila Gustafsson (M), erséttare i Kommunala pensiondrsradet (KPR), informerar. Syftet med
radet dr att ha inflytande i alla frdgor som ror dldre personer samt att bidra till utvecklingen av
fragor som till exempel ror sérskilda boenden. En stdende fradga som radet vill ha pa sina méten
ar information fran kommunstyrelsen och ndmnderna.

Beslutsunderlag
o Kommunala tillgdnglighetsradets protokoll 2024-02-12.
e Kommunala pensionérsradets protokoll 2024-02-12.

Socialnamnden beslutar

att med kdnnedom notera att socialndimnden har tagit del av informationen

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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§33

SN/2024:13

Socialforvaltningen informerar

Socialchef tar upp féljande punkter for information:

Ny socialtjinstlag 2025

I 1dnet pagar for ndrvarande forberedelser infor inférandet av den nya socialtjanstlagen.
Den kommande lagstiftningen kommer tydligare betona att arbetet ska vara
kunskapsbaserat vilket innebdr 6kade krav pa att kunna styrka detta.

Okade krav kommer #ven finnas pa tillginglighet samt att socialtjénsten ska vara
inkluderade i samhéllsplaneringen

Eventuella rekryteringsforsok av minderdriga till misstdnkt organiserad kriminalitet
Det finns vissa signaler om att denna foreteelse nu har kommit &ven till Emmaboda
kommun, 1 likhet med ett antal av grannkommunerna.

Krigsberedskap
Fokus har 6kat pa krigsberedskap for att sidkra att verksamheterna kommer att klara av en
drastiskt fordndrad samhillssituation i form av krig.

Informationssdkerhet
Med hjélp av verktyget KLASSA pagér arbete med att systematiskt gé igenom och
sakerstdlla informationssékerheten.

Nya enhetschefer i dldreomsorgen
Tre nya enhetschefer dr pa plats pa sina respektive serviceomrdden och har inlett sina
anstéllningar. De stélls infor manga utmaningar.

Hemloshet
Det ungefirliga antalet hemlosa i kommunen riknades for 2023 upp till ca 20 personer.

Budgetberedning infor kommunens budget 2025
Socialchef uppmanar socialndmnden att fundera pa kommande budgetberedning och
girna formedla vad som ar viktigast att patala.

Socialnimnden beslutar

att med kdnnedom notera att socialndmnden har tagit del av informationen
Beslutet skickas till:
Socialchef

Justerande

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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§ 34
Delegationsirenden

Delegationsbeslut enligt lista for Individ- och familjeomsorgen (IFO) for perioden
2024-02-01 — 2024-02-29.

Delegationsbeslut enligt lista for SoL (socialtjdnstlagen) for perioden
2024-02-01 — 2024-02-29.

Socialnimnden beslutar

att med kdnnedom ldgga anmilan delegationsbeslut under perioden
2024-02-01 — 2024-02-29 till protokollet

16 (17)

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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§ 35
Ovrigt
Inget under 6vrigt.
Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 121782SE
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