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Plats och tid The Glass Factory, 2018-05-08, 13:00-16:30  
  
Beslutande Ann-Marie Fagerström (S) 
 Maria Ixcot Nilsson (S) 
 Bo Eddie Rossbol (S) 
 Dan Bondesson (S) ersätter Jan-Olof Jäghagen (S) 
 Per Sigvardsson (S) 
 Stig-Ove Andersson (S) ersätter Per Adolfsson (S) 
 Marie-Louise Eddegård (S) ersätter Nicke Grozdanovski (V) 
 Sten-Olof Johansson (M) 
 Emma Åhlander Hansson (M) 
 Rune Magnusson (C) ersätter Johan Jonsson (C) 
 Bo Sunesson (C) 
 Gull-Britt Hellborg (KD) 
 Martin Henriksson (SD) 
Övriga deltagande Tommy Persson kommunsekreterare, Anette Strömblad kommunchef 
 Anders Svensson ekonomichef, Katarina Bondesson förvaltnings 

ekonom 
Tema Visning av (Boda Nova) affärslokaler, Anders Svensson ekonomichef 

The Glass Factory–verksamhetsrapport och visning, Maja Heuer 
museichef 
Bikupa Barnkonventionens artiklar 1,2,3,6 och 12, Tommy Persson 
kommunsekreterare/ansvarig för Barn- och ungdomsfrågor 
övergripande 
Tillitsdelegationen, Anette Strömblad, kommunchef 

Utses att justera Sten-Olof Johansson (M) 
Justeringens plats och 
tid 

Rådhusgatan 2, Emmaboda, 2018-05-09, kl. 10:00 

Underskrifter 
sekreterare 

    
Paragrafer  §68 - §76 

 
 
                      ordförande 

Tommy Persson   

 
 
                      justerande 

Ann-Marie Fagerström (S)  

                  Sten-Olof Johansson (M)  
    
   ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
Nämnd/styrelse KOMMUNSTYRELSEN  
Sammanträdesdatum 2018-05-08    
Datum för anslags 
uppsättande 

2018-05-09 Datum för anslags  
nedtagande 

2018-05-30 

Förvaringsplats för  
protokollet 

Kommunförvaltningens lokaler, Emmaboda 

Underskrift   
  Britt-Marie Fransson 
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Innehållsförteckning 
 
§ 68 Kommunledningen informerar  
§ 69 Budgetuppföljning  
§ 70 Hållbar Hälsa och miljö 2018  
§ 71 Ansvarsfrihet och revisionsberättelse för 2017 - Regionförbundet 
§ 72 Årsredovisning 2017 och revisionsberättelse 2017 för 

Samordningsförbundet i Kalmar län  
§ 73 Besvarande av motion - Minska handläggningstid för motioner och  
 medborgarförslag, 6 månader  
§ 74 Svar utifrån PwC granskning av chefs- och personalförsörjning  
§ 75 Ansökan om bidrag till hjärtstartare  
§ 76 Meddelanden  
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KS/2017:8 

 
§ 68 
Budgetuppföljning  
Förvaltningsekonom Katarina Bondesson presenterar kommunstyrelsens 
budgetuppföljning jan-april, och prognos för helår beräknas till +/- 0. 
 
Ekonomichef Anders Svensson presenterar prognos mot budget 2018 som 
beräknas till  
Bildningsnämnden -12,0 mkr  
Socialnämnden – 5,5 mkr  
Teknik- och fritidsnämnden – 1,7 mkr  
Bygg- och Miljönämnden +/- 0  
Kommunstyrelsens prognos för 2018 beräknas till +/- 0.  
____ 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet. 
____ 
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KS/2018:5  

 
§ 69 
 
Kommunledningen informerar  

 
Kommunchefen informerar 

• Organisationsöversyn 
• Teknisk chef avslutar sin tjänst.  
• Utbildning Dataskyddsförordningen genomfördes 17 april 2018. 
• Primärkommunal nämnden och Kommunchefsträff har deltagit i gemensam 

träff. Bl.a. innehöll programmet föreläsning rörande upphandling, 
söktrycket/antalet ansökningar till gymnasieskolor i länet, bildandet av 
kommunförbund. 

• Kommunens IT-chef ha inkommit med rapport gällande IT-samarbetet 
Emmaboda, Nybro och Torsås. Samarbetet fungerar mycket bra. Nytt 
samverkansområde är  nätverk. Kommunerna har även samma backupsystem 
och Wi-Fi system. 

• Budgetberedningar är genomförda med socialnämnd, bildningsnämnd, bygg- 
och miljönämnd, teknik- och fritidsnämnd och kommunstyrelsen. Förutom 
ordförande och vice ordförande närvarade även förvaltningschef och 
förvaltningsekonom.  

____ 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet. 
____ 
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 KS/2018:62  

 
§ 70 
 
Hållbar Hälsa och miljö 2018  

 
Sammanfattning  
Rapport från hållbar hälsa och miljö kommer ges vid nästa sammanträde.  
____ 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet. 
____ 
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KS/2017:13 

 
§ 71 
 
Ansvarsfrihet och revisionsberättelse för 2017 - Regionförbundet 
 
Sammanfattning 
Regionförbundet har inkommit med begäran att medlemmarna beviljar förbundet 
ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2017. Förbundets revisorer tillstyrker att 
Regionförbundets styrelse och de förtroendevalda beviljas ansvarsfrihet för 
verksamhetsåret 2017.  
 
Regionförbundet i Kalmar län ombildades fr. o. m. 2003 till samverkansorgan 
(kommunförbund) enligt lagen 2002:34 om samverkansorgan i länen. I samband 
därmed ändrades förbundsordningen, bl.a. avseende beslutsorgan, I stället för 
fullmäktige finns numera enbart en förbundsstyrelse (direktion enligt KL 3 kap, 23 
§) som beslutande församling. Detta innebär att ansvarsfrihet beviljas av 
medlemmarna (kommunerna och landstinget). 
Regionförbundet i Kalmar län är ett kommunalförbund som driver tillväxt- och 
utvecklingsfrågor i länet. Medlemmar är samtliga Kalmar läns kommuner och 
även landstinget.  
 
Revisorerna tillstyrker att Regionförbundet i Kalmar läns styrelse och de 
förtroendevalda i beviljas ansvarsfrihet. 
 
Beslutsunderlag  
Rapport PWC Revisionsberättelse 
Regionförbundet  Ansvarsfrihet för 2017 
Regionförbundet  Granskningsrapport för år 2017 
Regionförbundet  Revisionsberättelse för år 2017 
Regionförbundet  Årsredovisning 2017 
Revisionsberättelse för primärkommunala nämnden 2017 
Revisionsrapport PWC Granskning av årsredovisning 2017 Regionförbundet 
Kalmar län 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige  
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR  
 
att bevilja ansvarsfrihet för Regionförbundet i Kalmar läns styrelse för 2017. 
_____ 
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KS/2018:140 

§ 72 
 
Årsredovisning 2017 och revisionsberättelse 2017 för Samordningsförbundet 
i Kalmar län  
 
Samordningsförbundet i Kalmar län bildades from 1 oktober 2005 av 
Försäkringskassan, Landstinget, Länsarbetsnämnden och samtliga kommuner i 
Kalmar län i syfte att samordna aktiviteter för att få människor tillbaka till 
arbetslivet.  
 
Emmaboda kommun har således varit medlem i förbundet sedan dess start.  
 
Samordningsförbundet i Kalmar län har överlämnat sin årsredovisning för 2017 
till förbundets medlemmar.  
 
Det är upp till varje medlem att pröva frågan om förbundsstyrelsen skall beviljas 
ansvarsfrihet.  
 
Revisorerna tillstyrker att styrelsens ledamöter beviljas ansvarsfrihet för perioden 
1 januari till 31 december 2017.  
 
Beslutsunderlag  
Brev till medlemmar om årsredovisning och revisionsberättelse för 2017 
Årsredovisning 2017 
Revisionsrapport Samordningsförbundet år 2017 
Revisionsberättelse Samordningsförbundet 2017 
____  
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige  
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR  
 
att bevilja styrelsen för Samordningsförbundet i Kalmar län ansvarsfrihet för 
perioden 1 januari till 31 december 2017 och godkänna årsredovisningen för 2017. 
____ 
 
Stig-Ove Andersson (S) och Maria Ixcot Nilsson anmäler jäv vid 
Kommunstyrelsens sammanträde 2018-05-08 och deltar inte i beslutet. 
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KS/2018:82 

§ 73 
 
Besvarande av motion - Minska handläggningstid för motioner och 
medborgarförslag, 6 månader  
 
Sammanfattning 
Motion har inkommit 2018-02-16 från Liberalernas ledamot Lars-Olof Hellborg 
med yrkande att Emmaboda kommun minskar sin handläggningstid för motioner 
och medborgarförslag så att beslut fattas inom 6 månader. 
 
Motionsställaren beskriver egna erfarenheter av handläggningstiden för en motion 
inlämnad 2013 och beslutades om ca. 2 år senare. Vidare framför motionsställaren 
att enligt initierade källor bör en motion eller ett medborgarförslag inte ta mer än 
högst 6 månader för att beslutas. 
 
Ärendets beredning 
Motionen är anmäld till Kommunfullmäktige och remitterad till Kommunstyrelsen 
för remittering. Kommunstyrelsens beredning har remitterat motionen till 
Kommunledningskontoret som handlagt motionen. 
 
Förvaltningens roll 
Enligt Kommunallagen 5 kap 19 § får varje ledamot i fullmäktige väcka motioner 
samt ställa interpellationer och frågor enligt 5 kap. 59–64 §§. 
I Emmaboda kommunfullmäktiges arbetsordning står beskrivet hur en motion ska 
hanteras i Emmaboda kommun. Arbetsordningen är ett politiskt beslutat 
dokument. Vidare går det att läsa i kommunallagens 5 kap 35 § att en motion eller 
ett medborgarförslag ska om möjligt beredas på sådant sätt att fullmäktige kan 
fatta beslut inom ett år från det att motionen eller medborgarförslaget väcktes. 
 
Ambition 
Emmaboda kommuns har alltid ambitionen att handlägga motioner och 
medborgarförslag med så kort handläggningstid som möjligt. Hur lång 
handläggningstiden blir är svårt i förhand att bestämma och beror helt och hållet 
på utredningsbehovet av motionerna och medborgarförslaget.  
 
Handläggningstiden påverkas även av tiden det tar för motioner och 
medborgarförslag att anmälas vid det Kommunfullmäktige sammanträden efter att 
en motion eller ett medborgarförslag har lämnats in. Därefter behandlas de av 
Kommunstyrelsens beredning och tjänsteberedning. 
 
Inlämnade motioner och medborgarförslag krävs ibland yttranden och kontakt 
med andra myndigheter. Medborgarna påverkas ofta och då behövs en dialog föras 
för att lyssna av deras synpunkter på motionen eller medborgarförslaget.  
 
Konsekvensbeskrivning 
Handläggningstiden för motioner och medborgarförslag är svår att bedöma i 

https://lagen.nu/2017:725#K4P19S1
https://lagen.nu/2017:725#K5
https://lagen.nu/2017:725#K4P64
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förväg. Oavsett tid krävs det resurser för att handlägga dem och oftast är 
kommunens nämnder, bolag eller räddningstjänstförbundet också berörda vilket 
innebär att flera ska lägga tid till handläggning och därefter beslut i berörda andra 
organ/myndigheter. Handläggning av ärenden behöver oftast en längre hantering 
för att kunna ge ett så bra svar som möjligt. Den långa handläggningstiden kan 
även ses som en del i den demokratiska processen som innebär att ärenden ska 
föregås av full insyn i de delar lagen tillåter och ett så brett remissförfarande då 
detta krävs. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Att minska handläggningstiden kommer kräva ökade resurser.  
 
Beslutsunderlag 
Motion-Minska handläggningstiden för motion och medborgarförslag, 6 månader. 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige  
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att avslå motionen med hänvisning till kommunledningskontorets yttrande 
 
att anse motionen som besvarad. 
____ 
 
Yrkanden 
Sten-Olof Johansson (M) yrkar tillägg att motioner och medborgarförslag skall 
beredas med skyndsamhet med målet att de skall besvaras inom 6 månader, dock 
senast inom 12 månader.  
 
Rune Magnusson (C) yrkar bifall till Sten-Olof Johansson (M) förslag.  
 
En enig Kommunstyrelse bifaller lagt tilläggsyrkande från Sten-Olof Johansson 
(M). 
____ 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige  
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att avslå motionen med hänvisning till kommunledningskontorets yttrande 
 
att motioner och medborgarförslag skall beredas med skyndsamhet med målet att 
de skall besvaras inom 6 månader, dock senast inom 12 månader. 
 
att anse motionen som besvarad. 
____ 
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KS/2018:147 

 
§ 74 
 
Svar utifrån PwC granskning av chefs- och personalförsörjning  

 
Sammanfattning av ärendet 
PwC har 2018-03-12 inkommit med en revisionsrapport till följd av granskning av 
styrelsens och nämndernas chefs- och personalförsörjning. Till följd av rapporten 
håller personalavdelningen på att arbeta fram en kompetensförsörjningsplan 
innehållande personal- och chefsförsörjning, kompetensutveckling, introduktion, 
kartläggning av personalbehov och rekryteringsstrategi. Introduktion av chefer och 
medarbetare, avslutssamtal och referenstagningsdokument finns sedan tidigare. 
 
Ärendets beredning 
Personalavdelningen har arbetat med den proaktiva rekryteringen inom 
Emmaboda kommun sedan början av 2016. Detta arbete har utgått från 
kompetensförsörjningsbehovet i kommunen och dess bolag. Arbetsgruppen håller 
nu på att ta fram en kompetensförsörjningsplan, som även kommer att förankras i 
ledningsgruppen och i central samverkan. 
Sedan 2012 finns en mall för  introduktion av medarbetare och sedan våren 2017 
finns en mall för  introduktion av chefer. 
Avslutssamtal finns en mall för sedan våren 2017. Samtal erbjuds till alla 
medarbetare som avslutar sin anställning. Samtalen dokumenteras om 
medarbetaren så önskar och föreligger önskemål om att chefen ska föra 
informationen vidare så görs det. Om medarbetaren vill tala med personalenheten 
istället för närmsta chef så finns möjlighet till det.  
 
Konsekvensbeskrivning 
En kompetensförsörjningsplan är framtagen för att tydliggöra Emmaboda 
kommuns chefs- och personalförsörjning med rekryteringsstrategi. 
 
Beslutsunderlag 
Mall för avslutssamtal 
Introduktion för chefer 
Introduktion för medarbetare 
Referenstagningsmall 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att anta ovan angivna svar med vidtagna och kommande åtgärder. 
____ 
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KS 2018: 

§ 75 
 
Ansökan om bidrag till hjärtstartare  
 
Bakgrund 
Mundekulla kurs- och retreatgård inkom den 8 april med en förfrågan som får 
förstås som en ansökan om stöd till inköp av hjärtstartare till sin verksamhet.  
Mundekulla kurs- och retreatgård har genom åren haft ca 30 000 besökare. Efter 
hand som verksamheten växer och utvecklas så har man nu bestämt sig för att 
köpa in hjärtstartare.  
I samband med det så söker man nu ett stöd för inköpen av dessa.  
 
Konsekvens beskrivning 
Det är positivt att man identifierar behov som gör att man kvalitetssäkrar sin 
verksamhet och att man genom det ökar tryggheten för gästen. 
I samband med införskaffande av sådan här utrustningen är det viktigt att 
företagaren erbjuder personalen kontinuerlig utbildning samt underhåller och 
uppdaterar utrustningen enligt föreskrifter. 
 
Det är angeläget att Emmaboda kommun ger samma möjlighet till stöd för inköp 
av hjärtstatare till liknande verksamheter. Det gäller anläggningar som erbjuder 
övernattning så som hotell,  
Bed & Breakfast, pensionat samt vandrarhem.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Då ekonomiska resurser för detta inte finns i befintlig budget behövs medel om 
5000 kronor tillskjutas från kommunstyrelsens medel till förfogande. 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att bevilja Mundekulla kurs- och retreatgård bidrag från Emmaboda kommun med 
5 000 kronor för inköp av hjärtstartare 
 
att utbetalning sker i efterhand mot uppvisande av kvitto 
 
att erbjuda anläggningar som erbjuder övernattning så som hotell, Bed & 
Breakfast, pensionat samt vandrarhem samma möjlighet till stöd 
 
att bidraget om 5000 kronor finansieras från kontot ”Till kommunstyrelsens 
förfogande” år 2018. 
____ 
 
Yrkanden 
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Per Sigvardsson (S) yrkar tillägg  
att det är ägaren av utrustningen som ansvarar för att personalen blir uppdaterad 
att det är anläggningsägaren som ansvarar för underhåll och uppdatering av 
hjärtstartaren.  
 
En enig Kommunstyrelse bifaller lagt tilläggsyrkande från Per Sigvardsson (S). 
____ 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att bevilja Mundekulla kurs- och retreatgård bidrag från Emmaboda kommun med 
5 000 kronor för inköp av hjärtstartare 
 
att utbetalning sker i efterhand mot uppvisande av kvitto 
 
att erbjuda anläggningar som erbjuder övernattning så som hotell, Bed & 
Breakfast, pensionat samt vandrarhem samma möjlighet till stöd 
 
att det är ägaren av utrustningen som ansvarar för att personalen blir uppdaterad 
 
att det är anläggningsägaren som ansvarar för underhåll och uppdatering av 
hjärtstartaren 
 
att bidraget om 5000 kronor finansieras från kontot ”Till kommunstyrelsens 
förfogande” år 2018. 
____ 
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KS/2018:10 

§ 76 
 
Meddelanden 
 
M 10.11 KS_2018-05-08-Styrelseprotokoll EMFAB 2018-04-13 samt uttalande 
angående uppsiktsplikten 
M 10.1 KS_2018-05-08-Arkivmyndighetens tillsyn EBA 2018 
M 10.2 KS_2018-05-08-Arkivmyndighetens tillsyn EEAB 2018 
M 10.3 KS_2018-05-08-Arkivmyndighetens tillsyn MHAB 2018 
M 10.4 KS_2018-05-08-Bolagsstämma EBA 20180418 
M 10.5 KS_2018-05-08-Bolagsstämma EMFAB 2018-04-13 
M 10.6 KS_2018-05-08-Cirkulär 18_15 Beloppsjusteringar i avtal om 
försäkringsersättning vid trafikskador på kommunala anläggningar 
M 10.7 KS_2018-05-08-Fullmakt för Jenny Fransson till årsstämma Kalmar Läns 
Pensionskapitalförvaltning 
M 10.8 KS_2018-05-08-Protokoll Regionförbundet 2018-03-22 
M 10.9 KS_2018-05-08-Protokoll styrelsemöte EBA 2018-04-18 
M 10.10 KS_2018-05-08-Styrelseprotokoll EMFAB 2018-03-21 
____ 
 
Förslag till beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet. 
____ 
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