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§ 112 Dnr KS/2014:142, 2019:140, 2019:88

Under formiddagen har Kommunstyrelsen haft egna éverliggningar.

Joel Parde Sydost Leader har redogjort for foreningens verksamhet. Emmaboda
kommun &r en av medlemmarna.

Foreningens uppgift dr att stimulera och inspirera till utveckling i vart omrade. De
ska arbeta aktivt for att sprida kunskap och kdnnedom om Leader som metod {or
utveckling. Mycket av arbetet &r darfor inriktat pd att mota foreningar och
utvecklingsgrupper ute i kommunerna och informera om Leadermetoden och

om mojligheter till stod via SydostLeader.

Emmaboda kommun deltar i nigra av foreningens projekt.

Kommunchef Anette Stromblad redovisade sitt arbete kring
organisationsoversynen. Ett uppdrag Kommunstyrelsens personalutskott, KSPU
gav till kommunchefen 2019-04-01 § 9. Arendet r uppe for beslut vid dagens
sammantride.

Sékerhetssamordnare Niclas Karlsson foredrar framtagen Risk- och

sarbarhetsanalys for kris och beredskapsarbetet. Arendet ir uppe for beslut vid
dagens sammantride.

Kommunstyrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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Kommunledningen informerar

Sommaren har varit lugn utan storre incidenter.

I augusti drabbades kommunen av ett storre stromavbrott. Avbrottet kunde
atgdrdas relativt snabbt och innebar inga storre svarigheter for samhéllet i stort.
Tjansten som sékerhetssamordnare dr utannonserad.

Intervjuer av sokande till teknisk chef har paborjats.

Kommunstyrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§114 Dnr KS/2018:8
Budgetuppfoljning

Sammanfattning Kommunstyrelsen ekonomiska lige

Katarina Bondesson, forvaltningsekonom presenterade preliminéra siffror for
delarsbokslutet, prognosen kvarstar p 1 300 Tkr.

En exakt prognos for heldr 1dmnas nér delérsbokslutet &r klart.

Sammanfattning Bildningsnimndens ekonomiska léige

Bildningschef Lennart O Werner ger en ldgesbild av Bildningsndmndens
ekonomiska lige. Redovisningen innefattar d&ven en redovisning av vidtagna och
planerade atgérder for att fa Bildningsndmndens budget i1 balans.

Sammanfattning Socialnimndens ekonomiska léige

Socialchef Michael Borjesson ger en ldgesbild av Socialndmndens ekonomiska
lage. Redovisningen innefattar dven en redovisning av vidtagna och planerade
atgdrder for att fa Socialndmndens budget i balans.

Sammanfattning kommunens ekonomiska lige

Ekonomichef Anders Svenssons foredrar kommunens ekonomi.

Kommunens resultat for 2019 forvéntas bli -1,4.

Néamnderna prognos visar en avvikelse pa -15,0 mkr mot budgeterat.
Bildningsndmnd redovisar -9,0 mkr och socialnimnden forvantas g -8,3 mkr.
Teknik- och fritidsndmndens prognos ér ett dverskott pa 1,0 och bygg-och miljo
redovisar ett noll resultat. Kommunstyrelsen redovisar ett Gverskott pa
sammanlagt 1,3 mkr.

Kommunstyrelsen beslutar

att lagga information om budgetuppfoljning till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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Besvarande av motion — Mobilforbud i skolan

Sammanfattning

Sverigedemokraterna har inkommit med en motion angadende mobilforbud 1
skolan. I motionen yrkar man pa att infora forbud for elever i1 lag- och
mellanstadiet att hantera mobiltelefoner pa skoltid, savil pa raster som pa
lektionstid. Motionen foreslér ett forbud for elever pa hogstadiet att hantera
mobiltelefoner pa lektionstid samt ett forbud for elever i fritidsverksamhet att
hantera mobiltelefoner pa fritidstid. Motionen foreslar vidare att ldsbar forvaring
for mobiltelefoner ska erbjudas elever, dir de kan ldmna in dem innan skolan
bdrjar och aterfad dem vid hemgang.

Motionen ér remitterad till Bildningsndmnden for yrkande

Bildningsndmndens synpunkter

”Motionen tar upp ett aktuellt och angeldget tema. Mobiltelefoner och framforallt
de senaste arens modeller med sa kallade smarta telefoner har inneburit ett helt
nytt beteende. Det ser vi bland vuxna och det ser vi bland barn och elever.

Det finns flera positiva sidor med ny teknik och tillgénglighet. Det ger en storre
upplevd trygghet for vissa grupper och den nya tekniken ger ocksa pedagogiska
mojligheter till kommunikation, dokumentation etc. Rétt anvént ger ocksa sociala
medier mdjlighet for elever savél som vuxna att halla kontakt med fler personer.
Det finns dock ménga negativa aspekter med mobiltelefoner och allt for mycket
skdrmtid vilket lyfts fram i motionen. Vi delar den uppfattningen att for mycket
skdrmtid och allt for stort fokus pé sociala och digitala medier tar bort tid for
moten ménniskor emellan. Nér tekniken anvinds pa fel sitt paverkar det
undervisning och didrmed resultat i skolan negativt.

Nuvarande forhallningssétt ér att rektor tillsammans med elever och personal pa
respektive skola utformar regler for hur skolverksamheten ska bedrivas. I detta
uppdrag ingér ocksa regler for mobiltelefonanvéndning. Forutsittningarna och
behoven ir sé olika bade for respektive skola och pa individniva for sivil ldrare
som elever. Huvudmannen genom forvaltningsledning foljer utvecklingen pé
skolorna kring kriankningar och resultat i skolan.

Det finns ingen principiell invindning mot forbud eller begransning av tillgangen
till mobiltelefoner i skolan. Beslut maste dock beredas och fattas av rektor pa
respektive skola i samverkan med elever och personal.

I motionen tas exemplet med Kalmarsundsskolan upp. P4 denna skola har
mobilforbud inforts och dir lamnar eleverna in mobiltelefonerna pd morgonen vid
ankomst till skolan och de far ut dem nér de lamnar skolan pa eftermiddagen. Det
har gett positiva effekter i skolan vad géller studiero och resultat. Virt att notera ir
dock att beslutet har beretts och fattats av rektor med personal och elever vilket
beddms vara en av framgangsfaktorerna. Beslutet om mobilfoérbud ar séledes inte
taget av huvudmannen Kalmar kommun.

P& nationell niva diskuteras ett nationellt beslut om regleringar av anvindning av

Utdragsbestyrkande
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mobiltelefoner i skolan. I avvaktan pé ett eventuellt nationellt beslut angéende
mobiltelefoner i skola dr den samlade beddmningen att den ordning vi har idag
fungerar tillfredsstéllande dér varje rektor och skolenhet beslutar om regler kring
anvindning av mobiltelefoner.”

Bildningsndmnden beslutade 2019-05-16 § 57
att foresld kommunstyrelsen att foresld kommunfullméktige att avsla motionen

Beslutsunderlag
Motion fran Sverigedemokraterna (SD).
Remissvar/tjénsteskrivelse fran bildningschef Lennart O Werner.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att i enlighet med Bildningsndmndens beslut 2019-05-16 § 57 avslad motionen
att anse motion som fardigbehandlad.

Yrkanden
Martin Henriksson (SD) yrkar bifall till motionen i sin helhet.

Sinom Petersson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelseberedningens forslag till
beslut.

Propositionsordning
Kommunstyrelseberedningens forslag mot Martin Henrikssons (SD) yrkande.
Ordforande finner att Kommunstyrelseberedningens forslag bifallit.

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR
att i enlighet med Bildningsndmndens beslut 2019-05-16 § 57 avslad motionen

att anse motion som fardigbehandlad.

Reservation
Martin Henriksson (SD) reserverar sig mot beslutet

Utdragsbestyrkande
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Forslag till ny organisation for kommunledningskontoret samt dirav
berorda forvaltningar

Bakgrund:
Kommunfullmédktige beslot 2017-09-25 § 98 att uppdra till undertecknad att tillse
att en organisationsdversyn rorande kommunledningskontoret genomfordes.
I samband med att forfridgningsunderlaget skulle skickas ut diskuterade jag och
ekonomichefen med kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande
utformningen av detta.
PWC fick uppdraget och i samband hidrmed 6nskade kommunstyrelsens
ordforande och vice ordforande dven att en dversyn av Teknik och
Fritidsnimnden/tekniska kontoret skulle goras.
Under 2018 presenterade PWC dessa av PWC utforda dversyner i tva rapporter.
Uppdraget rorande kommunledningskontoret skulle behandla
kommunledningskontorets overgripande funktion i egenskap av
kommunstyrelsens forvaltning med foljande punkter att utreda och besvara:

e Har kommunen idag en &ndamaélsenlig organisation?

e Har vi rétt personaltithet i forhallande till de resurser, uppgifter och

kompetens som finns/efterfragas?
e Kommunledningskontorets dvergripande samordning, fungerar den pd ett
dndamalsenligt sitt, gemensamma funktioner hur dr de organiserade?

e Forekommer dubbelarbete m .m i organisationen?
Det dr i sammanhanget viktigt att forsta att en analys av kommunledningskontoret
och Teknik och Fritidsforvaltningen berér med automatik samtliga forvaltningar i
kommunen vilket ocksd framgar av uppdraget enligt ovan samt av utredningen.

Personalutskottets ordférande har hiarutover under borjan av 2019 gjort en egen
utvdrdering med utgédngspunkt i PWC:s rapporter genom bland annat intervjuer
med berdrda tjdnstepersoner inom kommunledningskontoret och
forvaltningschefer med flera.

2019-04-01 § 9 behandlade personalutskottet d&rendet om Organisationsversyn
Kommunledningskontoret vari jag fick f6ljande uppdrag:

att uppdra till kommunchefen till Kommunstyrelsens personalutskott KSPU
inkomma med forslag till ny organisation

att synpunkter och noteringar ovan skall beaktas i forslaget till ny organisation
att forslaget skall vara KSPU tillhanda senast 6 maj 2019 for behandling i
utskottet 7 maj 2019.

Processen:

Direkt efter att jag erhallit uppdraget samlade jag den 3 april
kommunledningskontorets ledningsgrupp och dérefter férvaltningscheferna samt
hade dirutdver enskilt samtal med administrativa chefen.

Den 4 april samlades kommunledningskontorets personal till arbetsplatstraft for
information av uppdraget samt for interaktivt arbete med utvérdering av forslaget
samt hur genomf0ra detta pa bésta vis. Kommunledningskontorets

Utdragsbestyrkande
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kansliavdelning diskuterade drendet den 4 april och den 24 april. Vidare togs
arendet upp for diskussion pd kommunledningskontorets arbetsplatstraff den 25
april. Harutover har jag informerat l6pande.

Den 5 april informerade jag bildningskontorets centrala administrativa personal
och diskuterade uppdraget.

Den 8 april har jag vid separata tillfdllen informerat socialforvaltningens
administrativa personal och tekniska kontorets administrativa personal samt da
diskuterat uppdraget.

Den 8 april hade vi en extrainsatt Central Samverkansgrupp, CESAM {or att dels
informera de fackliga representanterna dels diskutera genomforandet for att uppna
delaktighet och transparens i processen.

Harutover har jag fortlopande haft flera samtal med forvaltningscheferna,
kommunledningskontorets ledningsgrupp och annan av forslaget berdrd personal i
de olika forvaltningarna samt ytterligare informerat och diskuterat drendet den 24
april pa Central samverkansgrupp. Vidare har jag kallat till &nnu en Central
Samverkansgrupp den 2 maj och riskbedémning med Central samverkansgrupp
den 12 juni.

Arendet har sdledes vid fyra tillfillen 8 april, 24 april, 2 maj och den 12 juni
samverkats i Central Samverkansgrupp.

Aven koncerngruppen har haft drendet uppe och fortlspande informerats samt
diskuterat drendet om omorganisationen.

Vid Central samverkansgruppsméte den 2 maj redovisades riskbeddmning och
organisationskiss samt att diskussion fordes. Det papekades fran négra fackliga
ombud angdende tidsaspekten att det gér for fort. De fackliga ombuden ér
medvetna om att tiden getts till den 7 maj men anser att detta dr alltfor snabbt. Jag
har forklarat att denna process ska ske 1 steg och att foreliggande utgor steg ett
innebdrande att sjilva organisationen &r klar. Steg tvé innebar att man kommer att
ha god tid, ver ett ar for att komma fram till uppdrags-och arbetsbeskrivningar
och inventering av vad respektive direkt berdrd tjdnsteperson gor idag samt
tidsplan pa vilken grupp som flyttar férst med mera. De fackliga ombuden 6nskar
annu storre delaktighet och samverkan vilket av naturliga skél inte hunnits med i
storre omfattning dn utfort pa grund av den av politiken satta tiden. Ett par
fackliga ombud signalerar pd mdtet att de kommer att lyfta detta for diskussion
centralt.

Vi har hirefter beslutat att kalla till § 11MBL forhandling den 13 maj 2019
k1.09.30. Denna forhandling avslutades i oenighet och en forhandling enligt MBL
§ 14 begirdes. Kallelse till MBL § 14 forhandling den 5 augusti 2019 har skickats
ut den 2 juli. Den 5 augusti genomfordes § 14 MBL forhandling vilken avslutades
1 oenighet. Fackforbundet DIK och Akademikerférbundet SSR samt Lérarnas
Riksforbund hade anmélt forhinder och ny kallelse till § 14 MBL forhandling den
19 augusti med dessa fackforbund har skickats ut den 5 augusti 2019.§ 14 MBL
har genomforts den 19 augusti varvid DIK och Lérarnas Riksforbund deltog.
Akademikerforbundert SSR kom till forhandlingen men valde att inte delta pa
forhandlingen.

Utdragsbestyrkande
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Den 29 april har samtliga av kommunen anstidllda medarbetare pd de fordndrade
och den nya avdelningen pd kommunledningskontoret inbjudits for att
avdelningsvis f4 mojlighet att diskutera fordndringen och hur vi bast utfér denna.
Till detta kommer att skrivelser/mail inkommit fran: Kultursamordningsgruppen,
socialchef, administrativa personalen socialforvaltningens ledningsstod,
enhetscheferna pé socialforvaltningen, forskolechefer rektorer och
utvecklingsledare pa bildningsforvaltningen, fackforbundet Civilekonomerna,
Frida Larsson SSR , administrativ chef pd kommunledningskontoret, personal
Besokscenter, medarbetare pd kommunledningskontoret, LSS barn och ungdom
samt synpunkter fran Bildningschefen Lennart Werner och Socialchefen Michael
Borjesson.

Vidare har jag fortlopande informerat personalutskottet om hur arbetet fortgar och
om de skrivelser som inkommit och diskuterat under hand med personalutskottets
ordforande och vice ordforande samt kommunstyrelsens ordforande.

De fackliga organisationerna har hdrutdver av personalutskottet inbjudits att
ndrvara vid ett ssmmantrade 2019-05-21 § 19.

Arbetsmiljokonsekvensbeskrivning ér utford och uppréttad 2019-05-02 samt
kompletterad 2019-08-05 efter genomforda méten med Central Samverkansgrupp
och §14 MBL forhandling .

Muntliga synpunkter, inkomna skrivelser och arbetsmiljokonsekvensbeskrivning
har beaktats

1 forslaget och i till denna skrivelse finns bifogad uppdaterad
riskbeddmning/konsekvensanalys.

Efter genomf6rd dialog med berérda parter, samverkan och vérdering av inkomna
skrivelser har ett forslag till ny organisation uppréttats enligt bilaga.

I detta skede av processen kan inte specifika detaljfragor vare sig hanteras eller
beaktas da denna process maste delas upp i delar eftersom dessa frdgor hor hemma
1 uppdragsbeskrivningar for avdelningarna samt i arbetsbeskrivningar for
medarbetarna i den nya organisationen. I det skedet kommer chefer och
medarbetare samt fackliga representanter att ha en mycket central och aktiv roll.

Kommunchefens bedomning

Om kommunstyrelsens roll

For att forstd hur styrningen av en kommun delas mellan kommunstyrelse och
ndmnder kan Kommunallagen ge végledning.

Kommunallagen 6 Kap siger:

1 § ”Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller
landstingets angeldgenheter och ha uppsikt dver dvriga ndmnders och eventuella
gemensamma ndamnders verksamhet.”

11 § ”Styrelsen ska folja de frdgor som kan inverka pd kommunens eller
landstingets utveckling och ekonomiska stéllning.”

13 § ”Styrelsen ska sarskilt

Utdragsbestyrkande
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2. ha hand om den ekonomiska forvaltningen.”
Den tankta organisationen kommer sédledes att tydliggéra kommunstyrelsens roll i
enlighet med Kommunallagen. For att ge ett likvardigt stdd till de olika
forvaltningarna finns ocksa klara fordelar med en sadan l6sning och en
koncentration av centrala funktioner till kommunledningskontoret kan som
ndmnts 1 utredningen ge vinster pd flera plan: samordning, 6vergripande
strategifragor, utveckling, minskad sarbarhet och styrning.
Viktigt att ha 1 dtanke &r att de funktioner vilka flyttas frdn forvaltningarna till
kommunledningskontoret kommer dven fortsdttningsvis att arbeta gentemot sin
ursprungsforvaltning men ocksé tillsammans 6vergripande for att uppné
samordningsvinster, mervirde och minskad sérbarhet.

Virdering av organisationsfordndringens delar

Néamndsekreterare

Det politiska beslutet dr att kommunens nimndsekreterare skall samlas pa
kommunledningskontorets kansliavdelning. De fordelar som angivits 1
utredningen dr 0kad flexibilitet, gemensam utveckling av metoder, principer och
tolkningar, kollegial utveckling och reducerad sarbarhet. Nackdelar &r risken for
forsimrad kommunikation med forvaltningarna och en initial oklarhet kring de
arbetsuppgifter som nimndsekreterare har utdver renodlat ndmndarbete.

En generell svaghet dr avsaknaden av uppdrags- och tjénstebeskrivningar pa
flertalet av vara forvaltningar vilket forsvarar analys av dessa arbetsuppgifter.
Kommunledningskontoret har sedan flera &r och for alla medarbetare uppdrags-
och tjénstebeskrivningar vilket varit en hjdlp for oss vid analys av vér verksambhet.
I bifogad riskbedomning och konsekvensanalys framfors: ”For att minimera
riskerna for forsdmrade funktioner ar tydliga uppdrags- och arbetsbeskrivningar
centrala.”

Sammantaget bedoms vinsterna och utvecklingsmojligheterna med en gemensam
central funktion vl dverstiga riskerna dven om det dr viktigt att fokusera pa
bibehéllna funktioner under omstéllningen.

Forvaltningsekonomer

Utredningen anfor dven hér flexibilitet, minskad sarbarhet och gemensam
utveckling av metoder och principer som vinster men till detta fors ocksa dkad
forstéelse avseende dvergripande resursfordelning samt minskad sérbarhet.
Emmaboda kommun har en pressad ekonomisk situation och atgérder for att
fordndra kostnadsbilden dr nodvéndiga vilket stirker vérdet av en central placering
av véra ekonomer. En central placering kan minska nérvaron ute i verksamheterna
vilket méste tas hdnsyn till i uppdrags- och arbetsbeskrivningar.

Sammantaget maste den foreslagna fordndringen ses som helt nddvéndig for att
skapa korrekta ekonomiska underlag, optimerade budgetar och for att 1 slutindan
nd verksamheternas ekonomiska mal.

Utdragsbestyrkande
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Utokat ansvar ekonomiavdelningen

Upphandlingar och ekonomiska rutiner har vid ett flertal tillfdllen skotts
bristfélligt inom forvaltningar. Korrekt skotta upphandlingar och ekonomiska
rutiner ger ett béttre ekonomiskt resultat, minimerar risken for sanktioner och
ekonomiska kostnader till f6ljd av felaktiga processer och minskar risken for
negativ bild av Emmaboda i media och omvirld.

Sammantaget ses fa nackdelar och stora vinster med foréndringen.

Verksamhetsutvecklare

Verksamhetsutvecklare placeras i den ténkta organisationen pa
kommunledningskontoret under avdelning for samhéllsutveckling. Vinsterna
bestar i en forstérkt kapacitet for gemensamt utvecklingsarbete, kunskapsutbyte
och gemensam omvirldsbild samt minskad sarbarhet. Utredningen framfor bland
annat forbéttrad strategisk helhetssyn, legitimitet for nddvéndiga prioriteringar och
okad effektivitet som fordelar med forédndringen. Centralisering av resurser fran
forvaltningarna kan innebéra en risk for att viktig kunskap om forvaltningarnas
forutsittningar kan reduceras. Aven for denna funktion po#ngteras vikten av
tydliga uppdrags- och arbetsbeskrivningar.

Sammantaget beddoms vinsterna och utvecklingsmojligheterna dven hér vil
overstiga riskerna dven om det dr viktigt att fokusera pa bibehéllna funktioner
under omstillningen.

Kommunikatdr och web-strateg samt Besokscenter

Den politiska viljan dr att ha kommunikator ndra kommunens centrala
ledningsfunktion; kommunstyrelse och kommunchef. Korta kommunikationsvégar
ger mojlighet till korta reaktionstider och en direkt insyn och mojlighet till
politiskt styre. Webb-strateg kan pé ett likartat sétt verka mer direkt och tydligt
utgdende fran kansliavdelningen. Med flytten frdn Informationsavdelningen ér det
viktigt att dven titta pd det 6kade avstandet till marknadsforing och turism.
Utredningen har foreslagit en sammanslagning av kansli- och
informationsavdelningen. Detta skulle kunna generera ytterligare vinster och bor
darfor utredas vidare.

Sammantaget bedoms vinsterna med fordndringen vara storre dn
riskerna/nackdelarna.

Kanslichef

En ny kombinationstjdnst som kanslichef kan motiveras savil med
kommunledningskontorets expansion som med kommunchefens behov av att
verka mer dvergripande och strategiskt. En 6versyn av arbetsuppgifter kan hér i
synergi med dvriga fordndringar pd kommunledningskontoret ge mojlighet till
okade resurser vad géller utveckling/strategiskt arbete och utredningsarbete.
Sammantaget bedoms fordndringen vara av stort virde utan uppenbara negativa
konsekvenser.
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Chef {6r samhéllsavdelningen

Utredningen och det politiska beslutet har sett fordelar med en avdelning for
samhéllsutveckling pa kommunledningskontoret. Har samlas utvecklare inklusive
néringslivsutvecklare, planarbete och The Glass Factory. Att tillsdtta en chef som
en del av en kombinationstjénst synes nodvéandigt for att de vinster som angivits
vad géller utvecklare skall ske.

Sammantaget anses fordndringens vinster betydande under forutséttningen att
struktur och bemanning 16ses med de i kommunen tillgdngliga resurserna.

Planarbete och néringslivsarbete

For dessa funktioner géller i stort samma vinster som anges for utvecklare och for
den nya samhéllsavdelningen. Nackdelarna med forandringen bedéms mindre for
de berdrda och sammantaget bedoms integration av planarbete och
niringslivsarbete med utvecklare vara en viktig komponent for att skapa en
slagkraftig och framatsyftande verksam avdelning for just samhallsutveckling.
Planarbetet dr ett fokusomrade och pa detta sétt ges fordelar med snabbare process
eftersom planarbetet blir direkt understillt kommunstyrelsen.

The Glass Factory

The Glass Factory kan anses sakna en naturlig tillhdrighet till ndgon enhet i
Emmaboda kommun eller omvint kunna hora till flera enheter. The Glass Factory
har utvecklats till en verksamhet med spjutspetskompetens inom glas och har ett
klart regionalt samt nationellt intresse. Att The Glass Factory da knyts till den del
av kommunens verksamhet dér utveckling och strategi synes naturligt.
Sammantaget bedoms fordndringen innebdra en viss forbattring utan uppenbara
nackdelar.

IT

Det politiska beslutet anger att all IT-verksamhet sdvil hard-som mjukvara skall
organiseras under IT-avdelningen. Utredningen poédngterar att IT-avdelningen
behover ha nérhet till kansli och kommunikation. Vi kommer i framtiden att
arbeta langt mer med hjélp av digitalisering, artificiell intelligens med mera och da
ar detta en central del i kommunens framétsyftande arbete.

Sammantaget ses fordelar genom att IT pa detta vis erhéller ett Overgripande
helhetsuppdrag.

Inga betydande nackdelar med fordndringen.

LSS-verksamhet

LSS-verksamheten dr lagreglerad och dess beslutsprocesser dgs av
socialforvaltningen. Det anses finnas betydande strukturella fordelar med en
gemensam tillhorighet.

Jag har uppdragit till forvaltningscheferna pa bildningsforvaltningen och
socialforvaltningen att utreda och sjosétta detta uppdrag senast 1 januari 2020.
Ett underlag daterat 29 april har den 30 april inkommit innehallande tidsplan frén
socialchefen enligt foljande.

”Preliminér tidsplan:

* Genomgang av tjinster och ekonomi — juni-september 2019

» Workshop enligt Future Café, med syfte att f4 personalens delaktighet och
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medskapande av den framtida organisationen och verksamhet — september 2019

« | fortsatt dialog med personalen sammanstilla vilka atgdrder som behdver vidtas
och forberedas infor dverflyttningen av verksamheten till socialférvaltningen —
oktober-december 2019

» Konsekvensanalys med ev atgérder — oktober-december 2019

« Overflyttning inkl. budget klart 1 januari 2020.

Under hela processen ér det viktigt att stimma av och ha en dialog med berdrda
fackliga organisationer. ”

Konsekvensanalys har efterfragats fran de berorda forvaltningarna men saknas i
skrivande stund.

Kvalitetsarbete

Kvalitetsarbete dr en viktig del for sdvdl kommun som for kommunens
forvaltningar. Ett gemensamt synsitt och gemensamma processer for
kvalitetsarbete bor ge battre utfall och samtidiga samordningsvinster.
Sammantaget ses fordelar utan nackdelar.

Folkhélsosamordnare

En utvidgning av folkhédlsosamordnarens ansvar till att innefatta héllbarhets- och
trygghetsfrdgor har foreslagits. Titulaturen foreslds fordndras till Folkhélso-och
Hallbarhetsamordnare f6r mjuka fragor. Denna foréndring passar sig vél i linje
med Agenda 2030 malen.

Denna fordndring beddms sammantaget medfora fordelar utan nackdelar.

Tekniska kontoret/EMFAB

Det politiska beslutet anger att optimerat utnyttjande av kommunens lokaler
mojliggérs om EMFAB organiseras under tekniska kontoret genom att tekniska
chefen tillika blir VD for EMFAB och fastighetsrelaterad verksamhet inom
tekniska forvaltningen organiseras sa att en eventuell framtida 6verforing till
annan forvaltning dr mojlig. Denna fordndring foreslas komma i nésta skede da
fordndringen p4 Kommunledningskontoret bor genomforas forst.

Sammantaget ses tydliga fordelar och inga betydande nackdelar med fordndringen.

Kultur

Kultur, kulturskola och biblioteksverksamhet skall enligt det politiska beslutet
utredas. Virdering av kommande utredning och dess eventuella forslag behandlas
inte 1 vare sig denna tjénsteskrivelse eller riskbedomning/konsekvensanalys.
Denna utredning beddms ocksé komma nér organisationen pa
Kommunledningskontoret &r genomford.

Sammanfattande bedomning

I en vérdering av en foreslagen organisationsfordndring bor ges en kort
sammanfattning av de orsaker vilka fororsakat behovet av en forédndring. For
Emmaboda kommun noteras forsdmrat ekonomiskt utfall med stora minusresultat
for nagra forvaltningar, bristande méluppfyllelser, pavisade brister i upphandlingar
och ekonomiska rutiner. En av flera orsaker till detta kan vara bristande central
styrning. Rent siffermédssigt ses avvikelser for nimnderna om -17.7 miljoner for
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2017, -20.4 for 2018 och aprilprognosen for 2019 visar pé ett preliminért
underskott om c:a 9 miljoner for Socialndmnden och 13 miljoner for
Bildningsndmnden. Fortsatta minusresultat kommer att dventyra hela kommunens
verksamhet och de tjénster vi kan erbjuda vara medborgare.

De ténkta vinsterna med organisationsfordndringen innefattar en béttre ledning
och styrning genom starkt strategiskt stod och stirkt utvecklingsarbete, minskad
sarbarhet, samordningsvinster, kunskapsspridning for namndsekreterare,
ekonomer och utvecklare samt en forbattrad uppfoljning och styrning av
kommunens verksamheter med fokus pd ekonomiskt utfall kompletterar listan.
Dessa forbattringar bor i sin tur leda till béttre resultat — inte bara ekonomiskt utan
dven vad giller mél, for vdra innevanare och niringsidkare samtidigt som vi alla
som arbetar i Emmaboda kommun bor ha en forbéttrad och tydligare struktur 1
véra olika roller. Detta &r viktigt for att Emmaboda kommun fortsatt skall kunna
utvecklas pé ett positivt sétt.

De foreslagna forandringarna utgér till stor del fran den av PWC utforda
utredningen men har kompletteras fran politiskt hall med ett antal mer specifikt
riktade atgédrder. Det &r min uppfattning att den politiska beddmningen 4r korrekt
— dtgérder dr ndodvindiga och ett forstirkt kommunledningskontor dr en viktig del
i dessa atgérder.

Detta innebdr inte att man skall bortse fran de farhdgor som framforts, i
slutférandet av organisationsfordndringen &r det av yttersta vikt att motverka
resursbrist for forvaltningarna och bristande kommunikationer mellan
ndmndsekreterare, ekonomer, utvecklare och forvaltningar. I den aktuella
processen kommer framtagande av uppdrags- och arbetsbeskrivningar vara helt
centralt. Vem gor vad, vem har ansvar och vilka &r berorda aktorer?

Det politiska beslutet stiller krav pd kostnadsneutralitet vilket 4r en fordel for oss
alla — vi kan nu 2019 arbeta med att forsoka hittade 16sningar pé hur vi anviander
véra existerande resurser pd bésta sétt och vinder den ekonomiska trenden,
forbattrar vara resultat i skolorna och bevarar vara starka sidor.

En oftridndrad organisation eller dven for de fall vi inte fir 6nskat utfall av den
aktuella organisationsfordndringen kommer att leda till att vi inom nagra &r maste
16sa de nimnda problemen samtidigt som vi kraftigt méste minska de ekonomiska
ramarna.

Det dr min dvertygelse att det politiska beslutet om en organisationsfordndring ar
nddvindig och att de valda atgérderna ger oss en mojlighet att sétta en battre kurs.
De kommer att stélla krav pd oss alla att anpassa oss, att leta synergier och vinster
och att arbeta tillsammans.

Beslutsunderlag

Utredning PWC

Kommunstyrelsens Personalutskotts beslut 2019-04-01 § 9
Arbetsmiljokonsekvensbeskrivning

Riskbedomning och konsekvensanalys

Organisationsforslag

Protokoll CESAM

Protokoll MBL § 11

Protokoll MBL § 14 frin 5 respektive 19 augusti tva stycken (inte justerade i
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skrivande stund)

Kommunstyrelsens Personalutskott foreslar
Kommunstyrelsen foreslar
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att anta ny organisation i enlighet med fOreslaget organisationsforslag daterat
2019-05-02 sasom en inriktning med mojlighet till mindre justeringar och med
madlet att omorganisationen &r

fardig 2020-12-31,

att eventuell budgetpaverkan mellan forvaltningarna justeras nér
budgetpaverkande forandring sker,

att uppdra till kommunchefen att tillsétta tjanst som kanslichef
(kombinationstjadnst) och samhaéllsutvecklingschef (kombinationstjanst) pa
kommunledningskontoret

att uppdra till kommunchefen att arbeta vidare med implementeringen av den nya
organisationen genom att uppdragsbeskrivningar och arbetsbeskrivningar
uppréttas for berérda

att uppdra till kommunchefen att arbeta vidare med att utreda framtida
organisationsforandringar

att uppdra till kommunchefen att tillsétta en utredning avseende kultur-, fritids
och biblioteksverksamhet i enlighet med Kommunstyrelsens Personalutskotts
beslut 2019-04-01 § 9 och att detta pabdrjas senast d implementeringen av
Kommunledningskontorets nya organisation dr genomford.

att uppdra till kommunchefen att arbeta vidare med organisationsforédndringen
avseende Tekniska forvaltningen och EMFAB, samt

att uppdra till kommunchefen att aterkomma med forslag om dverforingen av
LSS-verksamheten frén bildningsforvaltningen till socialférvaltningen for
ikrafttrddande 2020-01-01

Yrkanden

Johan Jonsson (C) yrkar

att 1:a att satsen utgar

att 2:a och 3:e att satsen kvarstar

att 4:e att satsen dndras att uppdra till kommunchefen att arbeta vidare med
organisationsutvecklingen, med fortydligande att det ar funktionerna (sekreterar-
ekonomi- och utvecklingsfunktionerna) som ska flyttas. Och att
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ekonomifunktionernas flytt ska prioriteras forst.

att 5:e att satsen utgér

att 6-7:e att satserna kvarstar

att i 8:e att satsen stryks for ikrafttradande 2020-01-01”

att som ny 7:e att sats: att uppdra till kommunchefen att arbeta vidare med
organisationsfordndringen avseende flytt av The Glass Factory frén
Bildningsforvaltningen till Kommunledningskontoret.

Sinom Petersson (S), Bo Sunesson (C, Stig-Ove Andersson (S), Martin
Henriksson (SD), Bo Eddie Rossbol (BA), Sten-Olof Johansson (M), Leif
Karlsson (M), Gull-Britt Hellborg (KD), Per Adolfsson (S), Annika Karlsson (S),
Jarkko Pekkala (S), Marie -Louise Eddegérd (S) yrkar bifall till Johan Jonssons
(C) yrkande.

Propositionsordning
Kommunstyrelseberedningens forslag mot Johan Jonsson (C) yrkande.
Ordf6rande finner att Johan Jonssons (C) éndrings och tillaggsyrkande bifallits.

Kommunstyrelsen beslutar

att eventuell budgetpaverkan mellan forvaltningarna justeras nér
budgetpaverkande forandring sker,

att uppdra till kommunchefen att tillsétta tjanst som kanslichef
(kombinationstjadnst) och samhaéllsutvecklingschef (kombinationstjanst) pa
kommunledningskontoret

att uppdra till kommunchefen att arbeta vidare med organisationsutvecklingen,
med fortydligande att det &r funktionerna (sekreterar-ekonomi- och
utvecklingsfunktionerna) som ska flyttas. Och att ekonomifunktionernas flytt ska
prioriteras forst.

att uppdra till kommunchefen att tillsédtta en utredning avseende kultur-, fritids
och biblioteksverksamhet i enlighet med Kommunstyrelsens Personalutskotts
beslut 2019-04-01 § 9 och att detta pabdrjas senast d& implementeringen av
Kommunledningskontorets nya organisation dr genomford.

att uppdra till kommunchefen att arbeta vidare med organisationsforédndringen
avseende flytt av The Glass Factory frdn Bildningsforvaltningen till
Kommunledningskontoret.

att uppdra till kommunchefen att arbeta vidare med organisationsforédndringen
avseende Tekniska forvaltningen och EMFAB, samt

att uppdra till kommunchefen att aterkomma med forslag om dverforingen av
LSS-verksamheten frén bildningsforvaltningen till socialférvaltningen.
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§ 117 Dnr KS/2019:276

Deltagande och finansiering av Kommunforbundets Barn och unga niatverk

Bakgrund

Kommunférbundet har inkommit med underlag gillande finansiering av Barn- och
unga nétverket. 2018 ersattes LUPP-nétverket med ett breddat barn- och
ungdomsnétverk. Kommuner som ingér i projektet Regional samverkan kring
ungas uppvdxt 2017-2019 har utsett deltagare.

Tidigare regionforbundets styrelse forde dver projektmedel for kommande arbete
med ungdomsfragor och LUPP till foreningen Kumulus. Ej nyttjade medel fran
2017 flyttades fram for att kunna nyttjas 2019-2020.

Kommunforbundet har huvudansvaret for ungdomsfragor. Kommunalt deltagande
1 Ungas uppvdixt och medlemskap 1 Kumulus ér tva skilda saker.

Uppdraget fordelas mellan Kumulus och kommunférbundet, dar Kumulus skoter
det praktiska och administrativa kring ndtverket och kommunférbundet ansvarar
for huvudansvaret for ungdomsfragorna, kontakt med kommunerna och
redovisning av den regionala LUPP-undersokningen. De lokala kommunala
rapporterna levereras av Kumulus.

2017 och 2018 har rekvirerats frdn kommunerna. 2019 ars del kommer att
faktureras fran Kumulus till kommunerna. 1,5 miljoner finns kvar att nyttja for att
genomfora ytterligare en LUPP-undersokning 2021. Beslut fran ldnets kommuner
behovs for perioden 2020-2022 om totalt 522 297 kronor. 1:1-medel frdn Region
Kalmar lén rekvireras. Forslag kommer att skickas ut till varje kommun.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag 2 kfkl styrelse 190329
2019-03-21 Forslag budget LUPP Kalmar 14n 2019-2022 (003)

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att medverka i Kommunf6érbundet Barn och unga

att finansiering till Barn- och unga nitverket tas frin kostnadsstille Barn- och
unga.
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§ 118 Dnr KS/2019:88

Risk- och sidrbarhetsanalys Krisberedskap 2019

Bakgrund

Enligt lag (2006:544) om kommuners och landstings atgérder infér och vid
extraordindra hdndelser i fredstid och hojd beredskap dr en kommun skyldig att
analysera vilka extraordinira handelser som i fredstid kan intréffa i kommunen.
Denna analys ska sammanstéllas i en risk- och sérbarhetsanalys.

Enligt MSBFS 2015:5 skall risk- och sarbarhetsanalysen omfatta foljande delar:

Beskrivning av kommunen och dess geografiska omréde.

Beskrivning av arbetsprocess och metod.

Identifierad samhéllsviktig verksamhet inom kommunens geografiska omréade.

Identifierade kritiska beroenden for kommunens samhéllsviktiga verksamhet.

Identifierade och analyserade risker for kommunen och kommunens

geografiska omrade.

6. Beskrivning av identifierade sarbarheter och brister i krisberedskap inom
kommunen och dess geografiska omrade.

7. Behov av atgirder med anledning av risk- och sarbarhetsanalysens resultat.

Nk

Rapporteringen ska goras till lansstyrelsen i elektronisk form senast den 31
oktober forsta kalenderaret efter ordinarie val till kommunfullméktige.

Arendets beredning

I arbetet med risk- och sérbarhetsanalysen for Emmaboda kommun har all den
samhéllsviktiga som bedrivs inom kommunens geografiska omrade kartlagts samt
dven dess kritiska beroenden. 10 olika typhdndelser som dr mest sannolika och har
storst pdverkan har identifierats och analyserats. For varje typhdndelse har
sarbarheter och konsekvenser samt dtgérder for att forebygga eller mildra dessa
beskrivits.

Risk- och sérbarhetsanalysen fokuserar pa situationer som kan uppsté hastigt och
som kriver bradskande beslut och beaktar samhéllsviktig verksamhet men dven
situationer som uppstar over tid, exempelvis risken om vattenbrist vilket kan fa
stor paverkan pa manga olika verksamheter. Samtliga verksamheter, forvaltningar,
bolag och forbund inom Emmaboda kommun har deltagit och bidragit i arbetet
med risk- och sérbarhetsanalysen.

Analysen ér framtagen utifrain MSB (Myndigheten for samhéllsskydd och
beredskap) foreskrifter om kommuners risk- och sérbarhetsanalyser MSBFS
2015:5 samt det samordningsarbete som lénsstyrelsen i Kalmar gjort inom ramen
for nitverket ExSam.
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Emmaboda kommun har sedan stormarna i bdrjan av 2000-talet varit relativt
forskonad frdn mer omfattande samhéllsstorningar, men var under 2018 en av de
mer utsatta kommunerna i Kalmar l&n avseende tillgangen pa vatten.

Extra atgérder fick vidtas genom avtalsskrivande med vattentransportdr samt
overenskommelse med grannkommuner om leverans av vatten.

Lyckligtvis holl sig vattennivén sd att vattentransporter inte behdvdes. Detta dr en
risk som sannolikt kommer att droja kvar dver tid och tas sérskild hénsyn till.

Forandringarna med en allt oroligare och till del aggressivare omvérld har gjort att
Sverige sedan nédgra ar borjat ateruppbyggnaden av ett civilt forsvar. Arbetet
borjar fran en mycket 14g niva och Sveriges kommuner kommer att bli djupt
engagerade 1 arbetet som kommer att krdva stora insatser. Arbetet med risk- och
sarbarhetsanalysen utgér en metodmaéssigt och resultatméassigt god grund for det
fortsatta arbetet med civilt forsvar.

Arbetet med risk- och sérbarhetsanalysen har genomforts under dryga sex
manaders tid dér en sérskild arbetsgrupp, bendmnd riskhanteringsgruppen, har
varit avdelad for arbetet. I gruppen har samtliga kommunala verksamheter sévél
bolag som forbund ingatt. Sammansittningen av gruppen var mycket bred med
olika befattningar, chef, verkstillande direktor, strateg, ekonom, handldggare och
kommunikator. Med denna sammansittning fick gruppen en mycket god samlad
kompetens.

En samlad och mer detaljerad beskrivning av risk- och sérbarhetsanalysen, det
arbete som genomforts samt dess resultat framgar av det underlag som denna
tjénsteskrivelse omfattar.

Emmaboda kommuns risk- och sérbarhetsanalys omfattar flera delar varav nigra
delar &r sekretessbelagda enligt 18 kap. 13§ OSL vilket innebér att endast
behoriga fér ta del av underlaget och en provning ska ske fore utlimnande av
densamma.

Risk- och sérbarhetsanalysen bestér av foljande delar;

e Rapport risk- och sarbarhetsanalys Emmaboda kommun

e Identifiering av samhillsviktig verksamhet, sekretessbelagd

e Analys av paverkan, konsekvenser och sarbarheter, sekretessbelagd
e Fordjupad utredning trygghetspunkter

e Fordjupad utredning livsmedelsberedskap

For att 6ka krisberedskapsformagan och formégan till att hantera en
samhillsstorning har arbetsgruppen tagit fram ett antal forslag till atgarder.
Atgirderna 4r bdde kommundvergripande och verksamhetsspecifika. De mest
prioriterade atgidrderna dr kommunovergripande och syftar till att 6ka robustheten
i Emmaboda kommun att motsta och hantera en omfattande samhéllsstorning.

Forslag till tgérder &r:

» Etablera trygghetspunkter som ticker kommunens yta
» Skapa livsmedelsberedskap genom etablering av livsmedelslager
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* Revidera foreliggande nodvattenplan for risken om vattenbrist, samt
* Uppdatering av kriskommunikationsplanen
Forvaltningens roll

Kommunledningskontoret har haft rollen att driva processen att ta fram
risk- och sarbarhetsanalysen med dess resultat och forslag till dtgdrder.

For att oka Emmaboda kommuns robusthet att motstda omfattande
samhdlls-storningar foresldar kommunledningskontoret kommunstyrelsen att fatta
beslut om att faststdlla foreliggande risk- och sarbarhetsanalys med forslag till
dtgdrder. Med den ordning och takt som foreslds for etablering av
trygghetspunkter och livsmedelsberedskap.

Konsekvensbeskrivning

I det fall foreslagna atgérder inte genomfors finns fortsatt en risk att en omfattande
samhéllsstorning far stora konsekvenser pad ménniskors liv och hdlsa samt delar av
den samhéllsviktiga verksamhet som drivs i Emmaboda kommun.

Att genomfora foreslagna dtgérder 1 den takt som underlaget beskriver beddoms
kosta 500 000 kr per ar under tre ar.

Sammanfattning av drendet

Emmaboda kommun skall enligt forfattning lamna in en risk- och sarbarhetsanalys
till lansstyrelsen senast den 31 oktober. Risk och sérbarhetsanalysen omfattar
bland annat dtgérdsforslag for att 6ka kommunens krisberedskap och formaga att
motstd omfattande samhéllsstorningar.

Risk- och sérbarhetsanalysen har arbetats fram i en bred konstellation dér samtliga
kommunala verksamheter savél bolag som forbund ingatt.

Beslutsunderlag

Beslutsunderlaget bestér av foljande delar:

e Rapport risk- och sérbarhetsanalys Emmaboda kommun
Identifiering av samhillsviktig verksamhet, sekretessbelagd
Analys av paverkan, konsekvenser och sérbarheter, sekretessbelagd
Fordjupad utredning trygghetspunkter

Fordjupad utredning livsmedelsberedskap

Niclas Karlsson, sikerhetsamordnare har under formiddagen redogjort for drendet.

Forslag till beslut

Kommunledningskontoret foreslar Kommunstyrelsen besluta
Kommunstyrelsen beslutar

att faststdlla Emmaboda kommuns risk- och sarbarhetsanalys 2019 samt

att fatta beslut om etablering av trygghetspunkter och livsmedelsberedskap enligt
foreslagen ordning och tidplan.

Utdragsbestyrkande
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§ 119 Dnr KS/2019:286

Gemensam samordnare for sanering av Glasriket

Bakgrund

Glasriket utgors av de fyra kommunerna Nybro och Emmaboda i Kalmar l4n, samt
Lessebo och Uppvidinge i Kronobergs 1dn. De fyra kommunerna har totalt ca 48
000 invanare. Idag besoker drygt 1 miljon besdkare per ar glasrikeregionen. Dessa
utgors till storsta delen av dagsbesokare till glasbruken, glashyttor, glassamlingar
och fabriksbutiker.

I Glasriket har sedan mitten av 1700-talet tillverkats glasprodukter av olika slag.
Fem glasbruk och ett tiotal glashyttor dr i drift, men det stora flertalet glasbruk &r
nedlagda. Nedgéngen pabdrjades efter andra vérldskriget da plaster gjordes sitt
intdg som mojlig erséttare for glasprodukter. Runt 2012 lades nigra av de mest
vilkinda glasbruken, Orrefors och Afors, ner. Det var ett hért slag for regionen
och ledde till regeringsuppdraget Glasrikeuppdraget. Efter det har Glasriket rest
sig och arbetar samlat for att utveckla néringsliv, besoksndring och dven hantera
tidigare miljoskulder vid glasbruken. I ett stort samverkansarbete moter nu
Glasriket framtiden genom att gemensamt forbereda for och sanera
glasbruksomréaden for att mojliggéra regional utveckling.

Under 2000-talets forsta &r paborjades det systematiska arbetet med fororenade
omriden och det framkom tidigt att fOroreningssituationen kring glasbruken
behovde prioriteras. Under 2006-2007 genomfordes en omfattande studie i syfte
att fa en Oversiktlig bild av fororeningssituationen i Glasriket och i de sex vatten-
drag som rinner genom Glasriket och mynnar i Ostersjén. D& genomfdrdes
provtagningar och utredningar vid sammanlagt 25 glasbruksomraden.

En grov oversikt av problemstillningen och fororeningsbilden i Glasriket visar att:

e Det finns ca 40 riskklassade fororenade omraden (dvs nedlagda glasbruk), alla
1 hogsta riskklass med avseende pa miljo- och hilsorisker

e Det finns ca 1.000.000 m® fororenat material, varav ca 300.000 m® i
utfyllnader med kassationsglas (glasinnehéll ca 100.000 m*) och ca 700.000
m? jord (bruksomraden), med mindre glasinnehill. Mingden arsenik och bly
berdknas uppgé till ca 800 ton resp. ca 6200 ton.

o Arlig tillférsel till “miljon” ir ca 90 kg arsenik och ca 300 kg bly. Det innebir
att mangden fororeningar som sprids till miljon frdn glasbruken &r av den
storleksordningen att tillforseln kommer att pagé i flera tusen &r om inget gors
for att motverka detta.

For att fortsatta utvecklingen av saneringen av Glasriket foreslas en anstéllning av
en gemensam samordnare. Kostnaderna for tjdnsten delas lika mellan de fyra
kommunerna. Emmaboda kommun foreslas bli virdkommun for tjénsten.

Finansiering
Finansiering sker inom Kommunstyrelsens budgetram.

Utdragsbestyrkande



v/ Emmaboda kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
] Kommunstyrelsen Sammantridesdatum

2019-09-04 23

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Samverkansavtal om sanering av Glasriket.
Avtal om gemensam samordnare for sanering av Glasriket
KSPU 2019-08-20 § xx Inrdttande av projekttjanst Glasriket

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslutar

att godkidnna Samverkansavtal om sanering av Glasriket

att godkinna avtal om gemensam samordnare for sanering av Glasriket

att godkinna inrdttandet av en ny tjdnst som gemensam samordnare for sanering
av Glasriket

att besluten géller under forutsittning att Nybro, Lessebo och Uppvidinge
kommuner godkinner avtalen och inréttandet av tjédnsten.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 120 Dnr KS/2019:307

Kop- och forsiljning av fastigheter - Tomter

Bakgrund

I Teknik- och fritidsndmndens ansvarsomrade ingér enligt reglementet att dverlata
eller upplédta mark till enskild for villa eller egnahemsbebyggelse. Det forekommer
att en kund Onskar forvirva flera tomter samtidigt, och da efterfragas rabatt pa de
av kommunfullmiktige beslutade priserna. Kommunen onskar vid ett sddant fall
en motprestation blir att tomterna bebyggs inom rimlig tid, i annat fall bor
atergdng av kopet ska till kommunen.

Forvaltningens roll

I Teknik och fritidsndmndens delegationsordning dr kép- och
forsdljning av fastigheter delegerat till Kommunstyrelsens ordforande och
Forvaltningschef for Tekniska forvaltningen i forening. Ndr det gdller forsdljning
av fastigheter for bostadsdndamal dr detta delegerat till Forvaltningschef ensam.

Konsekvensbeskrivning
Konsekvensen blir att service till kunder kan 6ka, och kommunen kan driva pa att
de tomter som finns blir bebyggda.

Ekonomiska konsekvenser

En rabatt pa priserna innebér en minskad forvéantad intdkt, men om en kund 6nskar
flera tomter samtidigt okar intdkterna. Kommunens ansvar att betala t ex fast
avgift for VA {or osalda tomter forsvinner.

Tekniska kontoret foreslir kommunstyrelsen att foresli kommunfullméiktige
besluta

att Kommunstyrelsens arbetsutskott KSAU har ritt att besluta om att erbjuda
kunder att betala 75% av priset enligt fullméktiges beslut i samband med
tomtforsdljning vid mer &n tva tomter.

att Kommunstyrelsens arbetsutskott KSAU ocksé har rétt att besluta om att
byggnation ska ha paborjats inom fem ar, i annat fall har kommunen rétt att kopa
tillbaka tomterna enligt sirskild inskrivning 1 kopekontrakt.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att Kommunstyrelsens arbetsutskott KSAU har ritt att besluta om att erbjuda

kunder att betala 75% av priset enligt fullméktiges beslut i samband med
tomtforsdljning vid mer én tva tomter.

Utdragsbestyrkande
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att Kommunstyrelsens arbetsutskott KSAU ocksé har rétt att besluta om att
byggnation ska ha pabdrjats inom fem ar, i annat fall har kommunen rétt att kopa
tillbaka tomterna enligt sirskild inskrivning 1 kopekontrakt.

Yrkanden

Johan Jonsson (C) yrkar foljande dndringar i Kommunstyrelseberedningens
forslag till beslut:

att 1:a att satsen dndra niva till “ner till 75 % av priset” samt i 2:a att satsen dndra
till ”byggnation ska ha paborjats inom tre-fem ar”.

Bo Eddie Rossbol (BA), Jarkko Pekkala (S) yrkar bifall till Johan Jonssons (C)
andringsyrkande.

Proposition
Ordforande stdller frigan om bifall pd Johan Jonssons (C) dndringsyrkande och
finner att Kommunstyrelsen bifaller enhélligt.

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att Kommunstyrelsens arbetsutskott KSAU har ritt att besluta om att erbjuda
kunder att betala ner till 75% av priset enligt fullméktiges beslut i samband med
tomtforsdljning vid mer &n tva tomter.

att Kommunstyrelsens arbetsutskott KSAU ocksé har rétt att besluta om att
byggnation ska ha pabdrjats inom tre-fem ar, i annat fall har kommunen rétt att
kopa tillbaka tomterna enligt sérskild inskrivning i kopekontrakt.

Utdragsbestyrkande
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§ 121 Dnr KS/2013:128

Kop och byte av mark for anliggande av skid/strovomriade Ubbemaila.

Bakgrund

Projektet har sin borjan i ett medborgarforslag 2013. Dérefter har framst olika
foreningar arbetat med forslag och idéer hur omradet kan utvecklas till ett gediget
och intressant fritidsomrdde i fin natur. Den 24 september 2018 tog
kommunfullméktige ett beslut i §88 géllande att se positivt pa markkdp av Dina
forsdkringar. Dérefter har det beslutats att ansla 4 milj kronor till inkdp av mark 1
investeringsbudgeten for 2019.

Forvaltningens roll

Tekniska forvaltningen har i olika skeden haft dialog med Dina forsdkringar.
Under 2018 kom ddvarande forvaltningschef pa Tekniska forvaltningen och Dina
forsdkringars finanschef 6verens om huvuddragen i en kommande kopehandling.
Under forsommaren 2019 har undertecknad fortsatt dialogen med Dina
Forsdkringars finanschef, och kommit 6verens om att Dina Forsdkringar tar upp
detta drende till beslut i sin bolagsstyrelse den 26 augusti. Undertecknad har
arbetat fram kopekontrakt och diverse handlingar som underlag till detta, som
oversdnts och godkdnts for utskick till styrelsen.

Konsekvensbeskrivning

Emmaboda kommun képer 39,1 Ha av Dina forsékringar. Emmaboda kommun
sdljer 5,8 Ha tillbaka till Dina forsakringar, som grénsar till Dina forsdkringars
fastighet Grimmansmala 1:5. Summan blir att Emmaboda kommun koper
nettoarealen 33,3 Ha.

Ekonomiska konsekvenser

Overenskommen képeskilling ér 3,7 milj. Forslag till betalningstermin ir att
handpenning erldggs senast 2019-10-01 péd 370 tkr. Resterande belopp 3 330 tkr
betalas till Dina Forsékringar senast 2019-12-01. Emmaboda kommun tar
dérutover kostnaden for lantméteriforrattningen.

Beslutsunderlag

KF beslut 2018-09-24 §88

KF beslut 2018-12-17 §133

Forslag till kopehandlingar daterade 2019-08-09

Tekniska kontoret foreslir kommunstyrelsen att foresli kommunfullméiiktige
besluta

att uppdra till Tekniska kontoret att genomf6ra kdp och byte av mark {for
anldggande av skid/strovomrade i Ubbemala i enlighet med tidigare beslut och
uppréttade handlingar.

Yrkanden vid Kommunstyrelsen 2019-09-04

Per Adolfsson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelseberedningens forslag till beslut.

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att uppdra till Tekniska kontoret att genomf6ra kdp och byte av mark {for

anldggande av skid/strovomrade i Ubbemala i enlighet med tidigare beslut och
uppréttade handlingar.

Justerande Utdragsbestyrkande



Emmaboda kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Justerande

| Kommunstyrelsen Sammantridesdatum
2019-09-04 28
§ 122 KS/2018:8

Prioritering av lokalprojekt — omfordelning i investeringsbudget beslutad av
Kommunfullmiktige

Bakgrund

Bildningsndmnden beslutade vid sitt mote 2019-04-04, §39 om prioritering av
lokalprojekt som det finns behov for. Beslutet har tillstillts teknik- och
fritidsforvaltningen och kansliavdelningen for kdnnedom och édtgird 2019-04-18.
Tekniska kontoret har hittills gjort forberedande planeringsarbete for vissa atgérder i
beslutet. Bildningschefen foreslar en omprioritering av nya lokaler utifrdn
bildningsndmndens beslut, som innebdr omférdelning av investeringsmedel fran
Bjurbicksskolan 7-9 till Bjurbédcksskolan F-6 utifran kommunfullméktiges
investeringsbeslut § 133 2018-12-17

Arendets beredning

Bildningsndmnden har beslutat om prioritering av lokalprojekt vid méte 2019-04- 04,
§39. Darefter har detta drende beretts pa tjanstemannaniva i
lokalsamordningsgruppen som tf. forvaltningschef for teknik- och fritidsforvaltningen
kallar till.

Forvaltningens roll

Tekniska kontoret har som forberedande arbete tagit in offert pa att hyra paviljong,
innehallande tva klassrum och grupprum mm péa 205 m2. En lamplig plats pa F-2
skolgéarden har setts ut, dir det 4r mojligt att dra fram el, VA forsorjning etc.

Da byggnaden dr bygglovspliktig, méste bygglov sdkas och beviljas enligt detaljplan
hos Bygg- och miljondmnden innan arbetet kan pabdrjas.

Konsekvensbeskrivning

Utokade lokalytor medfor 6kat arbete inom Teknik- och Fritidsndmndens
ansvaromrade vad det géller fastighetsskotsel och stadning. Vissa driftkostnader 6kar
1 och med okad lokalyta fridmst el och uppvarmning.

Kommunfullmiktiges beslut i § 133 innehéller en budget pa 3,5 milj. Av den
summan har det hittills anvénts 747 tkr till investering av elevskap pa hogstadiet.
Kvar av beslutade investeringsmedel ar 2 753 tkr.

Offerten frdn Expandia innehdller ca priser enligt f6ljande:

Uppsittning av byggnad 230 tkr

Hyra 20-25 tkr per ménad

Avetablering 130 tkr

Det tillkommer sedan kostnader for markarbeten géillande grundlédggning rordragning,
vilka inte har kalkylerats i nuldget.

Driftkostnader for el etc. tillkommer for Teknik och fritidsndmndens driftbudget.

Sammanfattning av drendet

Bildningsndmnden framfor behov av mer lokaler, ddr en omprioritering foreslds gora
i investeringar fran Bjurbacksskolan 7-9 till F-6 for att 16sa hostterminens
lokalbehov. Konsekvenser for att 16sa detta blir att detta projekt méste prioriteras
under sommaren, med projektering, upphandling och montering. Bygglov méste
sOkas omgaende, dessutom behovs en fullstindig kostnadskalkyl goras for projektet
innan beslut fattas om genomforande.

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Teknik- och fritidsndmndens 2019-06-12 § 28
Bildningsndmndens protokoll 2019-04-04 § 39
Offert- och ritningar frdn Expandia 2019-05-03
KF protokoll § 133 2018

Teknik- och fritidsnimnden beslutade 2019-06-12 § 28

att uppdra till tjinstemadnnen pa tekniska kontoret att ta fram projektets ssmmanlagda
kostnad, samt att soka bygglov.

att foresld kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige att omfordela
investeringsmedel i lokaler fran Bjurbacksskolan 7-9 till Bjurbacksskolan F-6 samt
att tillgodose bildnings behov om biytor och en ny entré 1 hus D.

att foresla kommunstyrelsen att foresla kommunfullmaktige avsétta medel for driften
frdn 2019 for tillkommande byggnad.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmaktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att omfordela investeringsmedel i lokaler fran Bjurbacksskolan 7-9 till
Bjurbécksskolan F-6 samt att tillgodose bildnings behov om biytor och en ny entré i
hus D samt

att avsitta medel for driften fran 2019 for tillkommande byggnad.

Yrkanden
Johan Jonsson (C) yrkar avslag pa 2:a att satsen.

Proposition
Ordforande stéller fragan om bifall pa Johan Jonssons (C) yrkande om avslag pa
2:a att satsen och finner att Kommunstyrelsen bifaller enhalligt.

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmiiktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att omfordela investeringsmedel 1 lokaler fran Bjurbacksskolan 7-9 till
Bjurbécksskolan F-6 samt att tillgodose bildnings behov om biytor och en ny entré i
hus D.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 123 KS/2019:314

Justerande

Regionalt samarbete mellan kommuner/stadsnitsigare i Kalmar lin

Bakgrund
Det stora arbetet med att bygga ut hoghastighetsbredband via fiber édr pa vig att
avslutas och vi kommer inom négot ar att ha ett vél utbyggt nat.

Nu giller det att se till att denna massiva investering anvédnds pé bésta sétt och att
den kommer till nytta, inte minst i den digitaliseringsvag som nu drivs inom béade
privat och offentlig verksamhet. Detta gors bast genom att pa affarsmissig grund
erbjuda olika anvéndare att utnyttja vara nét.

Det finns ett stort behov av att komma igdng med ett samarbete for att kunna vara
en attraktiv partner for nationella och internationella operatorer som vill sdka sig
till Kalmarregionen. Idag finns inte ndgot regionalt alternativ som kan sdkerstilla
att affarsmissiga bredbandsaffarer pa nationell och regional bas ska stanna inom
regionen.

Ett formaliserat samarbete inom Kalmar lédn 6ppnar dven dorrarna for liknande
samarbeten med intilliggande regioner samt regional samverkan inom andra
omriden inom lédnet.

Ett antal av stadsnédten inom Kalmar ldn har tecknat en avsiktsforklaring dar man
uttrycker sin vilja att genomfora ett antal aktiviteter;

e Kartldggning av befintliga delar till ett kommande regionnét

e Berikning och planering av kvarvarande (dnnu ej utbyggda) delar for att
kunna bilda ett samordnat regionnat

e Ta fram ett forslag till avtal for regionnédtsaftirer

e Formera styrgrupp och arbetsgrupp

e Information till samtliga kommunledningar om det pagaende
regionndtssamarbetet

e Gemensamt sdkerstdlla stadsnétens roll och 6ka kunskapen om detta for
relevanta beslutsfattare

e Undersoka forutsdttningar for att gemensamt utnyttja den insamling av data
fran den kommunala verksamheten som pé gér i flera kommuner for att skapa
ett battre resursutnyttjande. Syftet dr att utveckla resan mot en smartare
kommun med en sammankopplad infrastruktur i botten dar majlighet till
samverkan finns.

Arendets beredning

Arendet har beretts av Stefan Lundgren, vd pA Emmaboda Energi och av Stefan
Karlsson, ansvarig for AO Fiber pA Emmaboda Energi och Miljo AB. Det har
foredragits for och godkénts av styrelsens presidium pa Emmaboda Energi.

Utdragsbestyrkande
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Forslag

Stadsnétet i Emmaboda kommun bestér av ett transportnit (stamnit), av olika
titortsnét och av ett landsbygdsndt. Emmaboda Energi dger transportnitet och
tatortsnidten medan kommunledningskontoret 4r huvudman for landsbygdsnétet.
Emmaboda Energi driver, pd kommunledningskontorets uppdrag, utbyggnad av
landsbygdsnitet. Samtliga dessa nét dr aktuella att ingd i ett kommande samordnat
regionnit.

Emmaboda Energi kommer att delta i arbetet med att ta fram ett avtal for att
formalisera samarbetet mellan de olika nit som finns i ldnets kommuner. Eftersom
energibolaget har god kunskap om hela nétstrukturen i Emmaboda passar det bra
att 1ata energibolaget dven foretrdda kommunen och kommunledningskontoret i
detta arbete. Nir det sedan kommer till att faktiskt teckna avtal kommer
kommunens egna representanter att skriva pa avseende landsbygdsnétet.

Konsekvensbeskrivning

Gott resursutnyttjande (att energibolaget foretrdder hela kommunen). Mgjlighet
till att vinna fler afférer och att bidra till 6kat utnyttjande av gjorda investeringar.
Storre mojlighet till digitalisering av kommunernas verksamhet via goda
kommunikationer.

Ekonomiska konsekvenser

Arbetet med att ta fram avtal et cetera ryms inom de ramar som finns mellan
kommunledningskontoret och energibolaget.

Pé sikt betyder mer affdrer till vara nét att kommunens verksamhet i och
radigheten dver de egna néten sékras.

Sammanfattning

For att mojliggora ett titare samarbete mellan de olika kommunala
stadsndtsdgarna i Kalmar l4dn har en avsiktsforklaring tecknats. Det 14ngsiktiga
malet dr att enklare kunna erbjuda olika kommunikations- och tjédnsteoperatorer
forbindelser frén A till B dér A och B kan ligga i1 olika kommuner. Emmaboda
Energi dger transportnit och tatortsnidt och Emmaboda kommun dger
landsbygdsnatet. Forslaget ér att ge Emmaboda Energi fullmakt att delta i arbetet
med att ta fram ett samverkansavtal dven for kommunens rikning.

Beslutsunderlag
Dokument: Avsiktsforklaring for genomforandet av ett regionndtssamarbete 1
Kalmar lén.

Styrelsen for Emmaboda Energi foreslér till kommunstyrelsen att besluta

att ge fullmakt till Emmaboda Energi att for Emmaboda kommuns rékning enligt
underskriven avsiktsforklaring delta 1 arbetet angdende samverkan mellan
stadsndtsdgarna i Kalmar 14n med syfte att bilda ett samordnat regionnit och att ta
fram forslag till avtal for regionnétsaffarer.

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att ge fullmakt till Emmaboda Energi att for Emmaboda kommuns rékning enligt
underskriven avsiktsforklaring delta 1 arbetet angdende samverkan mellan
stadsndtsdgarna i Kalmar 14n med syfte att bilda ett samordnat regionnit och att ta
fram forslag till avtal for regionnétsaffarer.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 124 KS/2019:217

Information — Anmiélan Delegationsbeslut
Remiss — dversyn av tvd av Havs- och vattenmyndighetens foreskrifter

Sammanfattning av drendet

Havs och vattenmyndigheten har inkommit med remiss géllande dversyn av tva av
Havs- och vattenmyndighetens foreskrifter HWMF S 2013:19, HVMF S 2017:20
och vattenforvaltningsférordningen 2004:660.

Remissen ér dversind till Bygg- och miljondmnden for yttrande.
Pé grund av den korta remisstiden har Bygg- och miljondmndens pa delegation
beslutat om yttrande.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut Revidering av foreskrifter miljokvalitetsnormer, kartla
Remissvar Revidering av foreskrifter

Konsekvensutredning

Remissversion av HVMFS 2013 19

Remissversion av HVMEFS 2017 20

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att anteckna information — anmélan Delegationsbeslut till protokollet.

Utdragsbestyrkande
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§ 125 KS/2019:216

Information — Anmiélan Delegationsbeslut
Remiss - forslag till nationell plan for omprovning av vattenkraft och den
strategiska miljokonsekvensbeskrivningen

Sammanfattning av drendet

Havs och vattenmyndigheten har inkommit med remiss géllande forslag till
nationell plan for omprovning av vattenkraft och den strategiska
miljokonsekvensbeskrivningen

Remissen ér dversind till Bygg- och miljondmnden for yttrande.

Pé grund av den korta remisstiden har Bygg- och miljondmndens pa delegation
beslutat om yttrande.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut Remissvar Omprovning av vattenkraft Remissvar Revidering
av foreskrifter

Remiss av forslag till nationell plan for omprévning av vattenkraft

Samrdd om miljokonsekvensbeskrivningen - vattenmilj6 och vattenkraft
Samrdd om strategisk miljokonsekvensbeskrivning av forslag till nationell plan
for omprovning av vattenkraft

Forslag till nationell plan for omprovning av vattenkraft

Strategisk miljokonsekvensbeskrivning for den nationella planen for omprévning
av vattenkraft

Bilaga 1 Synpunkter pd avgransningsomradet

Bilaga 3 Sammanstillning om arter frén art- och habitatdirektivet

Bilaga 4 Sammanstillning av N2000 som berors av vattenkraften

Bilaga 5 Emén

Bilaga 6 Indalsdlven

Bilaga 7 Viskan, Atran och Nissan

Bilaga 8 JimfGrelse mellan alternativ och scenarier

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att anteckna information — anmélan Delegationsbeslut till protokollet.

Utdragsbestyrkande
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§ 126 KS/2019:315

Information — Sotningsindex

Sammanfattning av drendet
Réddningstjanstforbundet Emmaboda Torsas har inkommit med information kring
nytt sotningsindex.

Kommunfullméktige har beslutat om indexreglering géllande sotning vilket
innebdr att drendet dr en information till Kommunfullmaiktige.

Beslutsunderlag
Taxa for sotning-rengdring 2019

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att med kdnnedom géllande nytt sotningsindex anteckna informationen till
protokollet.

Utdragsbestyrkande
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§ 127 KS/2019:180

Information — Remissvar — Klimat och energistrategi Kalmar lin

Sammanfattning av drendet
Lénsstyrelsen i Kalmar ldn har inkommit med remiss géllande Klimat och
energistrategi Kalmar lan.

Pé grund av den korta remisstiden har yttrande ldmnats in av Kommunstyrelsens
ordforande.

Beslutsunderlag
Remissversion Klimat-och energistrategi for Kalmar lan
Remissyttrande dver Lansstyrelsen i Kalmar ldns Klimat energi

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att med kdnnedom anteckna information géllande Remiss Klimat och
energistrategi Kalmar lan.

Utdragsbestyrkande
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§ 128 Dnr KS/2019:10
Meddelanden
M 1 KSPU 2019-08-20 protokollsutdrag § 19 Anmaélan delegationsbeslut om
anstéllningar

Justerande

M 2 Budgetforutséttningar for aren 2019-2022

M 3 Budgetforutséttningar for aren 2019-2022 Viktig information fran SKL, cirkulér
1935

M 4 Gemensam samordning for sanering av Glasriket

M 5 Ny éldersgréns i LAS och nya regler for uppsdgning vid uppnadd pensionsélder den
1 januari 2020, SKL cirkular 19 34

M 6 Andring i lagen om medbestimmande i arbetslivet, MBL - utdkad fredsplikt pa
arbetsplatser dér det finns kollektivavtal och vid réttstvister, 1 augusti 2019, SKL,
cirkuldr 19 33

M 7 Bilaga Andring i lagen om medbestimmande i arbetslivet, MBL - utokad fredsplikt
pa arbetsplatser dar det finns kollektivavtal och vid rittstvister, 1 augusti 2019, SKL,
cirkuldr 19 33

M 8 Regelverk och rinta for RIPS Viktig information frén SKL, cirkuldr 1931

M 9 Protokoll Overformyndarnimnden 2019-06-13

M 10 Overenskommelse om Krisligesavtal Viktig information fran SKL (cirkulir)

M 11 Kvalitetsbokslut - Socialforvaltningen 2018

M 12 SN 2019-06-19 § 66 Kvalitetsbokslut - Socialforvaltningen 2018

M 13 Protokoll 2019-06-03 fran Rédddningstjinsten

M 14 Meddelande fran SKLs styrelse (72019) om Férbundsavgiften &r 2020 till Sveriges
Kommuner och Landsting

M 15 SIGN-07-2019-SKL-Forbundsavgiften-2020

M 16 Preliminér kostnadsutjdmning for LSS ar 2020 Viktig information fran SKL
(cirkuldr 1929)

M 17 Huvuddverenskommelse — HOK 19 — med OFRs forbundsomréde Hilso- och
sjukvard Viktig information fran SKL, cirkuldr 1928

M 18 SN 2019-05-22 § 57 - Remissvar - Yttrande - revidering avtal och reglemente for
hjdlpmedelsndmnden (KHS) Kalmar ldn

M 19 Styrelseprotokoll EFFAB 2019-04-25

M 20 Styrelseprotokoll EFFAB 2019-04-25b

M 21 2019-05-13 protokoll styrelseméte

M 21 Remissvar - Yttrande - Revidering avtal och reglemente for hjalpmedelsnamnden
(KHS) Kalmar ldn

M 22 Bolagsstimmoprotokoll EFFAB 2019-04-25

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anteckna meddelanden till protokollet.

Utdragsbestyrkande
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