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§ 155 Dnr KS/2019:8 
 
Ekonomisk sammanfattning från Räddningstjänstförbundet Emmaboda 
Torsås 
 
Sammanfattning 
Räddningstjänstförbundet har inkommit med skrivelse gällande den ekonomiska 
situationen för förbundet. Räddningstjänstförbundet Emmaboda Torsås har under 
åren 2018 och 2019 haft ett ekonomiskt underskott i ekonomin jämfört med 
budget.  
Förbundet har från 2018 ett ej återställt underskott, mellan 2016-2019 en ökad 
lönekostnad till följd av ändrat RiB-avtal, ökade kostnader för utbildning till följd 
av att många brandmän har sagt upp sig och många nya ska utbildas, ett PO-
pålägg som behöver ökas från 39,15 % till 40,15 % och beräknade löneökningar 
mellan 2020-2022 som förbundet idag inte ser sig har möjlighet att täcka inom 
befintligt kommunbidrag.   
 
Beslutsunderlag 
Ekonomisk sammanfattning från direktionsmötet 2019-10-01 för 
Räddningstjänstförbundet Emmaboda-Torsås 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att ett extra kommunbidrag på 480 tkr betalas ut 2020 till 
Räddningstjänstförbundet för att återställa underskottet för 2018 
 
att öka kommunbidraget till Räddningstjänstförbundet 2020 med 1,08 mkr till 
ökande lönekostnader till följd av ändrat RiB-avtal 
att ett extra kommunbidrag utbetalas till  
 
att som ett extra kommunbidrag skjuta till 880 tkr som en engångsbetalning till 
Räddningstjänstförbundet för att täcka de utbildningskostnader som uppkommit 
till följd av att många brandmän har sagt upp sig och många nya ska utbildas  
 
att höja kommunbidraget till Räddningstjänstförbundet  med motsvarande ca 100 
tkr för att täcka det ökade PO-pålägget  från 39,15 % till 40,15 % 2020 samt 
 
att kommunbidraget till Räddningstjänstförbundet från 2020 höjs med 400 tkr till 
Räddningstjänstförbundet. 
____ 
 
Yrkanden 



                   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL   
Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum                                                                      
                                                           2019-11-05 4 
  

Justerande                           Utdragsbestyrkande 

Johan Jonsson (C) yrkar följande ändring vad gäller summorna i 
Kommunstyrelsens förslag till beslut,   
 
Propositionsordning 
Kommunstyrelsens förslag till beslut mot Johans Jonssons (C) yrkande.  
Ordförande finner att Johan Jonssons (C) yrkande bifallits. 
____ 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att ett extra kommunbidrag på 274 tkr betalas ut 2020 till 
Räddningstjänstförbundet för att återställa underskottet för 2018 
 
att som ett extra kommunbidrag skjuta till 502 tkr som en engångsbetalning till 
Räddningstjänstförbundet för att täcka de utbildningskostnader som uppkommit 
till följd av att många brandmän har sagt upp sig och många nya ska utbildas  
 
att öka kommunbidraget till Räddningstjänstförbundet 2020 med 615 tkr till 
ökande lönekostnader till följd av ändrat RiB-avtal 
 
att höja kommunbidraget till Räddningstjänstförbundet  med motsvarande ca 57 
tkr för att täcka det ökade PO-pålägget  från 39,15 % till 40,15 % 2020 samt 
 
att kommunbidraget till Räddningstjänstförbundet från 2020 höjs med 228 tkr till 
Räddningstjänstförbundet. 
____ 
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§ 156 Dnr KS/2019:5 
 
Kommunledningen informerar  
 
Kommunchefen informerar 
En av bankerna kommer stänga sitt lokalkontor från och med årsskiftet 
2019/2020.  
 
Ny säkerhetssamordnare blir Henrik Svensson. 
 
Funktionsanalys gällande organisationsförändringen kommer genomföras.  
 
Tjänst som kanslichef är utannonserad internt. 
Tjänsten som samhällsutvecklingschef kommer annonseras internt inom kort.  

 
Emmaboda kommun har meddelat Kriminalvården att kommunen fortsatt är 
intresserad av att en ny anstalt byggs i Emmaboda kommun. 
____ 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet. 
____ 
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§ 157 KS/2018:8 
 
Budgetuppföljning 2019 (KS/2018:8)  
Bildningsnämnden, Socialnämnden, Kommunstyrelsen, Kommunkoncernen 
 
Sammanfattning Kommunstyrelsen ekonomiska läge 
Katarina Bondesson presenterade kommunstyrelsens budgetuppföljning januari-
oktober. Prognos för helår ligger på + 2 200 Tkr. 
Anledningen är bl.a. vakanta tjänster del av år respektive hela året, lägre bidrag än 
budgeterat till Möjligheternas Hus AB och Räddningstjänstförbundet Emmaboda 
Torsås. 
 
Sammanfattning Bildningsnämndens ekonomiska läge 
Bildningschef Lennart O Werner ger en lägesbild av Bildningsnämndens 
ekonomiska läge. Redovisningen innefattar även en redovisning av vidtagna och 
planerade åtgärder för att få Bildningsnämndens budget i balans. 
 
Sammanfattning Socialnämndens ekonomiska läge 
Socialchef Michael Börjesson ger en lägesbild av Socialnämndens ekonomiska 
läge. Redovisningen innefattar även en redovisning av vidtagna och planerade 
åtgärder för att få Socialnämndens budget i balans. 
 
Sammanfattning kommunens ekonomiska läge 
Ekonomichef Anders Svenssons föredrar kommunens ekonomi.  
Kommunens resultat för 2019 förväntas bli 6,5 mkr.  
Nämnderna prognos visar en avvikelse på -10,4 mkr mot budgeterat.  
Bildningsnämnd redovisar -7,0 mkr och socialnämnden förväntas gå -7,3 mkr. 
Teknik- och fritidsnämndens prognos är ett överskott på 1,5 och bygg-och miljö 
redovisar ett överskott på 0,2 mkr. Kommunstyrelsen redovisar ett överskott på 
sammanlagt 2,2 mkr.  
____ 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att lägga information om budgetuppföljning till handlingarna. 
____ 
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§ 158 Dnr KS/2019:8 
 
Korrigering driftbudget 2020 med plan för 2021-2022 
 
Sammanfattning 
Förslag till korrigeringsbudget för driftanslag 2020-2022 har tagits fram avseende 
nämnder och styrelser.  
Förslaget innehåller förutom uppdatering av interna poster, löneökning, förändrat 
PO-pålägg även förändrade budgetposter enligt följande; 
 
 
Tkr 2020 2021 2022 
    
Kommunstyrelse    
Hemsändningsbidrag 200   
    
Möjligheternas Hus, bidrag     
Omstrukturering -1200 -1500  
Ökade arbetsmarknadsåtgärder 1200   
    
Räddningsförbundet Emmaboda-Torsås, bidrag    
Lönerevision 228 228 228 
Förändrat PO-pålägg 57   
Extra tillskott utbildning 502 -502  
Ökade lönekostnader 615   
Extra tillskott för 2018-års underskott 274 -274  
    
Teknik- o Fritidsnämnd    
Verksamhetslokaler, Bjurbäcksskolan F-6 425   
Verksamhetslokaler, Tulpanen 144   
Verksamhetslokaler, Bussamåla 150 -150  
    
Bildningsnämnd    
Delningstal förskolan 1 200   
Solgläntan 600   
Effektivisering  -1 200  
    
Socialnämnd    
Stimulansmedel, tjänster ÄO 300   
Placeringskostnader, öppenvård, mm 1 000   
Förebyggande, fältare 600   
Verksamhetschef  900  
    
Totalt utökade anslag 6 295 3 797 4 025 
 
Beslutsunderlag 
BUDGET 2020 och ekonomisk flerårsplan vers 2019-10-31 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
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Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att godkänna korrigering driftbudget 2020 med plan 2021-2022 
____ 
 
Martin Henriksson (SD), Maria Ixcot Nilsson (S), Per Adolfsson (S), Annika 
Karlsson (S), Jarkko Pekkala (S), Marie-Louise Eddegård (S) och Simon 
Petersson (S) deltar inte i beslutet.  
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§ 159 Dnr KS/2019:8 
 
Korrigering Investeringsbudget 2020 med plan för 2021-2022 
 
Sammanfattning 
Förslag till korrigeringsbudget för investeringar 2020-2022 har tagits fram avseende 
nämnder och styrelser.  
Förslaget innehåller förändrade budgetposter enligt följande; 
 
Mkr 2020 2021 2022 
    
Kommunfullmäktiges prioriterade 
investeringsprojekt  
 

   

Bredbandsutbyggnad 3,0   
Skolmiljö Bjurbäcksskolan, 7-9 10,0   
Kylanläggningar äldreboende -2,0 -2,0 -3,0 
Rastplats Eriksmåla 0,5   
Eriksmåla förskola  6,0  
RSA-åtgärder 0,5   
Ekebo, sprinklersystem -1,0   
Gång och cykelvägar (GC) 2,0 4,0 4,0 
Utbyte gatubelysning -1,0 -2,0 -2,0 
Asfaltering -1,0 -2,0  
Verdaområdet, Vissefjärda  -6,0 6,0 
Miljöinvesteringar 2,0 2,0 2,0 
Ospec. -7,2 9,8 4,5 
    
Totalt utökade anslag 5,8 9,8 11,5 
    
Beslutsunderlag 
BUDGET 2020 och ekonomisk flerårsplan vers 2019-10-31 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att godkänna korrigering investeringsbudget 2020 med plan 2021-2022 
____ 
 
Martin Henriksson (SD), Maria Ixcot Nilsson (S), Per Adolfsson (S), Annika 
Karlsson (S), Jarkko Pekkala (S), Marie-Louise Eddegård (S) och Simon 
Petersson (S) deltar inte i beslutet.  
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§ 160 Dnr KS/2019:389 
 
Hemsändning av dagligvaror i Emmaboda kommun - förändrat bidrag  
 
Bakgrund 
2007 beslutade Kommunfullmäktige att hemsändningsbidrag skall utgå till butiker 
utanför Emmaboda tätort, som kör ut dagligvaror till pensionärer och 
funktionsnedsatta. Syftet med bidraget är att upprätthålla och fortsätta trygga 
varuförsörjningen i lands- och glesbygd. Varje hushåll får nyttja tjänsten en gång 
per vecka. Regionförbundet lämnar bidrag till kommunen på 50 % av kostnaden. 
Kommunen lämnar bidrag med 120 kr per leverans. Kommunstyrelsen ansvarar 
för administration och utveckling av hemsändningsbidraget. 
 
De butiker som erbjuder tjänsten enligt hemsändningsbidraget är: 
 
ICA Nära Vissefjärda  Fröjds Motorservice  ICA Nära Lindås  
Nygatan 2   Korsvägen 1   S. Lindåsgatan 25 
360 60 Vissefjärda 361 94 Eriksmåla  361 42 LINDÅS 
 
Tempo Broakulla  Matöppet i Långasjö 
Landsvägen 29  Kyrkvägen 49 
361 53 Broakulla  361 95 Långasjö 
 
Förslag till förändring 
Synpunkter har inkommit på att hemsändningsbidraget är för lågt. En översyn har 
gjorts och följande ändring föreslås: 
 

- Kommunen lämnar bidrag med 120 kr per leverans, inom detaljplanelagt 
område. 

- Kommunen lämnar bidrag med 180 kr per leverans, utom detaljplanelagt 
område. 

 
Det nya förslaget föreslås gälla fr o m 2020-01-01. Det nya förslaget till 
hemsändningsbidrag som utgår till butiker utanför Emmaboda tätort beräknas 
kosta 200 tkr utöver dagens budget på 350 tkr. 
 
Beslutsunderlag 
Hemsändningsbidrag, Emmaboda kommun 
Tjänsteskrivelse.                                                                                                             
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens föreslag till kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUT 
 
att tillföra 200 tkr till Kommunstyrelsens budgetram 2020.  
____ 
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§ 161 Dnr KS/2017:9 
 
Svar på granskning av årsredovisning 2018 
 
Sammanfattning 
De förtroendevalda revisorerna i Emmaboda kommun har gett PwC i uppdrag att 
granska kommunens årsredovisning 2018. Revisionsrapporten lyfter fram några 
förbättringsområden som framgår av den revisionella bedömningen. 
 
• Negativt utfall jämfört med budget 
 
Emmaboda kommun delar revisorernas uppfattning att det är av största vikt att 
bedriva ett arbete med att anpassa verksamheten till de ekonomiska budgetramarna. 
Utfallet visar att ca 80 % av kommunens kärnverksamheter följer budget. De 
verksamheter som inte klarar att följa budget är ; 
 
 Individ- och familjeomsorg och socialpsykiatri, ökat behov av placeringar och 

försörjnings-stöd. 
 Funktionsstöd, ökat omvårdnadsbehov inom gruppbostäderna. 
 Förskola, fler barn i verksamheten. 
 Central verksamhet bildning, ofinansierad budget och statsbidrag  

 
Flertalet av verksamheterna som inte håller budget 2018 är aktuella för ett 
budgettillskott i 2019-års budgetram.    
  
• Förtydliga ansvarsfördelningen i budgetprocessen  
 
Emmaboda kommun delar revisorernas uppfattning att det är av största vikt att 
bedriva ett arbete med att framgent ge förvaltningarna bättre möjligheter att planera 
sina verksamheter. Budgeten för 2020 kommer att tas i juni 2019, eventuellt med en 
korrigeringsbudget i november 2019. 
 
Beslutsunderlag 
Revisionsrapport och missiv 
Tjänsteskrivelse. 
____ 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att överlämna svaret till revisorerna 
____ 
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§ 162 Dnr KS/2019:8 
 
Kommunstyrelsens detaljbudget 2020 
 
Bakgrund 
Kommunfullmäktige beslutade 2019-06-17 om tilldelning av budgetramar till 
kommunens verksamheter. Kommunledningskontoret har för 2020 tilldelats 
45 272 tkr, vilket är en minskning av budgetramen med 1 026 tkr.  
 
Ärendets beredning 
Förslag till detaljbudget har arbetats fram i ett gemensamt arbete med samtliga  
avdelningar inom kommunledningskontoret. 
 
Förvaltningens förslag 
Förslag till detaljbudget ligger inom budgetram. 
 
Budgetförslaget innebär oförändrad personalstyrka. Övriga budgetförändringar 
inom verksamheten är förstärkning av budget till hälsoundersökningar 100 tkr. 
Till ramen görs korrigering avseende lönerevision, förändrat po tillägg, övriga 
justeringar interna poster. 
 
Beslutsunderlag 
Budgetförslag kommunstyrelsen 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
 
att fastställa föreslagen detaljbudget för kommunstyrelsen 2020 enligt tilldelad 
ram. 
____ 
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§ 163 Dnr KS/2018:9 
 
Svar på granskning av delårsrapport 2019 
 
Sammanfattning 
De förtroendevalda revisorerna i Emmaboda kommun har gett PwC i uppdrag att 
granska kommunens delårsrapport år 2019. Granskningsrapporten lyfter fram 
några förbättringsområden som  framgår av den revisionella bedömningen. 
 
• I posten kortfristiga skulder finns förutbetalda intäkter avseende nyanlända 

flyktingar på 14,3 mnkr. Posten är per 2019-08-31 endast schablonmässigt 
beräknad vilket innebär att det finns en osäkerhet när det gäller hur stor del av 
intäkterna som ska tillgodoräknas resultatet under år 2019. 
  
Emmaboda kommun gör en avstämning per individnivå i samband med 
årsbokslut den 2019-12-31.  
 

• Förändringen av semesterlöneskulden från den 1 januari till den 31 augusti 
redovisas inte. I avsnittet redovisningsprinciper beskrivs att en uppskattning 
görs utifrån en årsprognos. 
 
Emmaboda kommun redovisar utfallet av semesterlöneskulden i samband 
med årsbokslut den 2019-12-31.  

 
Beslutsunderlag 
Revisionsrapport och missiv 
Tjänsteskrivelse.                                                                                                             
____ 
 
Kommunstyrelsens beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att överlämna svaret till revisorerna 
____ 
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§ 164 Dnr KS/2019:131 
 
Attesträtt för kommunledningskontoret 
 
Sammanfattning 
Kommunledningskontoret behöver uppdatera sin attestlista.  
 
Ärendets beredning 
Tillsammans med berörda attestanter har förslag på ny attestlista tagits fram av 
förvaltningsekonom Katarina Bondesson. 
 
Beslutsunderlag 
Attestlista KLK 2019-10-04 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anta föreslagen attestlista för kommunledningskontoret daterad 2019-10-04. 
____ 
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§ 165 Dnr KS/2019:130 
 
Lagen om offentlig upphandling - mottagande och öppnande av anbud  
 
Bakgrund 
Enligt lagen (2007:1091) om offentlig upphandling 9 kap 7 §  ”Försändelser med 
anbud ska, samtidigt och så snart som möjligt efter anbudstidens utgång, öppnas 
vid en förrättning där minst två personer som utsetts av den upphandlande 
myndigheten  delta. Anbuden ska föras upp i en förteckning, som ska bestyrkas av 
dem som deltar i förrättningen. På begäran av en anbudsgivare ska dessutom en av 
en handelskammare utsedd person närvara. Kostnaderna för detta ska betalas av 
den som framställt begäran”. 
 
Kommunstyrelsen fastställde 2019-03-12, § 147, en lista på personer, som två i 
förening, kan delta i ovanstående förfarande vid upphandling över och under 
tröskelvärdena vid respektive förvaltning samt med en uppmaning till de 
kommunala bolagen att på liknande sätt utse personer som kan mottaga och öppna 
anbud enligt lagen (2007:1091) om offentlig upphandling.  
 
Kommunledningskontoret har uppdaterat listan till en ny bilaga.  
 
Beslutsunderlag 
Anbudsöppning 2019-10-04 
 
Förslag till beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att fastställa lista över personer som två i förening kan mottaga och öppna anbud 
enligt bilaga ”Anbudsöppning 2019-10-04” samt  
 
att uppmana de kommunala bolagen att på liknande sätt utse personer som kan 
mottaga och öppna anbud enligt lagen (2007:1091) om offentlig upphandling. 
____ 
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§ 166 Dnr KS/2019:28, KS/2017:64, KS/2015:343 
 
Ändring samt upphävande av Arbetsutskottets och Personalutskottets 
delegationsordning och revidering av Kommunstyrelsens delegationsordning 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade 2019-01-08 att inrätta ett Personalutskott tillhörande 
Kommunstyrelsen med samma utformning och organisering som nuvarande 
Arbetsutskott. Kommunfullmäktige tog där efter beslut om att ändra i 
Kommunstyrelsens reglemente så att även Personalutskottet fanns beskrivet i 
reglementet.  
Med anledning av inrättande av Personalutskott beslutade Kommunstyrelsen 
2019-02-25 § 19 att reviderar delegationsordningen för Arbetsutskottet så att 
delegationen till Personalutskottets blev rätt.  
 
Kommunledningskontoret har sett över delegationsordningarna.  
Som det är idag har Kommunstyrelsen två delegationsordningar, en för 
Kommunstyrelsen och en för Arbetsutskott/Personalutskott. Det blir förvirrat med 
dessa två. Arbetsutskottets/Personalutskottets delegation finns även med i 
Kommunstyrelsens delegationsordning. Därmed föreslås att Arbetsutskottets/ 
Personalutskottets delegation att upphöra.  
 
Det finns även anledning att revidera delegation gällande ändring av 
kommunledningskontorets organisation. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens delegationsordning 2019-11-05 
Tjänsteskrivelse - Ändring samt upphävande av Arbetsutskottets och 
Personalutskottets delegationsordning och revidering av Kommunstyrelsens 
delegationsordning 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att upphäva Arbetsutskottets/Personalutskottets delegationsordning  
 
att de delar gällande Kommunstyrelsens delegation till Arbetsutskott och 
Personalutskott överföra de till Kommunstyrelsens delegationsordning samt 
 
att godkänna ändring av Kommunstyrelsens delegationsordning enligt 
kommunchefens och kommunsekreterarens förslag. 
____ 
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§ 167   Dnr KS/2019:390 
 
Kommunledningskontorets internkontrollplan 2020 
 
Sammanfattning  
Kommunledningskontoret har inkommit med internkontrollplan för 2020. 
 
Avsikten är att följa upp det interna och olika delar kommer att följas upp olika år. 
I internkontrollplanen beskrivs vad som ska kontrolleras, hur kontrollen ska 
genomföras, med vilken frekvens och på vilket sätt uppföljning ska gå till. 
Avvikelser skall rapporteras och åtgärdas. Ingen kontrollerar sitt eget 
arbetsområde. Uppföljning och redovisning göras i samband med delårsbokslut 
och årsbokslut. 
 
Målet är att öka kvaliteten på verksamheten men också medvetenheten om 
verksamhetens mål, rutiner och handlingsplaner m.m. 

 
Beslutsunderlag  
Internkontrollplan KLK 2020 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anta föreslagen internkontrollplan 2020 för Kommunledningskontoret. 
____ 
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§ 168 Dnr KS/2019:343 
 
Bildningsnämndens Internkontrollplaner 2019 

 
Bakgrund 
Emmaboda kommun har sedan 2014 arbetat med Internkontrollplaner för 
Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bygg- och miljönämnden, 
Socialnämnden och Bildningsnämnden som en del i sitt kvalitetsledningsarbete.  
Verksamheten avser att följa upp det interna arbetet och åtgärda eventuella 
avvikelser. För varje kontroll utses en kontrollant som i sin tur redovisar till 
kontrollansvarig. 
 
Beslutsunderlag 
KS_2019_343-KS 2019-10-08 § 135 Bildningsnämndens Interkontrollplaner 2019 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
  
Kommunstyrelsen beslutade 2019-10-08  
att uppdra till Bildningsnämnden senast till Kommunstyrelsens beredning den 22 
oktober 2019 inkomma med delårsrapport av Internkontrollplan. 
 
Bildningsnämnden har inte inkommit med beslut om delårsapportering av 
Internkontrollplan 2019. 
 
Beslutsunderlag 
BIN 2019-04-04 § 38 Internkontrollplan 
BIN 2019-09-26 § 94 Internkontrollplan 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
  
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att uppdra till Bildningsnämnden senast till Kommunstyrelsens beredning den 19 
november 2019 inkomma med delårsrapport av Internkontrollplan. 
____ 
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§ 169 Dnr KS/2019:343 
 
Socialnämndens Internkontrollplan 2019 

 
Bakgrund 
Emmaboda kommun har sedan 2014 arbetat med Internkontrollplaner för 
Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bygg- och miljönämnden, 
Socialnämnden och Bildningsnämnden som en del i sitt kvalitetsledningsarbete.  
Verksamheten avser att följa upp det interna arbetet och åtgärda eventuella 
avvikelser. För varje kontroll utses en kontrollant som i sin tur redovisar till 
kontrollansvarig. 
 
Beslutsunderlag 
KS_2019_343-KS 2019-10-08 § 136 Socialnämndens Internkontrollplan 2019 
SN 2019-10-16 § 111 Rapport efter genomförd internkontroll enligt 
Internkontrollplan 
Internkontrollplan rapport 2019 till delårsrapport 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att med kännedom anteckna information om delårsredovisning av 
Internkontrollplan 2019 från Socialnämnden 
____ 
 
Yrkanden 
Johan Jonsson (C) yrkar att återsända delårsredovisningen från Socialnämnden till 
Socialnämnden med uppmaningen att återkomma med en korrekt 
delårsredovisning av internkontrollplanen.  
 
Proposition 
Kommunstyrelsens förslag mot Johan Jonsson (C) yrkande. 
Ordförande finner att Johan Jonssons (C) yrkande bifallits.  
____ 
  
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att återsända delårsredovisningen från Socialnämnden till Socialnämnden med 
uppmaningen att återkomma med en korrekt delårsredovisning av 
internkontrollplanen.  
____ 
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§ 170 Dnr KS/2019:343 
 
Teknik- och fritidsnämndens Internkontrollplan 2019 

 
Bakgrund 
Emmaboda kommun har sedan 2014 arbetat med Internkontrollplaner för 
Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bygg- och miljönämnden, 
Socialnämnden och Bildningsnämnden som en del i sitt kvalitetsledningsarbete.  
Verksamheten avser att följa upp det interna arbetet och åtgärda eventuella 
avvikelser. För varje kontroll utses en kontrollant som i sin tur redovisar till 
kontrollansvarig. 
 
Beslutsunderlag 
KS_2019_343-KS 2019-10-08 § 137 Teknik- och fritidsnämndens 
Internkontrollplan 2019 
TFN 2019 79 protokollsutdrag § 53 Internkontrollplan 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att med kännedom anteckna information om delårsredovisning av 
Internkontrollplan 2019 från Teknik- och fritidsnämnden. 
____ 
 
Yrkanden 
Johan Jonsson (C) yrkar att återsända delårsredovisningen från Teknik- och 
fritidsnämnden till Teknik- och fritidsnämnden med uppmaningen att återkomma 
med en korrekt delårsredovisning av internkontrollplanen.  
 
Proposition 
Kommunstyrelsens förslag mot Johan Jonsson (C) yrkande. 
Ordförande finner att Johan Jonssons (C) yrkande bifallits.  
____ 
 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att återsända delårsredovisningen från Teknik- och fritidsnämnden till Teknik- 
och fritidsnämnden med uppmaningen att återkomma med en korrekt 
delårsredovisning av internkontrollplanen. 
____ 
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§ 171 Dnr KS/2019:343 
 
Bygg- och miljönämndens Internkontrollplan 2019 

 
Bakgrund 
Emmaboda kommun har sedan 2014 arbetat med Internkontrollplaner för 
Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bygg- och miljönämnden, 
Socialnämnden och Bildningsnämnden som en del i sitt kvalitetsledningsarbete.  
Verksamheten avser att följa upp det interna arbetet och åtgärda eventuella 
avvikelser. För varje kontroll utses en kontrollant som i sin tur redovisar till 
kontrollansvarig. 
 
Beslutsunderlag 
KS_2019_343-KS 2019-10-08 § 138 Bygg- och miljönämndens 
Internkontrollplan 2019 
BMN 2019-10-14 § 59 
Rapport internkontrollplan 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att med kännedom anteckna information om delårsredovisning av 
Internkontrollplan 2019 från Bygg- och miljönämnden 
____ 
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§ 172 Dnr KS/2019:343 
 
Möjligheternas Hus AB Internkontrollplan 2019 

 
Bakgrund 
Emmaboda kommun har sedan 2014 arbetat med Internkontrollplaner för 
Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bygg- och miljönämnden, 
Socialnämnden och Bildningsnämnden som en del i sitt kvalitetsledningsarbete.  
Verksamheten avser att följa upp det interna arbetet och åtgärda eventuella 
avvikelser. För varje kontroll utses en kontrollant som i sin tur redovisar till 
kontrollansvarig. 
 
Beslutsunderlag 
Möjligheternas hus AB internkontroll 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att med kännedom anteckna information om årsredovisning av Internkontrollplan 
2018 från Möjligheternas hus AB. 
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§ 173 Dnr KS/2019:343 
 
Emmaboda Bostads AB och Emmaboda Fastighets AB Internkontrollplaner 
2019 

 
Bakgrund 
Emmaboda kommun har sedan 2014 arbetat med Internkontrollplaner för 
Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bygg- och miljönämnden, 
Socialnämnden och Bildningsnämnden som en del i sitt kvalitetsledningsarbete.  
Verksamheten avser att följa upp det interna arbetet och åtgärda eventuella 
avvikelser. För varje kontroll utses en kontrollant som i sin tur redovisar till 
kontrollansvarig. 
 
Beslutsunderlag 
- 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att uppdra till Emmaboda bostads AB och Emmaboda Fastighets AB senast till 
Kommunstyrelsens beredning den 19 november 2019 inkomma med delårsrapport 
av Internkontrollplan. 
____ 
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§ 174 Dnr KS/2019:343 
 
Emmaboda Energi och Miljö AB och Emmaboda Elnät AB  
Internkontrollplaner 2019 

 
Bakgrund 
Emmaboda kommun har sedan 2014 arbetat med Internkontrollplaner för 
Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bygg- och miljönämnden, 
Socialnämnden och Bildningsnämnden som en del i sitt kvalitetsledningsarbete.  
Verksamheten avser att följa upp det interna arbetet och åtgärda eventuella 
avvikelser. För varje kontroll utses en kontrollant som i sin tur redovisar till 
kontrollansvarig. 
 
Beslutsunderlag 
KS_2019_343-KS 2019-10-08 Protokollsutdrag § 141 Emmaboda Energi och 
Miljö AB och Emmaboda Elnät AB Internkontrollplaner 2019 
Åtgärder för avvikelser enligt Revisionsrapport år 2019 Emmaboda Energi 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att med kännedom anteckna information om årsredovisning av Internkontrollplan 
2018 från Emmaboda Energi och Miljö AB och Emmaboda Elnät AB 
____ 
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§ 175 Dnr KS/2019:391 
 
Organisationsförändring Möjligheternas Hus AB 
 
Bakgrund 
Vissefjärda Pall är en daglig verksamhet, för i första hand LSS-deltagare, som 
delvis finansieras genom kommunala skattemedel. Uppdraget är att Vissefjärda 
Pall ska sysselsätta 5-8 LSS-deltagare, men de senaste året har antalet sjunkit och 
under 2019 har Vissefjärda Pall endast haft en LSS-deltagare. Enligt 
Socialstyrelsen har 27 personer beslut om LSS daglig verksamhet i Emmaboda 
kommun idag och de närmaste åren kommer det vara en marginell ökning, 0,6 % 
per år, vilket innebär att det kommer röra sig mellan 25-29 deltagare per år 
förutsatt att kommuninvånarantalet förblir på samma nivå som idag.  
 
Även andra personer som står långt ifrån arbetsmarknaden har sysselsättning på 
Vissefjärda Pall, men även i övriga personkretsar som överenskommelsen 
innefattar går deltagarantalet ner. Totalt är det mellan 1-3 av dessa personer som 
väljer att ha sin sysselsättning på Vissefjärda Pall. Det låga deltagarantalet har 
inneburit att Vissefjärda Pall bedrivs till största delen med vanliga anställningar, 
vissa har dock olika typ av statliga anställningsbidrag. 
 
Emmaboda kommun har i dagsläget 400 arbetslösa invånare enligt statistik från 
Arbetsförmedlingen,. Arbetslösheten motsvarar 9,2% och kan jämföras med riket 
som har 7,0%. 
 
Uppdraget som MHAB har idag är att ta emot 48 arbetssökande som står långt 
ifrån den reguljära arbetsmarknaden och behöver extra stöd och coaching. De som 
står närmare arbetsmarknaden och kanske har lättast att få ett arbete fångas aldrig 
upp av MHAB eftersom de inte ingår i överenskommelsen mellan MHAB och 
kommunen. 
 
MHAB:s styrelse gav Fatima Sigurd och Jenny Fransson i uppdrag att ta fram 
underlag i form av ekonomisk beräkning och konsekvensanalys vad det skulle 
innebära om verksamheten i Vissefjärda Pall skulle avyttras och kommunbidraget 
istället delvis omfördelas till Arbetsmarknadscentrum. Förslaget är att MHAB i så 
fall ska få utökat ansvar inom Arbetsmarknadscentrum och kan arbeta med en 
bredare personkrets och därmed få större möjligheter att få ut fler arbetslösa 
personer i arbete. 
 
Ärendets beredning 
Fatima Sigurd och Jenny Fransson har tagit fram underlag för vad det skulle 
innebära att avyttra verksamheten i Vissefjärda Pall och istället utöka 
verksamheten inom Arbetsmarknadscentrum. 
 
I budgetberäkningar för 2020 handlar det om ca 2,7 Mkr i kommunbidrag som 
omfördelas från Vissefjärda Pall till Arbetsmarknadscentrum samt går tillbaka till 
Emmaboda kommun. 
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Möjligheternas Hus AB hyr idag lokalerna där verksamheten för Vissefjärda Pall 
bedrivs. Årshyran 2019 ligger på drygt 1,3 Mkr och hyreskontraktet med EMFAB 
måste sägas upp senast 2020-03-31 om tillträdet ska upphöra efter 2020-12-31, 
annars löper hyrestiden på ytterligare två år. 
 
Samtal har förts med Socialförvaltningen där övrig LSS daglig verksamhet i 
kommunen bedrivs. Kommen kan erbjuda ett flertal olika dagliga verksamheter 
och det finns platser för ytterligare deltagare i dessa. 
En MBL-förhandling ska genomföras innan beslut fattas. 
 
Förvaltningens roll 
Möjligheternas Hus AB bedriver idag en verksamhet inom Vissefjärda pall som 
inte uppfyller de kriterier som uppdraget bygger på. 
 
Samtidigt ser man ett ökat behov inom Arbetsmarknadscentrum. 
Arbetsförmedlingen står inte för samma service som tidigare och detta ställer 
högre 
krav på kommunerna att själva ta ansvar gällande att få arbetslösa personer i 
arbete. 
 
Konsekvensbeskrivning 
Den föreslagna organisationsförändringen kommer påverka människor i 
verksamheten och alla hanterar förändringar på olika sätt. 
 
En risk och konsekvensanalys av förslaget om organisationsförändring skall göras 
och en handlingsplan upprättas utifrån MBL-förhandling med fackliga 
representanter.  
Ingen kommer i dagsläget att bli varslad utan uppgå i annan verksamhet inom 
Möjligheternas Hus AB. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
2018 betalades drygt 2,8 Mkr i kommunbidrag till Vissefjärda Pall och samma 
belopp utbetalas 2019. Under föregående år gjordes även en förlust i 
verksamheten på 810 Tkr. Totalt var Vissefjärda Pall tvungen att få ett tillskott på 
drygt 3,6 Mkr för att nå ett nollresultat 2018. 
I budgetberäkningar för 2020 finns ett kommunbidrag på drygt 2,7 Mkr till 
Vissefjärda Pall. 
 
Vissefjärda Pall står dessutom inför stora investeringsbehov i form av nya 
maskiner. Den nuvarande maskinparken är gammal och varje maskin beräknas 
kosta runt 1 Mkr. Den nuvarande maskinparken har ett bokfört restvärde på ca 250 
Tkr. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Vissefjärda Pall är en daglig verksamhet, för i första hand LSS-deltagare, som 
delvis finansieras genom kommunala skattemedel. Uppdraget är att Vissefjärda 
Pall ska sysselsätta 5-8 LSS-deltagare och det är detta som det beräknade 
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kommunbidraget på 2,7 Mkr bygger på, men de senaste åren har antalet LSS-
deltagare sjunkit och under 2019 har det endast varit en LSS-deltagare som haft 
sysselsättning på Vissefjärda Pall.  
Möjligheternas Hus AB bedriver således en verksamhet som inte 
uppfyller de kriterier som uppdraget bygger på. MHAB:s styrelse anser det inte 
motiverat att ha kvar verksamheten i sin nuvarande form. 
 
Styrelsen i MHAB föreslår istället att omfördela kommunbidraget som idag går 
till Vissefjärda Pall och istället satsa pengarna på att utöka 
Arbetsmarknadscentrum enligt budgetförslag 2020. När Arbetsförmedlingen är på 
väg att försvinna från orten så ställs det högre krav på kommunen att ta ansvar för 
att få ut arbetslösa personer på arbetsmarknaden. 
 
Beslutsunderlag 
Budgetförslag 2020 
Statistik från Socialstyrelsen 
Arbetslöshetsstatistik 
Protokoll från MHAB styrelsemöte 2019-10-15 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att avyttra Vissefjärda Pall från Möjligheternas Hus AB 
 
att översända förslag att ge Möjligheternas Hus AB utökat ansvar gällande 
Arbetsmarknadscentrum till Socialnämnden innan beslut tas i frågan.  
____ 
 
Mötet ajourneras 15:35 – 15:42 
 
Yrkanden 
Simon Petersson (S) yrkar återremiss med motiveringen att invänta MBL § 11 
förhandlingen som är kallad till den 18 november 2019. 
 
Johan Jonsson (C) yrkar bifall till Simons förslag.  
 
Proposition  
Kommunstyrelsens förslag mot Simon Petersson (S) yrkande. 
Ordförande finner att Simons yrkande bifallits. 
 
____ 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
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att återremittera ärendet med motiveringen att invänta MBL § 11 förhandlingen 
som är kallad till den 18 november 2019. 
____ 
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§ 176 Dnr KS/2019:238, KS/2019:392, KS/2019:319 
 
Inrättande av nya Råd inkl. antagande av reglemente för Näringslivsråd, 
Ungdomsråd, Bygderåd, Föreningsråd  
Revidering av reglemente för Kommunala pensionärsrådet, Kommunala 
tillgänglighetsrådet 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade 2019-06-17 § 87 
att återremittera ärendet med motiveringen att det behövs föras dialog med de 
organisationerna som har vald representation i Kommunala Pensionärsrådet, KPR 
och Kommunala Tillgänglighetsrådet, KTR med ambitionen att ärendet kommer 
upp för beslut under hösten 2019. 
 
Emmaboda kommun har sedan tidigare haft två råd, Kommunala Pensionärsrådet 
KPR och Kommunala Tillgänglighetsrådet KTR som är placerade under 
Socialnämnden. I råden finns det ledamöter från olika nämnder, representanter 
från brukarorganisationer och nämndsekreteraren som skött administrationen.   
 
Med anledning av ovan har det förts politiska diskussioner kring syftet med 
befintliga råd, nya råd och formerna kring sådana forum/organ.  
Politiskt har ambitionen hela tiden varit att bibehålla någon form av dialogforum 
där brukarorganisationerna och politikerna träffas och diskussioner kan föras 
mellan dessa parter. Känslan har däremot varit att det kan finnas anledning att 
prova nya konstellationer för att få ut en bättre dialog och ett bättre syfte kring 
dessa möten. För att inte tappa tidigare råds deltagare och syften har förslag tagits 
fram om att starta upp ett gemensamt råd för de tre grupperingarna som nämns 
inledningsvis i texten ovan.  
Förändringar kan bli aktuella kring råden och det kan även bli aktuellt att inrätta 
andra råd/forum framöver.   
 
Kommunstyrelsens presidium har vid två tillfällen fört dialog om former och 
organisering av råd i Emmaboda kommun med brukarorganisationerna som sedan 
tidigare varit representerats i kommunens tillgänglighetråd och pensionärsråd. 
 
Det nya rådet som föreslås är Föreningsråd, Ungdomsråd och bygderåd. 
 
Beslutsunderlag 
5.0Reviderat Reglemente - Kommunala Pensionärsrådet 
5.0Reviderat Reglemente - Kommunala Tillgänglighetsrådet 
4.0Reglemente – Näringslivsrådet 
4.0Reglemente - Ungdomsråd 
4.0Reglemente – Bygderådet 
4.0Reglemente – Föreningsrådet 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
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Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att inrätta följande nya råd: Ungdomsråd, Bygderåd, Föreningsråd  
 
att anta reglemente för Kommunala pensionärsrådet, Kommunala 
tillgänglighetsrådet, Näringslivsråd, Ungdomsråd, Bygderåd samt Föreningsråd.  
____ 
 
Yrkanden 
Bo Eddie Rossbol (BA) yrkar bifall till Kommunstyrelsens förslag till beslut.  
 
Leif Karlsson (M) yrkar återremiss med motiveringen att ärendet inte anses 
färdigbehandlat. 
 
Proposition  
Kommunstyrelsens förslag mot Leif Karlssons (M) yrkande. 
Ordförande finner att Leif Karlssons (M) yrkande bifallits. 
____ 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att återremittera ärendet med motiveringen att ärendet inte anses färdigbehandlat.  
____ 
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§ 177 Dnr KS/2010:10 
 
Meddelanden 
 
M1 Bilaga till cirkulär 1912 
M1 Förordning (2018_1462) om producentansvar for förpackningar Svensk 
författningssamling 2018_2018_1462 t.o.m. SFS 2019_151 – Riksdagen 
M1 Förordning (2018_1463) om producentansvar for returpapper Svensk 
författningssamling 2018_2018_1463 t.o.m. SFS 2018_1471 – Riksdagen 
M1 Samverkansplattform Avfall Sverige, SKL och FTI 
M1 Viktiga frågor for kommunerna med anledning av nya regler om 
producentansvar for förpackningar och returpapper – SKL 
M2 styrelseprotokoll EFFAB 2019-09-20 
M3 Protokoll styrelsemöte EBA 2019-09-18 
M4 Styrelseprotokoll EMFAB 2019-10-03 
M5 Protokoll RFET 191001 
____ 
 
Förslag till beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna meddelanden till protokollet. 
____ 
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