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| Socialndmnden Sammantridesdatum
2018-12-19
§ 147 Dnr SN/2018:1 700

Tema: Unga Mobila Teamet

Unga Mobila Teamet (UMT) startade 2010 som ett samverkansprojekt mellan
socialforvaltningen och bildningsforvaltningen.

Syftet ar att undvika placeringar och arbeta med ungas behov pd hemmaplan.
Unga Mobila teamet har tre stycken heltidsanstédllda och &r stationerade i en
lagenhet 1 Emmaboda centralort.

Malgruppen dr personer mellan 10 — 22 dr och som é&r beviljade insatser enligt
Socialtjanstlagen (SoL), Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade
(LSS) eller via skolans rektor/kurator.

Unga Mobila Teamet dr under stdndig utveckling och man arbetar for ett okat
samarbete med kuratorer, filtare och socialsekreterare.

Unga Mobila Teamet kan ocksa erbjuda rePulse som &r en valbeprévad
arbetsmetod for impulskontroll och trédning av sociala fardigheter. Genom att
strukturerat kartldgga olika situationer och reflektera kring tankar och kidnslor som
uppstatt, kan man ldra kiinna sina egna reaktionsmonster och bli béttre rustad pa
att hantera liknande situationer. Med rePulse far man kunskap och sjdlvkdnnedom
som krévs for att ta kontroll 6ver kénslor och impulser

Socialnimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att med kidnnedom ldgga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med kinnedom légga informationen till protokollet

Justerande

Utdragsbestyrkande



Emmaboda kommun
Socialndmnden

§ 148

Ekonomi

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantrddesdatum

2018-12-19

Dnr SN/2018:12 041

Budgetuppfdljning januari-november 2018

Verksamhet Beraknad
avvikelse

2018-12-31

Gemensam administration - 50 tkr
Individ- och familjeomsorg - 6500 tkr
Aldreomsorg 460 tkr
Hiélso- och sjukvard - 925 tkr
LSS - 2555 tkr
Psykiatrin - 1365 tkr
TOTALT - 10935 tkr

Socialnimndens beredning foreslir socialnimnden besluta

att med kinnedom légga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med kidnnedom ldgga informationen till protokollet

4 (15)

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantridesdatum
2018-12-19
§ 149 Dnr SN/2018:15 730

Resursmiéitning dldreomsorgen november mianad 2018

Sammanfattning
Ett resursfordelningssystem har arbetats fram for att kunna jamfora resurser med
behovet av insatser inom dldreomsorgen.

Sammanstdllning tas fram ur verksamhetssystemet varje ménad for att folja
serviceomradenas utveckling avseende resursfordelning,
Resursmétningen presenteras manadsvis for socialndmnden.

Beslutsunderlag
Resursmitning inom dldreomsorgen november manad 2018

Socialnimndensberedning foresliar socialnimnden besluta

att med kinnedom légga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med kidnnedom ldgga informationen till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantridesdatum
2018-12-19
§ 150 Dnr SN/2018:15 730

Resursmitning boendestod november manad 2018

Sammanfattning
Ett resursfordelningssystem har arbetats fram for att kunna jamfora resurser med
behovet av insatser inom boendestdd.

Sammanstillning tas fram ur verksamhetssystemet varje manad for att folja
boendestddets utveckling avseende resursfordelning,
Resursméitningen presenteras manadsvis for socialndmnden.

Sammanstillning frdn boendestdd har inte inkommit till nimndsmotet

Socialnimndens beredning foreslir socialnimnden besluta

att med kinnedom légga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med kidnnedom ldgga informationen till protokollet

Justerande

Utdragsbestyrkande



Emmaboda kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 7 (15)

| Socialndmnden Sammantridesdatum
2018-12-19
§ 151 Dnr SN/2013:197 700

Overenskommelse mellan Landstinget i Kalmar lin/Region Kalmar liin och
kommunerna i Kalmar lin om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso-
och sjukvard 2019

Bakgrund

Lansgemensam ledning i samverkan inom socialtjdnst och angransande omrade
hilso- och sjukvard har med hjélp av utsedd arbetsgrupp fran landstinget och
kommunerna i Kalmar lan reviderat 6verenskommelsen gillande Lagen om
samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvéird som bdrjade gilla 1
januari 2018.

Sammanfattning

Overenskommelsen syftar till att frimja en god vérd och en socialtjinst av god
kvalitet for den enskilde som efter utskrivning fran slutenvard behdver insatser
frén socialtjansten, den kommunala hélso- och sjukvarden och/eller landstingets
Oppna hélso- och sjukvard. Syftet med 6verenskommelsen ér att astadkomma en
god vérd pa ritt vardniva, dér ledtiderna dr sd korta som mdjligt vid utskrivning
fran slutenvard till fortsatt 6ppen hélso- och sjukvard och socialtjanst. Genom ett
tillitsfullt samarbete med den enskildes bésta i fokus bedriva en god och effektiv
vard- och omsorg dar denne kinner sig trygg och delaktig.

Malet &r att den enskilde sa snart som mojligt ska kunna skrivas ut néir sjukhusets
resurser inte langre behovs. Malséttningen ar 0 utskrivningsklara dagar. Indikator
satts och foljs upp rligen for att nd malet. Indikatorn for 2019 ér 0,8.
Kalmarmodellen bygger pa tillit och fortroende mellan huvudménnen med fokus
pa den enskildes och de nérstaendes bista. Fokus dr uppfoljningar, utviarderingar
och en fortsatt uppbyggnad av effektiva processer.

Parallellt med revideringen av 6verenskommelsen har en arbetsgrupp reviderat de
praktiska anvisningarna kopplade till verenskommelsen och den nya Lagen om
samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard i Kalmar 1dn. Dessa
anvisningar understddjer processerna for implementering av den nya lagen utifran
lanets dverenskommelse.

Konsekvensanalys

I tidigare Overenskommelse var dygns bryt 12:00. Detta fick konsekvensen att en
individ som var utskrivningsklar k1. 11:00 men inte kunde transporteras hem
forrdn pa eftermiddagen, rdknades som 1 dag.

Omrikning av de tre senaste redovisade ménadernas genomsnittliga dagar enligt
dygnsbryt 24:00 avseende Emmaboda kommun blir enligt nedan:

Dygns bryt kl. 12.00 Dygns bryt kl. 24.00

Augusti 1,04 0,60
September 0,75 0,31
Oktober 0,50 0,27

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantridesdatum

2018-12-19

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse — Overenskommelse mellan Landstinget i Kalmar
lan/Region Kalmar I&n och kommunerna i Kalmar lan om samverkan vid
utskrivning fran sluten hélso- och sjukvérd 2019
e Overenskommelse mellan Region och kommunerna i Kalmar lin om
samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvérd

Socialnimndens beredning foreslir socialniimnden besluta

att foresld kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att anta reviderad
Ooverenskommelse mellan Region Kalmar 14n och kommunerna i Kalmar 1dn
om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvérd

Socialndmnden beslutar

att foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att anta reviderad
overenskommelse mellan Region Kalmar l&n och kommunerna i Kalmar lén
om samverkan vid utskrivning frén sluten hélso- och sjukvard

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerande

Utdragsbestyrkande



Emmaboda kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 9 (15)

| Socialndmnden Sammantréidesdatum
2018-12-19
§ 152 Dnr SN/2018:123 007
Svar — Revisionsrapport — Granskning av HVB-placeringar och
oppenvardsinsatser
Bakgrund
Kommunens revisorer har gett PwC i1 uppdrag att granska HVB-placeringar och
Oppenvardsinsatser.
Sammanfattning

Foljande forbattringsomriden framgar av den revisionella bedomningen:

e Nimnden bor prissitta dppenvérdsinsatser samt att frekvent f6lja upp
dessa 1 nimnden
Svar:

Oppenvardsinsatser i dag utfors av vuxenbehandlare, familjebehandlare,
féltare samt unga mobila teamet. Forvaltningen ska ta fram timkostnad
for de ovan ndmnda 6ppenvardsinsatserna. Detta kommer att vara till
hjélp for att kunna jamfora kostnader for intern och extern 6ppenvard.

e Nimnden bor folja upp mal i alla insatser i internkontrollplanen for att pa
detta sétt fa en bild av hur detta arbete fungerar.

Svar:
Under 2018 har vuxen och forsorjningsstod gjort nya
genomforandeplaner (som giller oavsett insats) som &r tydliga och létta
att folja upp med individuella mal, for att pa sé vis kunna underldgga
den systematiska uppfoljningen.

e Nimnden uppmanas inventera behovet av 6ppenvardsinsatser for att pa
detta sétt kunna prioritera vilka insatser som behdvs som komplement till
handléggarna i deras arbete.

Svar:
Behovet av interna 6ppenvéardsinsatser, for att kunna jobba pa
hemmaplan &r stort. Att utveckla 6ppenvarden kostar mycket pengar da
utbildningarna &dr dyra och behov av andra lokaler finns. Under 2018
har IFO (Individ- och familjeomsorgen) inventerat vad vi har och vad
som saknas samt pabdrjat utbildningar. Eftersom Emmaboda kommun
ar liten sa behover man fortsattningsvis kdpa in 6ppenvard eftersom
kommunen inte har all kompetens som behdvs.

Beredning av drendet
IFO-chef Therese Axelsson har besvarat rapporten.

Beslutsunderlag
e Remiss — Revisionsrapport — Granskning av HVB-placeringar och
Oppenvardsinsatser
e Missiv — Revisionsrapport — Granskning av HVB-placeringar och
Oppenvérdsinsatser

Justerande Utdragsbestyrkande
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| Socialndimnden Sammantridesdatum

2018-12-19

e Revisionsrapport — Granskning av HVB-placeringar och
Oppenvérdsinsatser

e Svar — Revisionsrapport — Granskning av HVB-placeringar och
Oppenvardsinsatser

Socialforvaltningens beredning foresliar socialnimnden besluta

att godkinna socialforvaltningens svar pé revisionsrapporten — Granskning av
HVB-placeringar och 6ppenvardsinsatser

att Oversdnda svaret pa revisionsrapport — Granskning av HVB-placeringar och
Oppenvardsinsatser, till kommunens revisorer samt till kommunstyrelsen och
kommunfullméiktiges presidium

Socialndmnden beslutar

att godkénna socialforvaltningens svar pé revisionsrapporten — Granskning av
HVB-placeringar och 6ppenvardsinsatser

att Oversdnda svaret pa revisionsrapport — Granskning av HVB-placeringar och
Oppenvardsinsatser, till kommunens revisorer samt till kommunstyrelsen och
kommunfullméaktiges presidium

Beslutet skickas till
Kommunens revisorer
Kommunstyrelsen och kommunfullmiktiges presidium

Justerande

Utdragsbestyrkande
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| Socialndmnden Sammantridesdatum
2018-12-19
§ 153 Dnr SN/2014:123 751

Revidering — Riktlinjer Forsorjningsstod

Bakgrund

Socialforvaltningen har en matris 6ver dokument som ligger i forvaltningens
ledningssystem. I denna matris finns information om niar dokumentet ar gjort, var
det ligger i ledningssystemet, nir det behover gds igenom for en eventuell
revidering samt information om nédr dokumentet behover gas igenom nésta gang.
Detta innebir att forvaltningens dokument i ledningssystemet &r uppdaterade och
aktuella. Beroende pé innehéll i dokumentet informeras eller antar socialndmnden
dessa.

Sammanfattning av drendet

Enligt socialforvaltningens matris 6ver dokument behdver en revidering goras i
dokumentet Riktlinjer Forsorjningsstod. Riktlinjen faststdlldes av socialndmnden
013 och reviderades 2015. Revideringsintervallen &r 2 &r. Riktlinjen har nu, nagot
forsenad, gétts igenom av handldggare pa individ- och familjeomsorgen och
andringar har genomforts.

Beslutsunderlag
Riktlinje - Forsorjningsstod

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnimnden besluta

att med kdnnedom ldgga informationen om revidering av dokumentet,
Forsorjningsstod — Riktlinje, till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med kdnnedom ldgga informationen om revidering av dokumentet,
Forsorjningsstdod — Riktlinje, till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande
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| Socialndmnden Sammantridesdatum
2018-12-19
§ 154 Dnr SN/2018:10 002

Anmilan Delegationsirenden

Delegationsdrenden enligt lista for Individ- och familjeomsorgen for perioden
2018-11-01 —2018-11-30

Delegationsdrenden enligt lista for SoL (socialtjidnstlagen) for perioden
2018-11-01 —2018-11-30

Delegationsdrenden enligt lista for LSS (Lagen om stdd och service)
2018-11-01 —2018-11-30

Delegationsbeslut socialndmndens utskott
2018-11-01 -2018-11-30

Anette Rydqvist (SD) lagger forslag om att punkten Anmilan Delegationsidrenden
tidigarelaggs pa dagordningen.

Socialforvaltningens beredning foresliar socialnimnden besluta

att med kinnedom légga anméilan delegationsdrenden under perioden
2018-11-01 — 2018-11-30 till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med kinnedom légga anméilan delegationsdrenden under perioden
2018-11-01 — 2018-11-30 till protokollet

att socialndmndens ordforande for mandatperioden 2019-2022 ser over forslaget

Justerande Utdragsbestyrkande
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| Socialndmnden Sammantridesdatum
2018-12-19
§ 155 Dnr SN/2018:2 700

Anmélan allménna drenden

e KF2018-11-26 § 111 — Meddelande om valsamverkan

e KF 2018-11-26 § 112 — Ordning for inkallande av ersittare

e KF 2018-11-26 § 113 — Forslag till val till lediga uppdrag i kommunen
med mera for mandatperioden 2019-2022

e KF2018-11-26 § 144 — Skattesats 2019

e SKL — Cirkulédr 18060 — Erséttning och villkor for familjehemsvard av
barn, unga och vuxna, vardnadsoverflyttningar med mera for &r 2019

e SKL — Cirkulédr 18061 — Erséttning till kontaktfamiljer och
kontaktpersoner enligt SoL for &r 2019

e SKL — Cirkulédr 18062 — Erséttning till kontaktperson och kontaktfamilj,
stodfamilj som korttidsvistelse enligt LSS for ar 2019

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnimnden besluta

att med kidnnedom ldgga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med kidnnedom légga informationen till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantridesdatum
2018-12-19
§ 156 Dnr SN/2018:3 700

Socialforvaltningen informerar

- Enhetschef'i Langasjo serviceomrade har sagt upp sig — Rekrytering
paborjad.
- Socialchefen tackar for ett gott samarbete mellan politik och tjdnstemén

Socialforvaltningens beredning foresliar socialnimnden besluta

att med kinnedom légga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med kidnnedom ldgga informationen till protokollet

Justerande

Utdragsbestyrkande
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| Socialndmnden Sammantridesdatum
2018-12-19
§ 157 Dnr SN/2018:5 700
Ovrigt

Maria Ixcot-Nilsson, (S) ordférande socialnimnden, sammanfattar att under
mandatperioden 2015-2018 har det fattats beslut for kommunens bésta, till
exempel:

- Oskarsgatan

- Vintertrddgirden

- Ombyggnad korttidsboendet Esplanaden

- Bussamala — HVB-hem/Stédboende

- Moétesplats Emmaboda

- Samverkan socialforvaltningen/bildningsforvaltningen

- Utveckling allaktivitethusen — Kultur och hélsa

- Utveckling — Integration

- Projekt inom integration

- Ny resurs

- Parldgenheter 1 Vissefjarda

- Gron omsorg

- Sydostjouren

- Gemensamma presidiedverldggningar, teknik- och fritidsndmnden,

Emmaboda bostadsbolag och socialnimnden

- Arbetskldder/Omkladdningsrum/Tvéttrum

- Internkontroll, riskanalys

- Kovalitetsbokslut

- Virdefulla teman under mandatperioden

Socialforvaltningens beredning foresliar socialnimnden besluta

att med kinnedom légga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med kidnnedom ldgga informationen till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande



	Innehållsförteckning
	§ 147 Tema: Unga Mobila Teamet
	§ 148 Ekonomi
	§ 149 Resursmätning äldreomsorgen november månad 2018
	§ 150 Resursmätning boendestöd november månad 2018
	§ 151 Överenskommelse mellan Landstinget i Kalmar län/region Kalmar län och kommunerna i Kalmar län om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och sjukvård 2019
	§ 152 Svar - Revisionsrapport - Granskning av HVB-placeringar och öppenvårdsinsatser
	§ 153 Revidering - Riktlinjer Försörjningsstöd
	§ 154 Anmälan Delegationsärenden
	§ 155 Anmälan allmänna ärenden
	§ 156 Socialförvaltningen informerar
	§ 157 Övrigt



