" #| Emmmaboda kommun

} Socialnamnden

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Underskrifter sekreterare
ordforande

justerare

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum

2019-12-18

Karl-Oskar kommunhuset Emmaboda,
2019-12-18, kl. 08:00 — 12:00

Stefan Nystrom, (M), ordférande
Linda Johansson (C), 1:e vice ordférande
Eva Regin Johnston, (M)
Birgitta Gahlin, (BA)

Gullbritt Hellborg, (KD)

Gunvor Karlsson, (S)

Lotta Stenberg Lejon, (S)

Jan Karlsson, (S)

Gullvi Dahllof, (S)

Ingrid Adolfsson, (S)

Charlotte Andersson, (SD)

Lena Limslatt-Petersson, ndmndsekreterare
Michael Borjesson, socialchef

Carina Winsth, forvaltningsekonom, § 126, § 127
Anders Friberg, ekonom integrationsenheten, § 128

Linda Johansson (C)
Radhusgatan 2, Emmaboda, 2019-12-20, kl. 07:30

Lena Limslatt-Petersson

Stefan Nystrom

Linda Johansson

1(13)

Paragrafer 125-133

Namnd/styrelse
Sammantradesdatum

Datum for anslags
uppsattande

Forvaringsplats for
protokollet
Underskrift

Anslag/bevis

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Socialnamnden
2019-12-18

2019-12-20 2020-01-11

Datum for anslags
nedtagande

Socialkontoret, Emmaboda

Lena Limslatt-Petersson



i /| Emmaboda kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 2 (13)
_|,| Socialndmnden Sammantradesdatum
2019-12-18

Innehallsforteckning

§ 125 Tema: Studiebesok pa Familjecentralen

§ 126 Ekonomi

§ 127 Budget 2020 — Socialndmnden

§ 128 Budget 2020 — Integration

8 129 Gemensam Familjeratt — Emmaboda kommun — Nybro kommun —
Torsas kommun

8 130 Socialfdrvaltningen informerar

§ 131 Anmélan - Delegationsbeslut

§ 132 Anmélan — Allménna &renden

§ 133 Ovrigt

Justerande Utdragsbestyrkande
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Tema — Studiebesok - Familjecentralen

Familjecentralen ar en verksamhet som riktar sig till barn och foraldrar.
Verksamheten ar halsofrdmjande, generell, tidigt forebyggande och stédjande.

Familjecentralen innehaller Modrahalsovérd, Barnhalsovard, Oppen forskola och
Socialtjanst med inriktning mot férebyggande arbete.

Pa familjecentralen samverkar flera yrkeskategorier tillsammans kring
barnfamiljen; barnmorskor, sjukskoterskor, socialsekreterare och forskollarare.

Familjecentralen har sin verksamhet pa Halsocentralen i Emmaboda.

Socialforvaltningens beredning foreslar socialndmnden besluta
att med kdnnedom lagga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar
att med kdnnedom lagga informationen till protokollet

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§ 126

Ekonomi

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum

2019-12-18

Dnr SN/2019:12 041

Budgetuppfoljning januari-november 2019

Verksamhet Beraknad
avvikelse

2019-12-31

Central verksamhet 300 tkr
Individ- och familjeomsorg - 4400 tkr
Aldreomsorg - 830 tkr
Halso- och sjukvard - 250 tkr
Funktionsstod - 685 tkr
Socialpsykiatrin - 1100 tkr
TOTALT 6 965 tkr

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnamnden besluta

4 (13)

att med k&dnnedom l&gga informationen, avseende budgetuppfoljning januari —
november 2019, till protokollet

Socialnamnden beslutar

att med kdnnedom lagga informationen, avseende budgetuppféljning januari —
november 2019, till protokollet

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Budget 2020 - Socialndmnden

Sammanfattning

Socialforvaltningens ekonom presenterar socialnamndens budget utifran

socialnamndens budgetram pa 192 278 tkr for 2020.

Socialndmnden har blivit tilldelad en ramékning med 7 581 tkr for 2020.

Budgeten for 2020 ar fordelad enligt nedan i tkr jamfér med budget 2019.

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Omrade 2020 2019 Forandring

Tkr Tkr Tkr
Central verksamhet 11 466 11411 + 55
Individ- och familjeomsorgen 33200 28 912 +4 288
Aldreomsorgen 70439 70502 - 63
Halso- och sjukvarden 21 332 19 938 +1394
Funktionsstod 46 631 46 328 + 303
Socialpsykiatrin 9210 7 606 +1604
Summa 192278 184 679 +7 581

5 (13)

De fackliga organisationerna har enlig MBL § 19, vid FOSAM 2019-12-10,

blivit informerade om socialndmndens budget.

Beslutsunderlag
e Budget 2020 — Socialndmnden

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnamnden besluta

att faststélla socialnamndens budget for 2020

Socialndmnden beslutar
att faststélla socialndmndens budget for 2020

Justerande

Utdragsbestyrkande
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8128 Dnr SN/2020:12 041
Budget 2020 - Integrationsenheten

Sammanfattning

Ekonom pa integration presenterar Budget 2020 — Integration.

Verksamheten gor ett resultat pa minus 12 348 tkr.
Med hjalp av omforing av pengar fran balanskontot blir resultatet 0 kr.

Tkr = Flykting Ensam Motes Integration  Integration
tusenkronor kommande  platsen totalt

Intakter 4132 2 600 0 6732 6732
Personal -2 900 -7 100 -920 -10 920 -10 920
Ovrig kostnad -5 000 -3 100 -60 -8 160 -8 160
Total kostnad -7 900 -10 200 -980 -19 080 -19 080
Resultat -3 768 - 7600 -980 -12 348 0
Balanskonto 12 100 -248
IB/UB

Minskning jmf budget 2019 Procent TKr

Intakter - 12% 17 063
Personalkostnader - 40% -7 180
Ovriga kostnader - 44% -6 520
Totala kostnader - 42% -13700

De fackliga organisationerna har enlig MBL § 19, vid FOSAM 2019-12-10,
blivit informerade om Budget 2020 — Integration.

Beslutsunderlag
e Budget 2020 — Integration

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnamnden besluta
att faststélla integrationsenhetens budget for 2020

Socialndmnden beslutar
att faststélla integrationsenhetens budget fér 2020

Justerande Utdragsbestyrkande
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Gemensam Familjeratt — Emmaboda kommun — Nybro kommun —
Torsas kommun

Bakgrund
Diskussioner om gemensam familjeratt i Kalmar Ian har forts under manga ar.
2015 lamnades uppdrag till en extern utredare om att undersoka fragan.
Utredningen har 2016 redovisats for lanets IFO-chefer och socialchefer. 2017 fick
tvd medarbetare vid socialforvaltningen i Kalmar kommun uppdrag att
sammanstalla en rapport utifran befintligt material, remissrunda och
konsekvensbeskrivning. Den redovisade rapporten kom att ligga till grund for ett
inriktningsbeslut i socialchefsnatverket om fordjupad samverkan gallande
familjeratt — med fyra olika vardkommuner.
Indelningen blev:
e Vastervik vardkommun i en fordjupad samverkan med Vimmerby.
e Oskarshamn vardkommun i en fordjupad samverkan med Hultsfred,
Hogsby och Monsteras
e Kalmar vardkommun i en fordjupad samverkan med Borgholm och
Morbylanga
e Nybro vardkommun i en fordjupad samverkan med Emmaboda och Torsas

Kalmar kommun fick av socialchefsnatverket, via det nystartade
Kommunfoérbundet i uppdrag att tillhandahalla en projektledare for hantering av
de praktiska fragorna kring dvergangen till vardkommunssystemet. Projektledaren
inledde sitt arbete under hosten 20109.

Samverkansforslag — Nybro, Emmaboda och Torsas kommuner

En arbetsgrupp, bestaende av, idag ansvariga chefer for familjerétten i Nybro,
Emmaboda och Torsas kommuner samt medarbetare med familjerattsansvar i
dessa kommuner, har tillsammans med projektledaren kartlagt forutsattningarna
for att 6verga till samverkande familjeratt, med Nybro som vardkommun. Arbetet
har utmynnat i forslag dar man beaktat grunder for samverkan, Organisation,
Uppdrag, Arendehantering/personuppgiftshantering, Ledning/styrning.

Ekonomi

Kostnaden for drift av gemensam familjeréatt belastar kommunerna enligt per
capita-fordelning (befolkningsmangd 31 december, aret innan aktuellt
verksamhetsar). Kostnadsberakning for hela 2020 framgar av bilaga.
Vardkommunen har rétt att aven fa ersattning for sa kallad overhead-kostnader,
som en del av totalkostnaden for verksamhetens drift.

Verksamhetsstart

Gemensam familjeratt foreslas starta under forsta halvaret 2020, efter att
vederbdrliga beslut har fattats och personal har kunnat rekryteras. Respektive
kommuns socialchef (motsvarande) foreslas fa i uppdrag att narmare besluta om
tidpunkt for start och upprattande av samverkansavtal.

Justerande

| Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse — Gemensam familjeratt i Nybro kommun — Emmaboda
kommun och Torsas kommun

e Ekonomisk kalkyl — Gemensam familjeratt i Nybro kommun — Emmaboda
kommun och Torsas kommun

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnamnden besluta

att godkanna samverkan gallande gemensam familjeratt mellan Nybro kommun,
Emmaboda kommun och Torsas kommun

att uppdra till socialchef, tillsammans med respektive kommuners socialchefer
eller motsvarande, besluta om tidpunkt for genomférande samt upprattande
av verksamhetsavtal

Socialndmnden beslutar

att godkanna samverkan gallande gemensam familjeratt mellan Nybro kommun,
Emmaboda kommun och Torsas kommun

att uppdra till socialchef, tillsammans med respektive kommuners socialchefer
eller motsvarande, besluta om tidpunkt for genomférande samt upprattande
av verksamhetsavtal

Beslutet skickas till

IFO-chef

Nybro kommun — Vardkommun fér gemensam familjerétt i Nybro kommun,
Emmaboda kommun och Torsas kommun

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Socialférvaltningen informerar

IFO — information om att det & mycket droger i omlopp och att det hander mycket
I kommunen.

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnamnden besluta
att med k&nnedom lagga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar
att med k&nnedom lagga informationen till protokollet

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Information - Delegationsbeslut

Delegationséarenden enligt lista for Individ- och familjeomsorgen for perioden
2019-11-01 — 2019-11-30

Delegationsérenden enligt lista for SoL (socialtjanstlagen) for perioden
2019-11-01 — 2019-11-30

Delegationsbeslut socialndmndens utskott
2019-11-01 — 2019-11-30

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnamnden besluta

att med kannedom l&gga informationen om delegationsarenden under perioden
2019-11-01 — 2019-11-30

Socialnamnden beslutar

att med kédnnedom lagga informationen om delegationsérenden under perioden
2019-11-01 — 2019-11-30

Justerande Utdragsbestyrkande
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Anmalan allmanna arenden

KS 2019-11-05

8 56 Lagen om offentlig upphandling, mottagande och 6ppnande av anbud
KF 2019-11-25

8§ 121 Korrigering driftsbudget 2020 med plan for 2021-2022

8 121 Beslutsunderlag — Budget 2020 med plan for 2021-2022

§ 122 Korrigering Investeringsbudget 2020 med plan for 2021-2022

8§ 123 Hemséndning av dagligvaror i Emmaboda kommun — Foréndrat bidrag
§ 123 Beslutsunderlag — Hemséndningsbidrag Emmaboda kommun

8§ 124 Organisationsforandring — Mojligheternas hus AB

KS 2019-12-03

§ 179 Budgetuppfoljning 2019 Bildningsndmnden, Socialndmnden,
kommunstyrelsen, kommunkoncernen

§ 184 Socialndmndens internkontrollplan 2019

Reglemente — Kommunala pensionarsradet

Reglemente — Kommunala tillganglighetsradet

Reglemente — Bygderadet

Reglemente — Foreningsradet

Reglemente — Ungdomsradet

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnamnden besluta

att med k&nnedom lagga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar

att med k&nnedom lagga informationen till protokollet

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Ovrigt

Fragor/synpunkter fran:
Eva Regin Johnston (M)

e Nar kommer folkh&lsosamordnartjansten tillsattas?
Fragan Gversandes till kommunstyrelsen.

o Efterfragar ett organisationsschema éver socialforvaltningen som
socialchef Michael Borjesson dversénder till ndmndsledaméterna.

e Daglig verksamhet — Vilken av dessa har mest deltagare.
Forslag framkom att Asa Gustafsson enhetschef for daglig verksamhet
informerar namnden vid ndmndsmatet i januari manad.

Charlotte Andersson (SD)

e Trygghetslarmen
“Hur gar det med trygghetslarmen? Har man &verklagat betalningskraven
och hur stor ar skulden, i nuldget, till Telia?”

e Genomlysning - Kostnadsfri socialpsykiatri
”Onskemal om en genomlysning av beslutet angdende kostnadsfri
socialpsykiatri i kommunen. Varfor har man inte sett 6ver detta och varfor
skiljer det sig inom de kommunala verksamheterna?”

e Pedagogiska maltider
”Idag finns det inget vara eller icke vara, ej heller riktlinjer i férvaltningen
kring pedagogiska maltider inom omsorgen i kommunen. SD 6nskar att
namnden tittar narmare pa detta och forhoppningsvis fattar ett beslut som
rér hela kommunen. Inte har det som i dag att vi i varje enskilt omrade sa
bestammer chefen hur vidare det ska tillampas eller ej. Det bor inte skilja
pé den insatsen beroende pd vart omsorgstagaren bor i kommunen”

e Oro pa ytteromraden
”Hur kommer det sig att vi har tva yttre serviceomraden i kommunen dar
det ar stor tumult, sa stora att man valt att koppla in extern
konsult/psykolog? Personal som sager upp sig, chefer som inte
verksamhetsnéra och dér arbetsmiljon ar orimlig for vissa. Vet ndmnden
om dessa situationer? Hur kommer det sig att det finns sa stora brister i
organisationen och ledarskapet? | dagslaget ar det inte aktuellt att anstalla
en verksamhetschef nér 6vrig ledning brister. Vi vill att forvaltningen i
forsta hand loser de interna problemen innan det laggs pengar pa fler
mellanchefer”

e APT - Algutsboda
”Hur kommer det sig att personalen i Algutsboda far ett mejl angdende
decembers APT dar det framgar att socialchef, tillfallig chef och extern
konsult ska komma for samtal kring den radande situationen och dar det
inte framgar att det inte kommer bli ett vanligt lagstadgat APT? Det var
mest en sammankomst for att arbetsgivaren skulle kunna presentera sin
l6sning utan mojlighet for personalen att fa ha fackliga representanter med

Justerande Utdragsbestyrkande
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pa motet. Detta anses inte okej, detta borde ligga i arbetsgivaren varmt om
hjartat att nar man har fler representanter fran ledningen da aven bjuda in
huvudskyddsombudet fran Kommunal for att sékerstalla att saker och ting
avhandlas pa ratt satt. Sverigedemokraterna stéller sig undrande till detta
tillvagagangsstt.
Kan namnden ténka sig att gora verksamhetsbesok pa dessa arbetsplatser i
det snaraste efter nyar?”’

e Externa placeringar
”Hur jobbar man vidare for att minska de externa placeringarna+”

e Egenforsorjning — Nyanléanda
”Sverigedemokraterna har bett om det tidigare men har inte fatt det
aterrapporterat, sa vi 6nskar aterigen att fa en redogorelse for vad de
nyanlanda som har egenforsorjning efter 3,5 ar gor. Vilken sorts
egenforsorjning handlar det om? Ar det subventionerade sysselsattningar,
utbildningar eller vanliga jobb?”

Socialforvaltningens beredning foreslar socialnamnden besluta
att med kdnnedom lagga informationen till protokollet

Socialndmnden beslutar
att med kdnnedom lagga informationen till protokollet

att till kommunstyrelsen dversanda fragan gallande tillsattning av
folkhalsosamordnare

Justerande

Utdragsbestyrkande



