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Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

Plats och tid Sammanträdesrum Moberg, Emmaboda kommunhus, 2023-04-19, kl. 08:30 
   
Beslutande Stefan Nyström (M), ordförande 
 Linda Johansson (C), 1:e vice ordförande 
 Laila Gustafsson (M)  
 Gull-Britt Hellborg (KD)   
 Per Adolfsson (S), 2:e vice ordförande 
 Gullvi Dahllöf (S), § 40-41 
 Stefan Focic (M), § 42-49 
 Kovan Rammo (S) 
 Marianne Åkesson (SD) 
 Gunilla Sunesson (C) 
 Maj-Brith Andersson (S) 
 Lena Selander (SD)   
   
Övriga deltagande Stefan Focic (M), ej tjänstgörande ersättare § 40-41 
 Eva Henriksson, revisor KPMG, deltagande via Teams § 40 
 Fredrik Ottosson, revisor KPMG § 40 
 Per Sigvardsson (S), revisor Emmaboda kommun § 40 
 Jan Bonell (M), revisor Emmaboda kommun § 40 
 Kent Eriksson (SD), revisor Emmaboda kommun § 40 
 Ann-Marie Fagerström (S), revisor Emmaboda kommun § 40 
 Michael Börjesson, socialchef 
 Anders Friberg, ekonom  
 Thomas Karlsson, enhetschef funktionsstöd § 43 
 Anneli Karlsson, nämndsekreterare 
  
Utses att justera Maj-Brith Andersson (S)   
  
Justeringens  Kommunledningskontorets kansliavdelning, Emmaboda kommunhus 
plats och tid 2023-04-21 kl. 09:00  
 

Underskrifter sekreterare   § 40 - § 49 
 Anneli Karlsson 
 

ordförande  
 Stefan Nyström 
 

justerare  
  Maj-Brith Andersson 
 
 

Anslag/bevis 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Nämnd/styrelse Socialnämnden 
 
Sammanträdesdatum 2023-04-19 
 
Datum för anslags 2023-04-21 Datum för anslags 2023-05-13 
uppsättande  nedtagande 
 
Förvaringsplats för Kommunledningskontorets kansliavdelning, Emmaboda kommunhus 
protokollet 
 
Underskrift  
 Anneli Karlsson   



Sammanträdesprotokoll 2 (17) 
 Socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-04-19 

 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

 
 
Innehållsförteckning 
 
§ 40 Tema: Revision - ekonomistyrning 
 
§ 41 Svar till revisionsrapport angående granskning av ekonomistyrningen av socialnämnden 
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§ 43 Nedläggning av kontaktgruppen 
 
§ 44 Utökning av stipendium till elever vid Vilelm Mobergsgymnasiets Vård- och 
omsorgsprogram 
 
§ 45 Individ- och familjeomsorgens aktgranskning 2023 
 
§ 46 Socialförvaltningen informerar 
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§49 Servering till allmänheten 
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 SN/2022:151 
§ 40 
Tema: Revision - ekonomistyrning 
 
Kommunens revisorer har genomfört en granskning av ekonomistyrningen inom socialnämnden.  
 
Den sammanfattande bedömningen i revisionsrapporten från den genomförda granskningen, 
visar att socialnämnden inte har en ändamålsenlig ekonomistyrning samt att arbetet med de 
ekonomiska processerna kan förbättras. Vidare framgår att de prognoser som tas fram delvis ger 
en tillförlitlig bild av socialnämnden resultat och utveckling. Svar efterfrågas från 
socialnämnden, senast den 21 april, där nämnden ska redogöra för vad de avser att göra för att 
åtgärda de påpekanden som görs i revisionsrapporten. 
 
Eva Hansson, revisor KPMG, går igenom revisionsrapporten.  
 
Beslutsunderlag 
Slutversion från KPMG angående granskning ekonomistyrning socialnämnden. 
____ 
 
Socialnämndens beredning föreslår socialnämnden besluta 
 
att med kännedom lägga informationen till protokollet 
____ 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att med kännedom lägga informationen till protokollet 
____ 
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 SN/2022:151 
§ 41 
Svar till revisionsrapport angående granskning av ekonomistyrningen av socialnämnden 
 
Bakgrund 
Kommunens revisorer har låtit genomföra en granskning av ekonomistyrningen inom 
socialnämnden. 
 
Rapportens sammanfattande bedömning är att socialnämnden inte har en ändamålsenlig 
ekonomistyrning och att arbetet med de ekonomiska processerna kan förbättras. Vidare framgår 
att de prognoser som tas fram delvis ger en tillförlitlig bild av socialnämndens resultat och 
utveckling. 
 
I rapporten lämnas följande rekommendationer till socialnämnden att: 

 Kommunstyrelsen att utveckla befintliga övergripande styrande och stödjande dokument 
avseende budget- och uppföljningsprocesserna. 

 Utarbeta egna nämndspecifika riktlinjer för arbetet med budget- och uppföljningsprocesserna 
samt att synliggöra dessa för budgetansvariga chefer. 

 Att framställningen av socialnämndens behov utvecklas i kommande diskussioner med 
budgetberedningen. 

 Säkerställa att åtgärder vidtas, och synliggörs i protokoll, för en budget i balans framöver. 
 Genomföra fördjupade analyser av verksamheterna för att önskvärd kvalitet- och effektivitetsnivå 

erhålls. 
 
Åtgärder 
 
Budget- och uppföljningsprocessen - rutin  
Socialnämnden fattade beslut 2023-02-02 att ge socialförvaltningen i uppdrag att göra en 
generell besparing på 2 procent i alla verksamheter i syfte att säkerställa en budget i balans. 
 
För att få en bättre styrning av ekonomin har chefernas budget- och uppföljningsprocess 
tydliggjorts. 
 
I förhållande till den ekonomiska uppföljningen av respektive verksamhet skall samtliga 
enhetschefer varje månad rapportera till verksamhetscheferna hur utfallet ser ut samt vilka 
åtgärder som vidtas vad gäller kravet på besparingar inom socialnämndens område.  
En blankett är framtagen. 
 
Verksamhetscheferna rapporterar varje månad till socialchef det aktuella ekonomiska läget samt 
vilka åtgärder som vidtas vad gäller kravet på besparingar inom socialnämndens område. 
 
Vid samtliga tillfällen som socialnämndens presidium har beredning skall samtliga 
verksamhetschefer vara beredda på att kunna rapportera det ekonomiska läget samt redogöra för 
åtgärder som vidtas vad gäller kravet på besparingar inom socialnämndens område. 

- I april är alla verksamhetschefer med på beredningen.  
 
Ekonom och socialchef rapporterar vid varje socialnämnd om det ekonomiska läget samt vilka 
åtgärder som vidtas vad gäller kravet på besparingar inom socialnämndens område. 
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Socialförvaltningens ledningsgrupp har alltid ekonomiska läget med på dagordningen 
 
Analys av kvalitet och effektivitet 
Socialförvaltningens ledningsgrupp utökad med nyckelpersoner träffas regelbundet för att arbeta 
med nyckeltal, analys och uppföljning av kvalitet och effektivitet.  
 
Analysarbetet kommer att underlättas väsentligt när kommunen har kommit i gång med 
”analysverktyget” Power BI. I dagsläget är det mycket tidskrävande att få fram data. 
 
En gång per år tar Socialförvaltningen fram en kvalitetsberättelse och en 
patientsäkerhetsberättelse som redovisas för socialnämnden. 
 
Under hösten 2022 tillskapades ett forum för medarbetare som arbetar med kvalitet och 
utveckling inom socialförvaltningen som inte är chefer. 
 
Ärendets beredning 
Socialnämndens presidium har berett ärendet på sitt beredningsmöte 2023-04-05. 
 
Beslutsunderlag 
Svar till revisionsrapport angående granskning av ekonomistyrningen av socialnämnden. 
Slutversion från KPMG angående granskning ekonomistyrning socialnämnden. 
Meddelande från kommunens revisorer angående granskningen av ekonomistyrningen av 
socialnämnden. 
____ 
 
Socialnämndens beredning föreslår socialnämnden besluta 
 
att att godkänna svaret på revisionsrapporten och ta det som sitt eget  
 
att  översända svaret till kommunens revisorer 
____ 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att till svaret lägga till att: 
 

- socialnämnden ska fastställa budget- och uppföljningsprocessen  
 - styrdokument ska upprättas så snart som möjligt 

- ytterligare uppföljning ska göras via internkontroll  
- samtliga processer ska vara väl kända hos samtliga ansvariga chefer 

 
att rekommendera kommunstyrelsen att utveckla befintliga övergripande styrande 

och stödjande dokument avseende budget- och uppföljningsprocesserna 
 

att  med dessa tillägg godkänna svaret på revisionsrapporten och ta det som sitt eget  
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att  översända svaret till kommunens revisorer och kommunstyrelsen 
____ 
 
 
Beslutet skickas till: 
Kommunens revisorer 
Kommunstyrelsen 
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 SN/2023:10 
§ 42 
Ekonomisk uppföljning 
 
Anders Friberg, ekonom, redogör för den ekonomiska uppföljningen till och med mars 2023.  
 
Det är ett ansträngt läge med ökade kostnader för försörjningsstöd, funktionsstöd, enskilda 
placeringar, de ökande omsorgsbehoven inom äldreomsorgen, samt bemanningen inom hälso- 
och sjukvården.  
 
Prognosen för hela året är för närvarande ett förväntat underskott på 8,5 miljoner kronor. Det 
generella besparingskravet på två procent för samtliga av socialnämndens verksamheter som 
fastställdes av socialnämnden 2023-02-22 § 15 och som syftade till att få budgeten i balans, har 
utgått ifrån ett underskott på 4,5 miljoner kr. 
____ 
 
Socialnämndens beredning föreslår socialnämnden besluta 
 
att med kännedom lägga informationen till protokollet 
____ 
 
Socialnämnden beslutar 
  
att uppdra till socialförvaltningen att sammanställa en inventering av vad  

konsekvenserna blir av eventuella neddragningar av icke lagstadgade verksamheter 
 

att vid sidan av dessa beslut med kännedom lägga informationen till protokollet 
____ 
 
 
Beslutet skickas till: 
Ekonomiavdelningen 
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 SN/2023:120 
§ 43 
Nedläggning av kontaktgruppen 
 
Bakgrund 
Samtliga av socialnämndens verksamheter har fått i uppdrag att vidta åtgärder för att kunna göra 
besparingar som ska minska socialförvaltningens konstaterade underskott. 
 
Med anledning av detta har analys gjorts av fölande verksamheter: två arbetsgrupper som arbetar 
med boendestöd och servicebostadsbeslut, ledsagningsärenden, kontaktpersonsbeslut samt 
kontaktgruppen. De kostnader som verksamheterna bär är till största del kopplat till 
personalkostnader.  
  
Av ovanstående verksamheter så är samtliga utom kontaktgruppen lagstadgad verksamhet.  
Arbetsgrupperna som arbetar med boendestöd och servicebostadsbeslut har enligt en 
resursmätning knappt de personalresurser de behöver. Neddragningar skulle medföra svårigheter 
med att verkställa besluten och upprätthålla en god arbetsmiljö vid en neddragning. Likaså gäller 
för ledsagning och kontaktpersoner. De som utför dessa insatser är arvoderade för sitt uppdrag 
och det är svårt att utföra detta mer kostnadseffektivt än vad som redan görs.   
 
Den enda verksamhet där det är rimligt att göra besparingar är kontaktgruppen. Idag arbetar en 
person på kontaktgruppen. Vid en neddragning så behöver verksamheten avvecklas. 
 
Kontaktgruppen bedriver idag öppen verksamhet som inte är biståndsbedömd och verksamheten 
finns i allaktivitetshuset på Loket. Kontaktgruppen har 2-3 stadigvarande besökare. Vissa enstaka 
dagar kan det vara flera besökare. Verksamheten ska syfta till att bryta människors isolering och 
förvisso så fylls detta syfte bland de förhållandevis få besökarna. Ansvarig enhetschef bedömer 
dock att boendestödet kan tillgodose dessa personernas behov genom sociala insatser inom 
ramen av befintliga beslut om boendestöd.  
 
Sammanfattning 
Bedömningen är att den verksamhet där möjlighet till besparing finns är kontaktgruppen. Det 
innebär att verksamheten i så fall avvecklas.  
 
Ärendets beredning 
Ansvarig enhetschef har tillsammans med IFO-chef tagit fram beslutsunderlag samt förslag till 
beslut. Socialnämndens presidium har behandlat ärendet på sina beredningar 2023-03-08 samt 
2023-04-05. Facklig förvaltningssamverkan har genomförts 2023-03-14 samt 2023-04-13.  
 
Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse Nedläggning kontaktgruppen 
Riskbedömning nedläggning kontaktgruppen 
____ 
 
Socialnämndens beredning föreslår socialnämnden besluta 
 
att verksamheten ”Kontaktgruppen” i Emmaboda kommun läggs ned 
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____ 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att verksamheten ”Kontaktgruppen” i Emmaboda kommun läggs ned 
____ 
 
 
Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 
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 SN/2021:93 
§ 44 
Utökning av stipendium till elever vid Vilhelm Mobergsgymnasiets Vård- och 
omsorgsprogram 
 
Bakgrund 
Socialnämnden är stolt över verksamheterna inom vård och omsorg, äldreomsorg och funktions-
stöd och vill att medarbetare ska fortsätta att utveckla vården och omsorgen samt att unga på väg 
ut i arbetslivet och vuxna som utbildar sig inom vård- och omsorg, ska vilja söka sig till nämndens 
verksamheter. Likaså att unga personer som ska välja gymnasieutbildning såväl som vuxna 
personer som står inför att välja utbildningsväg ska finna vård- och omsorgsutbildningen attraktiv 
och vilja söka den. En stor del av framtidens arbetstillfällen finns inom vård- och omsorg. 
 
Emmaboda kommun ingår i VO-college Kalmar län-söder tillsammans med arbetsgivare och 
utbildnings-anordnare i Borgholm, Kalmar, Mörbylånga, Nybro och Torsås samt fackförbundet 
Kommunal, Linnéuniversitetet och Arbetsförmedlingen. Det är ett certifierat samarbete som syftar 
till att skapa attraktiva och moderna utbildningar med hög kvalité. Målsättningen är att höja 
kvaliteten på vård och omsorg samt att främja nationella, regionala och lokala satsningar som 
leder till att behovet av personal- och kompetensförsörjningen inom vård och omsorg tillgodoses. 
 
Vision för Vård-och omsorgscollege Kalmar län (norr och söder) är: ”Människa till människa – 
tillsammans skapar vi vård och omsorg av högsta kvalitet i livets alla skeden”. 
 
Som ett led i arbetet mot visionen vill Socialnämndens presidium nu utöka statuterna för det 
stipendium som inrättades 2021 för elever vid Vilhelm Mobergsgymnasiets Vård-och 
omsorgsprogram till att också omfatta elever vid den kommunala vuxenutbildningens vård- och 
omsorgsutbildning.  
 
Utökningen av statuterna syftar till att stipendiet ska uppmuntra såväl unga personer som 
personer som senare i livet utbildar sig, att ta tillvara på sin utbildningstid för att sedan kunna 
fortsätta att utvecklas personligt och yrkesmässigt inom socialnämndens verksamheter. Detta 
med målet att skapa vård och omsorg av högsta kvalitet för kommunens invånare. 
 
Ärendets beredning 
Socialnämndens presidium gav socialchefen i uppdrag att ta fram förslag på utökning av 
statuterna för stipendiet. Socialchef delegerade uppdraget till verksamhetsutvecklare som i 
befintliga statuter har lagt till formuleringar som omfattar också vuxenelever.  
Rektor och lärare vid vuxenutbildningen har fått komma med synpunkter på tilläggsförslagen.  
 
Beslutsunderlag 
Statuter för Socialnämndens stipendium till elever vid Vilhelm Mobergsgymnasiets vård och 
omsorgsprogram (ungdomsgymnasiet) respektive till elever inom vård-och omsorgsutbildning 
vid Emmaboda kommuns vuxenutbildning.  
Tjänsteskrivelse: Uppdatering av statuter för stipendium till att omfatta också elever vid 
Emmaboda kommuns vuxenutbildning.  
SN 2021-04-21 § 32 Inrättande av stipendium till elever vid Vilhelm Mobergsgymnasiets Vård- 
och omsorgsprogram (ungdomsprogrammet).  
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____ 
 
Socialnämndens beredning föreslår socialnämnden besluta 
 
att utöka stipendium till elever vid Vilhelm Mobergsgymnasiets Vård- och 

omsorgsprogram (ungdomsgymnasiet) till att även avse elever vid  
Vård- och omsorgsutbildningen vid Emmaboda kommuns vuxenutbildning 

 
att utökningen av stipendiet innebär att en eller två elever som genomgått samtliga 

kursmoment i sin vård- och omsorgsutbildning vid Emmaboda kommuns 
vuxenutbildning kan tilldelas 2000 kr per elev  

 
att godkänna de tillägg som gjorts till dokumentet ”Statuter för Socialnämnden i 

Emmaboda kommuns stipendium för elever inom Vård och omsorgsprogrammet 
vid Vilhelm Mobergsgymnasiet” samt att fortsättningsvis rubricera detta dokument 
som ”Statuter för Socialnämnden i Emmaboda kommuns stipendium för elever 
inom Vård och omsorgsprogrammet vid Vilhelm Mobergsgymnasiet respektive 
inom Vård- och omsorgsutbildningen vid Emmaboda kommuns vuxenutbildning 

____ 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att utöka stipendium till elever vid Vilhelm Mobergsgymnasiets Vård- och 

omsorgsprogram (ungdomsgymnasiet) till att även avse elever vid  
Vård- och omsorgsutbildningen vid Emmaboda kommuns vuxenutbildning 

 
att utökningen av stipendiet innebär att en eller två elever som genomgått samtliga 

kursmoment i sin vård- och omsorgsutbildning vid Emmaboda kommuns 
vuxenutbildning kan tilldelas 2000 kr per elev  

 
att godkänna de tillägg som gjorts till dokumentet ”Statuter för Socialnämnden i 

Emmaboda kommuns stipendium för elever inom Vård och omsorgsprogrammet 
vid Vilhelm Mobergsgymnasiet” samt att fortsättningsvis rubricera detta dokument 
som ”Statuter för Socialnämnden i Emmaboda kommuns stipendium för elever 
inom Vård och omsorgsprogrammet vid Vilhelm Mobergsgymnasiet respektive 
inom Vård- och omsorgsutbildningen vid Emmaboda kommuns vuxenutbildning 

____ 
 
 
Beslutet skickas till: 
Socialkontoret 
Vilhelm Mobergsgymnasiet 
Vuxenutbildningen 
Ekonomiavdelningen 
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 Dnr SN/2023:124 
§ 45 
Individ- och familjeomsorgens aktgranskning 2023 
 
Intern aktgranskning genomförs årligen inom Individ- och familjeomsorgen (IFO). Granskningen 
rör områdena Barn & Familj, Vuxen, samt Försörjningsstöd. Granskningen genomförs av 
enhetscheferna på respektive enhet och redovisas för socialsekreterare och Socialnämnden. 
 
Granskningarna genomförs utifrån den mall Inspektionen för vård och omsorg (IVO) använder 
för granskning av genomförande av utredningar gällande samtliga områden.  
 
Ärendets beredning 
Enhetscheferna på respektive enhet har tagit fram aktgranskning 2023. Socialnämndens 
presidium har behandlat ärendet på sin beredning 2023-04-05. 
 
Beslutsunderlag 
Aktgranskning 2023. 
____ 
 
Socialnämndens beredning föreslår socialnämnden besluta 
 
att med godkännande lägga informationen om ”Aktgranskning 2023” till protokollet 
____ 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att  bordlägga ärendet till nästkommande möte 
____ 
 
 
Beslutet skickas till: 
IFO 
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 SN/2023:3 
§ 46 
Socialförvaltningen informerar 
 
Socialchef tar upp följande punkter för information: 
 

 Äldreboendena i Emmaboda kommun 
Till hösten kommer en workshop att genomföras för att inleda diskussionerna kring hur framtida 
boenden för kommunens äldre invånare ska utformas. 

____ 
 
Socialnämndens förvaltning föreslår socialnämnden besluta 
 
att  med kännedom lägga informationen till protokollet 
____ 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att  med kännedom lägga informationen till protokollet 
____ 
 
 
Beslutet skickas till: 
Socialchef 
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 SN/2023:9 
§ 47 
Delegationsärenden 
 
Delegationsbeslut enligt lista för Individ- och familjeomsorgen (IFO) för perioden  
2023-03-01 – 2023-03-31. 
 
Delegationsbeslut enligt lista för LSS (lagen om särskilt stöd till vissa funktionshindrade) för 
perioden 2023-03-01 – 2023-03-31. 
 
Delegationsbeslut enligt lista för SoL (socialtjänstlagen) för perioden 
2023-03-01 – 2023-03-31. 
____ 
 
Socialnämndens förvaltning föreslår socialnämnden besluta 
 
att med kännedom lägga anmälan delegationsbeslut under perioden  

2023-03-01 – 2023-03-31 till protokollet 
____ 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att  med kännedom lägga anmälan delegationsbeslut under perioden  

2023-03-01 – 2023-03-31 till protokollet 
____ 
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 SN/2023:77 
§ 48 
Tidsbegränsat förordnande till konsult hos Individ- och familjeomsorgens vuxenenhet 
 
Bakgrund  
På grund av hög arbetsbelastning samt sjukskrivning har det varit nödvändigt att ta in en konsult  
från Dedicare för att avlasta verksamheten på vuxenenheten hos individ- och familjeomsorgen (IFO). 
Konsulten kommer att vara inne och arbeta under en månad mellan 2023-04-18 – 2023-05-18. 
 
Beslutsunderlag 
Delegering Socialnämnden – Konsult vuxenenheten. 
____ 
 
Socialnämndens förvaltning föreslår socialnämnden besluta 
 
att socialsekreterare Gunnar Lundegårdh tilldelas ett tidsbegränsat förordnande mellan 

2023-04-18 – 2023-05-18 innebärande att han har befogenhet att utföra samma 
arbetsuppgifter och åtaganden för socialnämnden i Emmaboda kommun 
motsvarande de som avses för anställd socialsekreterare vid socialförvaltningen i 
Emmaboda kommun 

____ 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att socialsekreterare Gunnar Lundegårdh tilldelas ett tidsbegränsat förordnande mellan 

2023-04-18 – 2023-05-18 innebärande att han har befogenhet att utföra samma 
arbetsuppgifter och åtaganden för socialnämnden i Emmaboda kommun 
motsvarande de som avses för anställd socialsekreterare vid socialförvaltningen i 
Emmaboda kommun 

____ 
 
 
Beslutet skickas till: 
IFO 
 
 
  



Sammanträdesprotokoll 16 (17) 
 Socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-04-19 

 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

 SN/2023:89 
§ 49 
Serveringstillstånd till allmänheten 
 
Bakgrund 
HAK Bistro & Event 559422-6226 söker tillstånd till servering av alkoholdrycker till 
allmänheten. Ansökan avser lokalerna i Nöjeshuset på Lokstallsgatan 1. 
 
Ärendets beredning 
Sökande har inkommit med ansökan samt bilagor. Ansökan har handlagts genom inhämtning av 
information från polis, skatteverket, kronofogdemyndighet, Credit Safe och räddningstjänsten. 
 
Förvaltningen har granskat alla inkomna uppgifter rörande ärendet. Sökande har i ansökan 
redogjort för sina och verksamhetetens ekonomiska förutsättningar och finansiering. 
 
I inkomna yttranden framgår sökandes ekonomiska skötsamhet. 
 
Det framkommer i svar från skatteverket att en av personerna i bolaget varit sen med inbetalning 
av skatt vid ett antal tillfällen. Övriga personer visar på fullgod skötsamhet av 
skatteinbetalningar. Inga skulder har funnits senaste 36 månader hos någon. I de andra inkomna 
yttrandena har inget framkommit som annat än styrker sökandes, lokalen och verksamhetens 
lämplighet. 
 
Ett platsbesök i lokalen har genomförts 2023-04-13. 
 
Förutsättning för att kunna erbjuda en tillräcklig omfattning av lagad eller tillredd mat 
har utretts. 
 
Sammanfattning 
Tillståndsenheten har utrett ärendet och handlagt ansökan i enlighet med alkohollagens 
bestämmelser. HAK Bistro & Event AB har ansökt om tillstånd för servering av alkoholdrycker 
till allmänheten i lokalerna på Lokstallgatan 1 i Emmaboda. Sökande är ej tidigare 
tillståndshavare av serveringstillstånd. 
 
Sökande har genomfört Folkhälsomyndighetens kunskapsprov med godkänt resultat. 
 
Motivering av beslut 
Den mat som planeras bedöms som ett tillräckligt varierat utbud av lagad 
eller tillredd mat. 
 
Mer än hälften av styrelsen medlemmar har genomfört Folkhälsomyndighetens kunskapsprov i 
alkohollagen med godkänt resultat. 
 
Den ekonomiska granskningen visar på tillräckligt god skötsel av de personer som granskats 
samt i bolaget. 
 
Lokalen bedöms som brandsäker efter yttrande från Räddningstjänst. 
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Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

Rörelsen besitter lokalen genom hyreskontrakt. 
 
Den tänkta verksamheten bedöms som lämplig och att den inte kommer 
utgöra någon störande för andra. 
 
Polisen tillstyrker ansökan och anser sökande som lämpliga. 
 
Det har i utredningen av ärendet inte heller framkommit något i övrigt som 
kan anses vara till hinder för ett tillstånd. 
 
____ 
 
Socialnämndens förvaltning föreslår socialnämnden besluta 
 
att med stöd av Alkohollag (2010:1622) 8 kap 2 § i ärende med dnr SN2023:89 702 

bevilja HAK Bistro & Event AB 559422-6226 ansökan av tillstånd till 
alkoholservering av öl, vin, sprit, och andra jästa alkoholdrycker till allmänheten i 
serveringslokalerna på Lokstallsgatan 1 i Emmaboda mellan 11:00-01:00 

 
att vid servering efter 23:00 i HAK Bistro & Events AB:s lokaler ska förordnade 
 ordningsvakter tjänstgöra tills lokalerna är tömda på gäster 
____ 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att med stöd av Alkohollag (2010:1622) 8 kap 2 § i ärende med dnr SN2023:89 702 

bevilja HAK Bistro & Event AB 559422-6226 ansökan av tillstånd till 
alkoholservering av öl, vin, sprit, och andra jästa alkoholdrycker till allmänheten i 
serveringslokalerna på Lokstallsgatan 1 i Emmaboda mellan 11:00-01:00 

 
att vid servering efter 23:00 i HAK Bistro & Events AB:s lokaler ska förordnade 
 ordningsvakter tjänstgöra tills lokalerna är tömda på gäster 
____ 
 
 
Beslutet skickas till: 
Sökanden 

 

 
 


	Närvarolista
	Innehållsförteckning
	§ 40 Tema: Revision - ekonomistyrning
	§ 41 Svar till revisionsrapport angående granskning av ekonomistyrningen av socialnämnden
	§ 42 Ekonomisk uppföljning
	§ 43 Nedläggning av kontaktgruppen
	§ 44 Utökning av stipendium till elever vid Vilhelm Mobergsgymnasiets Vård- och omsorgsprogram
	§ 45 Individ- och familjeomsorgens aktgranskning 2023
	§ 46 Socialförvaltningen informerar
	§ 47 Delegationsärenden
	§ 48 Tidsbegränsat förordnande till konsult hos Individ- och familjeomsorgens vuxenenhet
	§ 49 Serveringstillstånd till allmänheten



