
Sammanträdesprotokoll 1 (49) 
Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2023-09-05 

Justerande  Utdragsbestyrkande

Plats och tid Karl-Oskar Emmaboda kommunhus, 2023-09-06, kl. 10.00 – 16.00 

10.00 – 12.15 – Slutet möte 

13.15 – 16.00 – Öppet möte 

Beslutande Johan Jonsson (C), Ordförande 

Emma Åhlander Hansson (M), 1:e vice ordförande 

Niklas Banérsson (C), § 128 - § 131 

Bo Sunesson (C), fr o m § 132 

Jenny Rydberg (C) 

Leif Karlsson (M) 

Gull-Britt Hellborg (KD) 

Maria Ixcot Nilsson (S), 2:e vice ordförande 

Zeljka Krajinovic (S) 

Per Adolfsson (S) 

Frida Larsson (S) 

Dragan Pavlovic (S) 

Stefan Marcelius (SD) 

Jon Frööjdh (SD) 

Övriga deltagande Lena Limslätt-Petersson, sekreterare 

Anders Svensson, kommunchef 

Katarina Bondesson, chefsekonom 

Susanna Engelholm, kanslichef 

Henric Andersson, IT-chef 

Susanna Bondesson, SydostLeader § 129 

Staffan Ljungqvist, tf. vd Emmaboda Energi AB § 130 

Annika Karlsson (S), vice ordförande Emmaboda Energi AB, § 130 

Michael Börjesson, socialchef, § 131, § 134 

Hugo Kjellin, fastighetschef, § 137 

Roger Steen, samhällsutvecklingschef, § 138 

Kajsa Rosqvist, samhällsplanerare, § 138 

Ajournering Kl: 14.06 – 14.16, § 137 

Utses att justera Frida Larsson (S) 

Justeringens plats och tid Kansliavdelningen Emmaboda kommunhus, 2023-09-11, kl:14.00 

Underskrifter sekreterare § 128 - § 153

Lena Limslätt-Petersson 

ordförande 

Johan Jonsson (C) 

justerare 

Frida Larsson (S) 
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Anslag/bevis 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Nämnd/styrelse Kommunstyrelsen 

Sammanträdesdatum 2023-09-05 

Datum för anslags 2023-09-11 Datum för anslags 2023-10-03 
uppsättande nedtagande 

Förvaringsplats för Kommunförvaltningens lokaler, Emmaboda 

protokollet 

Underskrift 

Christoffer Karlsson 
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Innehållsförteckning 

§ 128 Ändring av föredragningslista 

§ 129 SydostLeader - Information 

§ 130 Information utifrån Uppsiktsplikten - Emmaboda Energi och Miljö AB 

§ 131 Information avseende socialnämndens avvikande budgetprognos 

§ 132 Kommunledningen informerar 

§ 133 Ekonomiuppföljning - 2023 

§ 134 Antagande av "Länsgemensam målbild och strategi för nära vård för Region Kalmar län 

och länets 12 kommuner" samt "Gemensam arbetsprocess för omställning till nära vård" 

§ 135 Revidering - Firmateckning för kommunledningskontoret 

§ 136 Revidering - Kommunstyrelsens delegationsordning 

§ 137 Inriktningsbeslut för byggprojektet Simhallen 

§ 138 Yttrande - Förslag till regional Cykelinfrastrukturplan Kalmar län 2023-2033 

§ 139 Antagande av Arvodesreglemente för röstmottagare Emmaboda kommun 

§ 140 Beviljande av ansvarsfrihet för styrelsen i  Kommunal hjälpmedelssamverkan (KHS) 

§ 141 Revidering av verksamhetsområden för kommunala vattentjänster i Vissefjärda 

§ 142 Revidering av verksamhetsområden för kommunala vattentjänster i Broakulla 

§ 143 Yttrande - Motion - För att de demokratiska processerna ska fungera är det viktigt att 

människor engagerar sig politiskt 

§ 144 Yttrande - Medborgarförslag - Aktivitetshall i Nöjeshuset  

§ 145 Yttrande - Medborgarförslag - Bygg en ishall i Emmaboda kommun 

§ 146 Yttrande - Förslag till Vattenförsörjningsplan Nybro kommun 

§ 147 Yttrande - Remiss - Naturvårdsverket - Förslag till nya föreskrifter om ersättning till 

kommuner för insamling av förpackningsavfall som omfattas av producentansvar 

§ 148 Kompletterande yttrande till kommunens revisorer gällande PM för systematiskt 

arbetsmiljöarbete inom förskolan 

§ 149 Taxa och delegation för brandskyddskontroll - Räddningstjänstförbundet Sydost 

§ 150  Taxa och delegation för sotning - Räddningstjänstförbundet Sydost 

§ 151  Sammanträdesplan 2024 för Kommunstyrelsen, arbetsutskott och personalutskott 

§ 152  Sammanträdesplan 2024 för Kommunfullmäktige 

§ 153 Meddelanden 
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KS/2023:133 

§ 128

Ändring av föredragningslista

Ordförande föreslår att ärende 14 på dagordningen Äskande om medel för renovering och 

anpassning av Johansfors IF:s klubbstuga utgår och flyttas fram till kommunstyrelsens möte 

2023-10-17. 

En enig kommunstyrelse godkänner att ärendet utgår och flyttas fram till nästa 

kommunstyrelsemöte. 

____  

Kommunstyrelsen beslutar  

att ärende 14 på dagordningen Äskande om medel för renovering och anpassning av Johansfors 

IF:s klubbstuga utgår och flyttas fram till kommunstyrelsens möte 2023-10-17. 

____  
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KS/2023:60 

§ 129

SydostLeader – Information

Susanna Bondesson från SydostLeader informerar om: 

Leadermetoden 

Symboliserar trepartnerskap – Ideell sektor – Offentlig sektor – Näringsliv/privat sektor. 

Tanken är ett samarbete mellan företag, föreningar och kommun som kan skapa något som 

utvecklar bygden. Lokalt samarbete – Lokal beslutanderätt.  

Leader i Sverige 

40 godkända Leaderområden, LAG (Lokal Aktion Group) i Sverige där alla utgår från en egen 

områdesstrategi.  

Övriga aktörer är Jordbruksverket, Landsbygdsnätverket, ÖK (Övervakningskommittén), 

ELARD (2500 lokala aktionsgrupper i 26 länder som tillsammans bildar European Leader 

Association for Rural Development), Famanet (Farnet) och LUS (Lokal utveckling 

Sverige/Leader Sverige, en  svensk organisation för alla Leaderområden) 

SydostLeader 

Består av ca 50 medlemmar. 

14 kommuner ingår – Borgholm, Emmaboda, Kalmar, Karlshamn, Karlskrona, Mörbylånga, 

Lessebo, Nybro, Olofström, Ronneby, Sölvesborg, Tingsryd, Torsås samt Uppvidinge.  

Tre län är representerade – Blekinge, Kalmar och Kronoberg.  

Organisation 

Organisationen består av en styrelse och en referensgrupp. 

Styrelsen består av fem ledamöter och två suppleanter från  respektive del i trepartnerskapet 

Ideell sektor, offentlig sektor och Näringsliv/privat sektor. 

I referensgruppen ingår två representanter per medlemskommun (en politiker och en 

tjänsteperson) för Emmaboda ingår Maria Ixcot Nilsson och Weronica Stålered. 

Man träffas två gånger per år och har informationsutbyten t ex om vad som händer i de olika 

kommunerna, är styrelsens förlängda armar, lämnar in valberedningsförslag och förslag på teman 

vid möten.  

Ny strategi 

SydostLeader avser arbeta med åtta tydligt formulerade och konkreta insatsområden under 

programperioden, vilka här beskrivs kopplat till aktuella mål för utvecklingsstrategi. 

Övergripande mål  Insatsområden, sträcker sig över flera övergripande mål 

Hållbara livsmiljöer och landskap Miljö- och energiåtgärder 

Samverkan och delaktighet 

Kompetensutveckling 

Ökad livskvalitet och attraktionskraft Småskalig infrastruktur 

Aktiviteter och engagemang 

Marknadsföring 
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Samverkan och delaktighet 

Kompetensutveckling  

Smartare landsbygd för ökad service  Småskalig infrastruktur 

Affärsutveckling 

Produkt- och tjänsteutveckling 

Marknadsföring 

Samverkan och delaktighet 

Kompetensutveckling 

Stärkt småskalig entreprenörsutveckling Småskalig infrastruktur 

Affärsutveckling 

Produkt- och tjänsteutveckling 

Marknadsföring 

Samverkan och delaktighet 

Kompetensutveckling  

Ansökan Leader 

Alla med ett organisationsnummer kan ansöka om projektstöd. 

Idéer testas mot strategins mål och syften. Vägledning ges av projektutvecklarna. Beslut 

prioriteras i LAG-styrelsen. Myndighetsbeslut fattas av Jordbruksverket. Därefter genomförande 

och delrapporteringar och slutrapportering.  

Projekt i Emmaboda 

Macken återuppstår (pågående) 

Cykelleder i Glasriket (pågående) 

New Glass 2.0 (avslutat) 

Linnefors station etapp 2 (avslutat) 

Testmetod för Biokolproduktion (avslutad) 

Restaurering sjön Löften och båtstaden (avslutad) 

Utveckling av utvandrarleden (pågående) 

Fotboll på landsbygd (gemensamt, pågående) 

Glasriketguider (gemensamt, avslutat) 

Häst i sydost (gemensamt, avslutat) 

Uppväxling av insats 

Insats offentlig medfinansiering Emmaboda ca 142 tkr per år. Generell uppväxling minst 3-5 ggr 

insatsen. Enstaka projekt ger en uppväxling på upp till 8-10 ggr insatsen. 

Landsbygdsdagen 

På landsbygdsdagen den1 september 2023 på Hoby Ekbacke utsågs Ödevata Biokolsprojekt till 

programperiodens bästa projekt. 

____  

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att med kännedom lägga informationen till protokollet. 

____  
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KS/2023:87 

§ 130

Information utifrån Uppsiktsplikten - Emmaboda Energi och Miljö AB

Sammanfattning 

Tillförordnad VD Staffan Ljungquist informerar utifrån uppsiktsplikten om Emmaboda Energi 

och Miljö AB:s verksamhet. 

Nuvarande vd Stefan Lundgren slutar sin anställning 2023-12-31. Rekrytering av ny vd pågår, 

sista ansökningsdag 2023-09-06. 

Internkontroll 

PWC förordade kontroll av verksamhetens inriktning och effektivitet som internkontroll istället 

för att försöka hitta ekonomiska kontrollpunkter varför bolagets certifieringsrevisorer (RISE) 

användes som indikator på effektiv verksamhet.  

”Vanlig” finansiell revision tar hand om ekonomitransaktionerna. 

Kundnöjdhet 

I maj 2021 låg bolaget som nummer 1 av 70 deltagande svenska energibolag 

I maj 2023 låg bolaget som nummer 2 av 90 deltagande svenska energibolag. 

Alla affärsområdena kvarstod på eller förbättrade sin ranking. 

Ny organisation 2023 08-01 

Affärsområdet VA delades upp 

Affärsområde Drift – Thed Franzén 

 Vattenverk och avloppsreningsverk

 Fjärrvärmeverk och –nät

Affärsområde Ledningsnät VA – chef rekryteras

 Ledningsnät för vatten, spillvatten och dagvatten

 ”Va-frågor” som taxa, anslutningar, delta i kommunal planering

Organisationen består av: Avfall, Drift, Elnät, Ledningsnät, Stadsnät och Kundtjänst. 

Investeringar 

Fortsatt stora investeringar inom va-ledningsnät och elnät vilket innebär behov av ökad 

upplåning. 

Avfall 

Nya krav på kommunerna gör det svårt för en enskild kommun att hantera avfalls- och 

återvinningshantering. Från och med 2024-01-01 ansvarar varje kommun för insamling av 

förpackningar för återvinning och från 2027-01-01ska fastighetsnära insamling genomföras.. 

Från och med 2024-01-01 obligatoriskt att sortera ut matavfall. Det kommer att införas en ny 

taxeutformning – där det ej är tillåtet att välja eller erbjuda ”osorterat” abonnemang.  

Drift 

Investeringar i projekt  

Vattenverket i Vissefjärda, 
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Reningssteg i Getasjö vattenverk 

Huvudpumpstation i Emmaboda avloppsreningsverk 

Fliskonvertering Broakulla 

Kommande projekt 

Hantering av slam från reningsverken 

Alternativ vattentäkt 

Avloppsreningsverket i Emmaboda 

Elnät 

Inom elnät arbetar med  

Energilager i Johansfors  

Förfrågningar om solcellsparker och energilager 

Framtidens elnätstaxa 

Ledningsnät 

Arbetet på Nygatan/Bäckgatan klart 

Pågående arbete på Mellangatan, Glasbruksvägen Åfors och nytt tredjebrunnsläge i Långasjö. 

Kommande arbeten är relining av spillvattenledning från Lindås och  nygammal brunn i 

Eriksmåla. 

Stadsnät – Fiber 

Förtätningar fortsätter – Installationer koncentreras till 1 gång per månad 

Ny kommunikationsoperatör – Open Universe  

SydOstNet sammanslutning av fibernätsägande kommuner i Kalmar län  

IoT – Internet off Things 
Kommuntäckande nät för överföring av mätvärden exempelvis nivå på dammar, övrig 

driftövervakning i energibolaget, insamling av mätvärden från vatten- och fjärrvärmemätare 

Mätning för kommunala verksamheter, badtemperatur, snödjup, antal besökare på ristippen och 

antal besökare på Strävaområdet som i ett medeltal har ca 33 besökare per dag. 

Kundtjänst och administration 

Minskat behov av fysiska möten, däremot har användandet av e-tjänster ökat. 

Kundtjänst bemannas av personal med andra administrativa uppgifter.  

Nya öppettider sedan juni 2023: Vardagar 8-12.  

____  

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att med kännedom lägga information till protokollet. 

____  
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KS/2023:72 

§ 131

Information avseende socialnämndens avvikande budgetprognos

Socialchef Michael Börjesson ger kommunstyrelsen information om orsaker och åtgärder till 

socialnämndens avvikande prognos för 2023 som preliminärt ligger på  -19,8 mkr.  

Det som drivit upp prognosen jämfört med maj månad är främst placeringar och försörjningsstöd 

inom IFO. Äldreomsorgen – vikariekostnader. Funktionsstöd avviker stort mot budget men följer 

i stort tidigare prognos. 

Exempel på åtgärder för budget i balans 2024 

 Avtal med Alternativ till våld uppsagt – Besparing ca 400 tkr fr o m 2024

 Avveckla kontaktgruppen inom socialpsykiatrin (0,85% tjänst) – Besparing ca 450 tkr på

helår

 2 tjänster upphör att belasta budget – Besparing ca 1 mkr

Exempel på åtgärder som kommer att vidtas under hösten 2023 

 Hälso- och sjukvården

 Alla läkemedel/uppdrag som hemsjukvården ansvarar för ska när det är möjligt delegeras

till undersköterska eller annan omsorgspersonal inom äldreomsorg/funktionsstöd

 5 undersköterskor inom hälso- sjukvården – Besparing ca 2,5 mkr.

 Äldreomsorgen/Funktionsstöd

 Minska bemanningen med fyra tjänster  – Besparing ca 2 mkr.

 Utredningsuppdrag till äldreomsorg och funktionsstöd – Hur kan resurstiden nyttjas

effektivare? Hur mycket resurstid finns i dag –  Besparing oklart i nuläget

 Bemanningsenhet och pool – Besparing oklart i nuläget

 Individ- och familjeomsorgen

 Ett gemensamt öppenvårdsteam för hela IFO har startat upp

 Arbetsrutin – inga placeringar innan alla möjliga öppenvårdsinsatser prövats

(Akuta LVM och LVU situationer undantagna).

 Vid placering ska det finnas tydlig, konkret planering för vad som ska göras på

hemmaplan för att minimera placeringstiden.

 Försörjningsstöd

 Nödvändigt att samarbetet med arbetsmarknadsenheten fungerar bra där man tillsammans

arbetar aktivt med alla som har försörjningsstöd. Även ha arbetsprövning för de som står

långt från arbetsmarknaden med syfte att få en annan försörjning.

 Frigöra personella resurser för att intensivt arbeta med de personer som inte klarar ett

arbete för att de ska komma i annan försörjning

 0,5 socialsekreterare inom ensamkommande flyktingbarn gått i pension – Tjänsten

upphört

 1 tjänst inom Emmabodaprocessen har gått över till MHAB från och med 1 juli

 Del av tjänst på Mötesplatsen finanserias av projektet Care

 Kortsiktiga åtgärder

 Vakanshållning av diverse tjänster
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 Skapa utrymme för omplacering av övertalig personal. Ej behöva säga upp personal,

vilket ger en snabbare effekt

____ 

Vid socialnämndens möte 2023-06-14 informerade förvaltningen om att det kommer bli svårt för 

åtgärder som vidtas under 2023 att hinna få genomslag som leder till att det nuvarande 

budgetunderskottet minskar. Efter vidtagna åtgärder för 2023 beräknas för närvarande 

budgetunderskottet likväl bli uppskattningsvis 9,5 mkr. 

Socialnämnden beslutade 2023-06-14 § 71 

att socialförvaltningen fortsatt ska arbeta aktivt för att få ekonomin i balans 

att meddela kommunstyrelsen samt kommunfullmäktige att socialnämnden med största 

sannolikhet inte kommer att få ekonomin i balans 2023 och därmed inte heller kommer att 

hålla sin budget för 2023. 

____  

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att med kännedom lägga informationen, om orsaker till socialnämndens avvikande prognos 

2023, till protokollet 

att uppmana socialnämnden att fortsatt arbeta för att få ekonomin i balans 

att med kännedom lägga, informationen avseende att socialnämnden med största sannolikhet 

inte kommer att få ekonomin i balans 2023 och därmed inte heller kommer att hålla sin 

budget för 2023, till protokollet. 

____  

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2023:7 

§ 132

Kommunledningen informerar

Sammanfattning 

 Personalförändringar – VD för Emmaboda Energi AB Stefan Lundgren och personalchef

Viktor Hellerstedt slutar sina anställningar i Emmaboda kommun, rekrytering pågår

 Markanvisningsavtal – Fyrklövern

 Folkets Hus – Renovering/ombyggnad pausad

 Nytt Handelsområde

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att med kännedom lägga informationen till protokollet. 

____  
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KS/2023:72 

§ 133

Ekonomiuppföljning – 2023

Chefsekonom Katarina Bondesson ger en muntlig information om preliminär ekonomiprognos 

för 2023. 

Ekonomiavdelningen arbetar med delårsredovisningen som presenteras vid kommunstyrelsens 

sammanträde 2023-10-17. 

____  

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att med kännedom lägga informationen till protokollet. 

____ 
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KS/2023:196 

§ 134

Antagande av "Länsgemensam målbild och strategi för nära vård för Region Kalmar län

och länets 12 kommuner" samt "Gemensam arbetsprocess för omställning till nära vård"

Bakgrund 

Utifrån propositionen om nära vård (2019/20:164) pågår en omställning i hälso- och sjukvården 

som handlar om att tillgängligheten om kontinuiteten till primärvården ska öka samt att 

patienterna ska vara mer delaktiga och ges en personcentrerad vård. Målsättningen är att 

primärvården är navet i vården och samspelar med annan  hälso- och sjukvård och med 

socialtjänst och skola. 

Grunden i nära vård är ett personcentrerat arbetssätt som utgår från individens behov och 

förutsättningar. En mer tillgänglig, närmare vård kan tillsammans med nya arbetssätt i vården 

innebära att resurserna inom vård och omsorg kan användas bättre och därmed räcka till fler.  

Hälso- och sjukvård och omsorg står inför en rad långsiktiga och strukturella utmaningar. En 

starkt bidragande faktor är att befolkningen lever allt längre, och under den kommande  

10-årsperioden prognostiseras gruppen 80 år och äldre att öka med cirka 50 procent. Den

demografiska förändringen, med åldrande befolkning och färre i arbetsför ålder, leder till stora

utmaningar när det gäller att finansiera, och inte minst bemanna, hälso- och sjukvården och

omsorgens verksamheter.

Regioner och kommuner behöver ställa om för att bättre kunna möta denna utmaning – en

utmaning som redan är påtaglig i vissa delar av våra egna verksamheter. Det ökade behovet av

hälso-, sjukvård och omsorg behöver också mötas på ett kostnadseffektivt sätt.

En långsiktig samverkan, mellan den regionala och kommunala nivån, är en framgångsfaktor i 

det fortsatta omställningsarbetet. Samverkan kring en gemensam struktur för planering av vård 

och omsorg och  hur den ska utformas och utvecklas är en förutsättning för att kunna 

tillhandahålla en sammanhängande vård och omsorg.  

Region Kalmar län och länets kommuner har i dag en väletablerad och välfungerande samverkan, 

den behöver emellertid vidareutvecklas och förstärkas för att kunna ställa om till en nära vård.  

Kalmar läns målbild för nära vård 

Samtliga regioner och kommuner, har genom SKR, träffat en överenskommelse med staten om 

att vidareutveckla den nära vården ”Överenskommelse om en God och nära vård”. Den 

överenskommelsen fastställer bland annat behovet av en gemensam målbild för nära vård i 

respektive län.  

I Kalmar län finns en struktur för samverkan – Länsgemensam ledning i samverkan inom 

socialtjänst och angränsande område hälso- och sjukvård samt skola. Länsgemensam ledning fick 

under hösten 2021 i uppdrag att ta fram en gemensam målbild för omställningen till Nära vård i 

Kalmar län.  

I november 2022 togs beslut inom Länsgemensam ledning att godkänna framtaget förslag 

”Länsgemensam målbild och strategi för Nära vård för Region Kalmar län och länets 12 

kommuner. Regionen och kommunerna har därefter i dialog ringat in viktiga förutsättningar för 

arbetet framåt som konkretiserats i en ”Gemensam arbetsprocess för omställning till nära vård” 
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Den gemensamma målbilden visar riktningen och stödjer arbetet med omställning för region och 

länets kommuner. Målbilden utgör en grund för vidare arbete med handläggningsplaner och 

aktiviteter.  

Arbetet framåt 

Omställningen till nära vård kommer att innebära förändrade arbetssätt inom vård och omsorg 

som kan få organisatoriska och ekonomiska konsekvenser. Dessa konsekvenser behöver belysas, 

följas och analyseras.  

En gemensam plan för primärvården i länet 

Kalmar läns målbild för nära vård ä den gemensamma utgångspunkten i det framåtsyftande 

arbetet för kommunerna och regionen i framtagandet av en gemensam plan för primärvården i 

länet. Länsgemensam ledning får i uppdrag att arbeta fram en sådan plan som ska utgöra den 

gemensamma plattformen där Region Kalmar län och länets kommuner formulerar och tydliggör 

gemensamma områden för fortsatt arbete, förutsättningar för samsyn och hur vi gemensamt följer 

upp arbetet.  

Beslutsgång 

Respektive fullmäktige förväntas senast i september 2023 ta beslut om ”Länsgemensam målbild 

och strategi för Nära vård för Region Kalmar län och länets 12 kommuner ” samt ”Gemensam 

arbetsprocess för omställning till nära vård” 

Beslutsunderlaget är framtaget i samverkan mellan Region Kalmar län och länets 12 kommuner. 

Beslutsunderlag 

 Protokollsutdrag – Länsgemensam målbild och strategi för Nära vård

 Länsgemensam målbild och strategi för Nära vård för Region Kalmar län och länets12

kommuner

 Gemensam arbetsprocess omställning Nära vård

 SN 2023-08-30 § 81 Länsgemensam målbild och Strategi för Region Kalmar län och länets

12 kommuner

____  

Kommunstyrelsens beredning föreslår Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att anta förslaget till ”Länsgemensam målbild och strategi för Nära vård för Region Kalmar län 

och länets 12 kommuner 

att anta ”Gemensam arbetsprocess för omställning till nära vård. I arbetet ingår att kartlägga, 

analysera och utvärdera nuvarande ansvarsfördelning och befintliga avtal inför kommande 

avtal och överenskommelser 

att Region Kalmar län och länets kommuner ska ha en gemensam systemledning, med 

utgångspunkt från Länsgemensam ledning i samverkan inom socialtjänst och angränsande 

område hälso- och sjukvård samt skola, för att stödja samverkan och följa upp omställningen 
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att ge Länsgemensam ledning i uppdrag att arbeta fram en gemensam plan för primärvården i 

länet med ”Gemensam arbetsprocess för omställning nära vård” som grund 

att beslutet gäller under förutsättning av att såväl Region Kalmar län som samtliga kommuner i 

länet fattar likalydande beslut. 

____  

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2023:26 

§ 135

Revidering - Firmateckning för kommunledningskontoret

Sammanfattning 

Översyn har gjorts över vilka som är firmatecknare för Emmaboda kommun. 

Ärendets beredning 

Kommunchef och chefsekonom har gått igenom firmatecknare för Emmaboda kommun  och lagt 

fram för slag till revidering.  

Förslag – Personer, två i förening (en politiker och en tjänsteperson) som tecknar Emmaboda 

kommun: 

Johan Jonsson, ordförande kommunstyrelsen 

Emma Åhlander Hansson, 1:e vice ordförande kommunstyrelsen 

Maria Ixcot Nilsson, 2:e vice ordförande kommunstyrelsen 

Anders Svensson, kommunchef 

Katarina Bondesson, chefsekonom 

Susanna Engelholm, kanslichef 

Förslag – Att på kommunens vägnar, två i förening, underteckna löneutbetalningar, 

lönejusteringar, löneförskott, skatteutbetalningar, intresseavdrag: 

Viktor Hellerstedt, personalchef 

Carina Rubin, systemförvaltare 

Marie Grönkvist, personalkonsult 

Madeleine Skruvik, personalkonsult 

Anna Petersson, lönekonsult 

Charlotte Karlsson, lönekonsult 

Eleni Fotiadou, lönekonsult  

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse – Firmatecknare Emmaboda kommun

____

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR

att Johan Jonsson ordförande Kommunstyrelsen, Emma Åhlander Hansson 1:e vice ordförande

kommunstyrelsen, Maria Ixcot Nilsson 2:e vice ordförande kommunstyrelsen, Anders 

Svensson kommunchef, Katarina Bondesson chefsekonom, Susanna Engelholm kanslichef, 

på kommunens vägnar, två i förening, en politiker och en tjänsteperson, tecknar Emmaboda 

kommun 
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att Viktor Hellerstedt personalchef, Carina Rubin systemförvaltare, Marie Grönkvist 

personalkonsult, Madeleine Skruvik personalkonsult, Anna Petersson lönekonsult, Charlotte 

Karlsson lönekonsult, Eleni Fotiadou lönekonsult, på kommunens vägnar, två i förening, 

undertecknar löneutbetalningar, lönejusteringar, löneförskott, skatteutbetalningar, 

intresseavdrag.  

____ 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 



Sammanträdesprotokoll 18 (49) 
Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2023-09-05 

Justerande  Utdragsbestyrkande

KS/2020:248 

§ 136

Revidering - Kommunstyrelsens delegationsordning

Bakgrund 

Delegationsordningen för kommunstyrelsen är ett dokument över de ärendegrupper där 

kommunstyrelsen beslutar att delegera sin beslutanderätt. Syftet med en delegationsordning är att 

avlasta kommunstyrelsen med vissa rutinmässiga beslut genom att överlåta dessa beslut till 

delegat inom kommunstyrelsens ansvarsområde. Delegaten fattar beslut på kommunstyrelsens 

vägnar och det är därför kommunstyrelsen själv är juridiskt ansvarig för de beslut som fattas av 

någon genom delegation. 

Ärendets beredning 

Kommunchef, chefsekonom, kanslichef, personalchef, IT chef och samhällsutvecklingschef har 

gått igenom delegationsordningen och efter denna genomgång lagt fram förslag till revidering. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse delegationsordning kommunstyrelsen Emmaboda kommun –

Mandatperioden 2023-2026

 Kommunstyrelsens delegationsordning med revideringsförslag

____ 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

Kommunstyrelsen beslutar 

att anta föreslagna revideringar i kommunstyrelsens delegationsordning. 

____ 

Beslutet skickas till  

Kommunfullmäktige 
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KS/2023:280 

§ 137

Inriktningsbeslut för byggprojektet Simhallen

Bakgrund 

Under 2021/22 genomförde Tekniska kontoret en förstudie av simhallen, där man undersökte 

allmänhetens intressen, politikernas och tjänstemännens synpunkter inom kommunen. Förstudien 

omfattade även statusbesiktningar av vissa konstruktioner i simhallen, vilka visade högt slitage 

och följaktligen höga renoveringskostnader.  

Baserat på detta beslutades det att ta fram livscykelkostnader för att renovera den befintliga 

simhallen och jämföra det med livscykelkostnaden för att bygga en helt ny simhall som ska 

presenteras i en förstudierapport som även inkluderar tidigare slutsatser. 

Sammanfattning 

Att renovera befintlig simhall kontra nybyggnation innebär en avsevärt högre risk med tanke på 

befintligt skick av betongkonstruktionerna och generellt en högre risk för ÄTA-kostnader 

(Ändring, Tillägg och Avgående kostnader) i renoveringen av den äldre byggnaden. Även 

driftkostnader under förvaltningsskedet kommer vara högre och under byggnationen kommer 

verksamheten få stänga under en lång period som riskerar att kompetens och kunder förloras 

permanent. 

När man tittar på LCC-kalkylerna framgår det också att nybyggnation är även det mest 

ekonomiskt fördelaktiga beslutet när det gäller totalkostnader. 

På grund av de skador som finns på en del av betongkonstruktionerna finns det en deadline innan 

det behövs göras åtgärder på befintlig simhall. För att man inte ska behöva ta dessa kostnader i 

onödan behövs beslut kring inriktningen av projektet i tidigt skede. Att projektera och bygga 

simhallen tar cirka 3,5 år från beslut om inriktning och budget, då förutsatt att inte fördröjningar 

uppkommer såsom nya beslut, överklagande med mera. 

Tekniska kontoret landar då i en rekommendation att besluta nybyggnation. När det gäller 

optioner är nr 1, 2 och 3 prioriterade som viktigast för verksamheten men även option 4 är 

önskvärd om det finns ekonomiska resurser till det. 

Alternativ om att utöka till 50 meters bassäng har diskuterats men är inte medtaget som en option 

men skulle kosta cirka 20 miljoner i investeringskostnader. 

Ärendets beredning 

Ärendet har behandlats av tekniska kontoret och beretts av teknik- och fritidsnämndens 

beredning 2023-08-23. 

Teknik- och fritidsnämnden beslutade 2023-08-29 

att föreslå Kommunstyrelsen föreslå Kommunfullmäktige att besluta om nybyggnation av en 

simhall med option 1, 2, 3 och 4 till en kostnad på 179,6 miljoner. 
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Beslutsunderlag 

 Behovsanalys

 Konsekvensbeskrivning

 Förstudierapport - Emmaboda Bad- och Träningscenter

 Förstudie presentation

 Tjänsteskrivelse – 2023-08-09 Inriktningsbeslut för byggprojektet Simhallen

 TFN 2023-08-29 § 84 – Inriktningsbeslut - Simhallen

____ 

Ajournering 

Maria Ixcot Nilsson (S) begär ajournering för överläggningar i partigruppen. 

Yrkande 

Johan Jonsson (C) yrkar att ärendet återremitteras till kommunstyrelsens beredning för vidare 

utredning. 

Maria Ixcot Nilsson (S) yrkar att resultatet av utredningen redovisas för kommunstyrelsen senast 

2024-05-31  

Jon Frööjdh (SD) yrkar bifall till både Johan Jonssons (C) och Maria Ixcot Nilssons (S) 

yrkanden. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om kommunstyrelsen kan bifalla Johan Jonssons (C) förslag att ärendet 

återremitteras till kommunstyrelsens beredning för vidare utredning och finner att 

kommunstyrelsen bifaller Johan Jonssons (C) förslag. 

Ordförande frågar om kommunstyrelsen kan bifalla Maria Ixcot Nilssons (S) förslag att resultatet 

av utredningen redovisas för kommunstyrelsen senast 2024-05-31 och finner att 

kommunstyrelsen bifaller Maria Ixcot Nilssons (S) förslag. 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att ärendet återremitteras till kommunstyrelsens beredning för vidare utredning 

att resultatet av utredningen redovisas för kommunstyrelsen senast 2024-05-31. 

____  

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2023:202 

§ 138

Yttrande - Förslag till regional Cykelinfrastrukturplan Kalmar län 2023-2033

Bakgrund 

Region Kalmar län har tagit fram ett förslag till Regional Cykelinfrastrukturplan som ska ses som 

ett tillägg till Regional transportplan för Kalmar län. Cykelinfrastrukturplanen definierar hur 

medel ska tilldelas de åtgärder för cykelvägar som finns med i den regionala transportplanen. 

(Cykelvägar längs det statliga vägnätet medfinansieras till 50 % av berörd kommun.) 

Cykelinfrastrukturplanen ska ersätta Cykelstrategi för Kalmar län som antogs 2015. Yttrande på 

cykelinfrastrukturplanen skickas till Region Kalmar län senast den 29 september 2023. 

Syftet med cykelinfrastrukturplanen är att identifiera vilka sträckor längs statlig regional 

infrastruktur i Kalmar län som ska byggas ut med cykelinfrastruktur. Det övergripande målet är 

möjliggöra för fler personer i Kalmar län att cykla i sin vardag. Fokus för framtagandet av planen 

har varit att binda samman tätorter samt att binda tätorter till kollektivtrafikens bytespunkter. 

Även ett antal prioriteringsprinciper har tagits fram i planen. Regionen vill att det noteras att det 

finns stora behov och önskemål för ny och förbättrad cykelinfrastruktur i länet och att denna plan 

enbart kan möta upp en bråkdel av behoven. 

Ärendets beredning 

Samhällsutvecklingsavdelningen förbereder ärendet till kommunstyrelsen. 

Kommunledningskontorets samhällsutvecklingsavdelning har också i tidigt skede lämnat förslag 

till regionen på strategiska åtgärder inom Emmaboda kommun som bör tas med i 

cykelinfrastrukturplanen. 

Yttrande 

Av de fyra förslag på sträckor som kommunen lämnade har regionen valt att ta med två i 

cykelinfrastrukturplanen. Dels gäller det två delsträckor längs väg 120 i Emmaboda samhälle. 

Dels gäller det den delen av Kyrkvägen som går genom Långasjö samhälle. Dessa sträckor ligger 

i linje med kommunens egna prioriteringar inom de aktuella ramarna. Det är sammantaget 

mycket positivt att kommunen har med dessa sträckor längs statliga vägar i planen. 

Beslutsunderlag 

 Regional cykelinfrastrukturplan Kalmar län 2023–2033.

 Följebrev 2023-05-11. Begäran om yttrande över förslag till Regional Cykelinfrastrukturplan

2023–2033.

____ 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att godkänna yttrandet gällande Regional cykelinfrastrukturplan Kalmar län 2023-2033 och ta 

det som sitt eget. 

____ 

Beslutet skickas till 

Region Kalmar län 
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KS/2023:224 

§ 139

Antagande av Arvodesreglemente för röstmottagare Emmaboda kommun

Bakgrund 

Det är valnämnden i varje kommun som ansvarar för att rekrytera röstmottagare som ska arbeta 

med förtidsröstning och/eller röstning i vallokal. Röstmottagaren ska medverka till att valet 

genomförs korrekt, tryggt och säkert, och arbetet med röstmottagning kräver ett hjälpsamt och 

vänligt sätt och ställer höga krav på noggrannhet. Som ersättning för den viktiga samhällsinsats 

som de bidrar med får röstmottagarna arvoden och eventuella andra ersättningar som exempelvis 

reseersättning. Det framtagna arvodesreglementet är till för att skapa tydlighet kring vilka regler 

som gäller. 

Beräkningsgrunder 

Arvodena baseras på procentuella andelar av det månatliga riksdagsarvode som är aktuellt för 

innevarande år. Därmed behöver inte reglementet ändras inför varje val. Arvodena justeras 

istället direkt av personalavdelningen i enlighet med de beslutade procentsatserna. Detta görs 

inför varje ordinarie val. 

Utgångspunkterna för att ta fram de procentuella andelarna har varit att utgå ifrån de nivåer på 

ersättningar som fanns 2022 för att säkerställa att skillnaden inte blir för stor jämfört med vilka 

nivåer som arvodena har legat på. Ett par skillnader finns dock jämfört med tidigare som till 

exempel arvodet för utbildning. Röstmottagare får endast den förordnas som har fått utbildning 

som behövs för uppdraget (Vallagen 3 kap 5 §). Enligt förslaget utgår fortfarande arvode för 

utbildning av röstmottagare men detta arvode har justerats ner. 

Samtidigt kommer ordförande samt vice ordförande i de respektive valdistrikten att få något mer 

i arvode jämfört med övriga röstmottagare. Detta eftersom dessa roller innebär ett större ansvar.  

Konsekvensbeskrivning 

Det har tidigare inte funnits någon reglering utan enbart praxis vad gäller vilka arvoden 

röstmottagarna ska ha. Praxis har varit att samma regler gäller för arvoden som tillämpats i 

förhållande till kommunens förtroendevalda har även använts som utgångspunkt för att arvodera 

röstmottagare. Arvodesreglementet för röstmottagare innebär ett förtydligande av vilka regler 

som gäller beträffande arvoden för röstmottagare.  

Ärendets beredning 

Förslag till arvodesreglemente för röstmottagare har tagits fram av valansvarig samt de bägge 

valhandläggarna. Personalavdelningen har tagit fram underlag i form av utbetalade arvoden för 

röstmottagare 2022. De har även fått ta del av förslaget till arvodesreglemente för att få möjlighet 

att framföra synpunkter samt för att säkerställa att alla utbetalningar kommer att fungera i 

personalsystemet. Ärendet har behandlats av valnämndens beredning 2023-05-24. Ärendet har 

beretts av kommunstyrelsens presidium 2023-08-22. 

Valnämnden beslutade 2023-06-07 § 1 

att föreslå kommunfullmäktige att anta Arvodesreglemente för röstmottagare 

att översända förslaget till kommunstyrelsen för möjlighet att yttra sig i ärendet. 
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Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse – Arvodesreglemente för röstmottagare

 Förslag – Arvodesreglemente för röstmottagare Emmaboda kommun

 Valnämnden 2023-06-07 § 1 – Arvodesreglemente för röstmottagare Emmaboda kommun

____ 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att anta arvodesreglemente för röstmottagare Emmaboda kommun. 

____  

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2023:45 

§ 140

Beviljande av ansvarsfrihet för styrelsen i  Kommunal hjälpmedelssamverkan (KHS)

Sammanfattning 

Årsrapporten synliggör Hjälpmedelsnämndens och följaktligen kommunal 

hjälpmedelssamverkan (KHS) verksamhet oh resultat för 2022. 

Väsentliga händelser redovisas ur ett verksamhetsperspektiv. 

Det ekonomiska resultatet redovisas och analyseras.  

Hjälpmedelsnämndens driftsredovisning för 2022 visar nollresultat vilket är enligt plan då 

verksamheten inte har för avsikt att vara vinstdrivande. 

Årsrapporten sammanfattar också utfallet av de nämndmål som har tagits fram tillsammans med 

de aktiviteter som HHS arbetar med under året för att uppnå målen. Tillsammans med 

årsrapporten redovisas även resultatet av intern kontrollplan 2022. 

Hjälpmedelsnämnden beslutade  

2023-01-27 § 6 

Att godkänna den ekonomiska budgetuppföljningen för helåret 2022 

2023-05-26 § 18 

att  fastställa årsrapporten för Kommunal hjälpmedelssamverkan KHS 2022 

Beslutsunderlag 

 Information beträffande Årsrapporten för Kommunal hjälpmedelssamverkan

 Protokollsutdrag § 6 Budgetuppföljning för KHS verksamhet helåret 2022

 Tjänsteskrivelse – Budgetuppföljning för KHS verksamhet helår 2022

 Rapport – Budgetuppföljning för KHS helåret 2022

 Protokollsutdrag § 18 Årsrapport 2022 för kommunal hjälpmedelsverksamhet KHS

 Tjänsteskrivelse – Årsrapport 2022 för Kommunal hjälpmedelssamverkan, KHS

 Årsrapport KHS 2022

 Intern kontroll KHS 2022

____  

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att godkänna årsredovisningen Kommunal hjälpmedelsverksamverkan i Kalmar län för 2022 

att bevilja styrelsen för Kommunal hjälpmedelssamverkan i Kalmar län ansvarsfrihet för 

perioden 2022-01-01 – 2022-12-31. 

____  

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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KS/2023:231 

§ 141

Revidering av verksamhetsområden för kommunala vattentjänster i Vissefjärda

Bakgrund 

Miljökontoret på Emmaboda kommun har lyft frågan om kommunalt VA till ett antal fastigheter 

som i dag ligger utanför verksamhetsområde. Av olika anledningar har vissa av dessa fastigheter 

problem med att anlägga godkända enskilda anläggningar för spillvattenrening eller med 

dricksvattenförsörjning. Områden som har utretts är Södra Målatorp i anslutning till Vissefjärda 

samhälle.  

Sammanfattning 

Förslag till nya verksamhetsområden i Vissefjärda har tagits fram av NorConsult tillsammans 

med Emmaboda Energi och Emmaboda kommuns miljökontor  

De utredda verksamhetsområdena för Vissefjärda har koncentrerats ner till nya förslag som 

medför att ytterligare sju fastigheter i Södra Målatorp inkluderas i verksamhetsområde 

Vissefjärda.  

Redan befintliga verksamhetsområden för Vissefjärda har också analyserats och differentierats 

upp på alla fyra vattentjänster, enligt gällande lagstiftning. Den nya strukturen för 

verksamhetsområdena gör också att eventuella framtida utökningar av verksamhetsområden blir 

enklare att administrera. 

Kommunens verksamhetsområden för allmänna vattentjänster behöver uppdateras för att 

 Uppfylla kraven enligt Lag (2006:412) om allmänna vattentjänster

 Möjliggöra implementering av ny struktur för VA-taxan

 Förenkla eventuella framtida justeringar av verksamhetsområden

Uppdateringen påverkar i nuläget endast ett fåtal fastigheter som efter huvudmannens planering 

kommer anslutas till det kommunala VA-nätet.  

Förslaget till justerat och utökat verksamhetsområde, för dricksvatten respektive spillvatten för 

Södra Målatorp (Vissefjärda) är framtaget för att möta upp utpekat behov med hänvisning till 

skyddet av människors hälsa och miljön. 

Teknik- och fritidsnämnden beslutade 2023-06-20 § 68 

att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att anta förslaget om utökat och 

reviderat verksamhetsområde för kommunala vattentjänster i Vissefjärda. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts av teknik- och fritidsnämndens presidium 2023-06-08 samt av 

kommunstyrelsens presidium 2023-08-22. 

Beslutsunderlag 

 TFN 2023-06-20 § 68 Revidering av verksamhetsområden för kommunala vattentjänster -

Vissefjärda

 Tjänsteskrivelse – Revidering av verksamhetsområden för kommunala vattentjänster –

Vissefjärda

 Bilaga 1 Vissefjärda – GIS-analys större sammanhang

 Bilaga 2 Vissefjärda – Verksamhetsområde vatten och spillvatten
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 Bilaga 3 Vissefjärda – Verksamhetsområde dagvatten

 Vissefjärda – Revidering av befintliga verksamhetsområden 2022-06-13

 Vissefjärda – Fastighetsförteckning vatten och spillvatten

 Vissefjärda – Fastighetsförteckning dagvatten

____ 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att anta förslaget om utökat och reviderat verksamhetsområde för kommunala vattentjänster i 

Vissefjärda. 

____ 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2023:232 

§ 142

Revidering av verksamhetsområden för kommunala vattentjänster i Broakulla

Bakgrund 

Miljökontoret på Emmaboda kommun har lyft frågan om kommunalt VA till ett antal fastigheter 

som i dag ligger utanför verksamhetsområde. Av olika anledningar har vissa av dessa fastigheter 

problem med att anlägga godkända enskilda anläggningar för spillvattenrening eller med 

dricksvattenförsörjning. Områden som har utretts är Stekaremåla i anslutning till Broakulla 

Sammanfattning 

Förslag till nya verksamhetsområden i Broakulla har tagits fram av NorConsult tillsammans med 

Emmaboda Energi och Emmaboda kommuns miljökontor  

De utredda verksamhetsområdena för Broakulla har koncentrerats ner till nya förslag som medför 

att ytterligare tre fastigheter i Stekaremåla inkluderas i verksamhetsområde Broakulla/Johansfors. 

Redan befintliga verksamhetsområden för Broakulla har också analyserats och differentierats upp 

på alla fyra vattentjänster, enligt gällande lagstiftning.  

Den nya strukturen för verksamhetsområdena gör också att eventuella framtida utökningar av 

verksamhetsområden blir enklare att administrera. 

Kommunens verksamhetsområden för allmänna vattentjänster behöver uppdateras för att 

 Uppfylla kraven enligt Lag (2006:412) om allmänna vattentjänster

 Möjliggöra implementering av ny struktur för VA-taxan

 Förenkla eventuella framtida justeringar av verksamhetsområden

Uppdateringen påverkar i nuläget endast ett fåtal fastigheter som efter huvudmannens planering 

kommer anslutas till det kommunala VA-nätet.  

Förslaget till justerat och utökat verksamhetsområde, för dricksvatten respektive spillvatten för 

Stekaremåla (Broakulla) är framtaget för att möta upp utpekat behov med hänvisning till skyddet 

av människors hälsa och miljön. 

Teknik- och fritidsnämnden beslutade 2023-06-20 § 69 

att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att anta förslaget om utökat och 

reviderat verksamhetsområde för kommunala vattentjänster i Broakulla. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts av teknik- och fritidsnämndens presidium 2023-06-08 samt av 

kommunstyrelsens presidium 2023-08-22. 

Beslutsunderlag 

 TFN 2023-06-20 § 69 Revidering av verksamhetsområden för kommunala vattentjänster –

Broakulla

 Tjänsteskrivelse – Revidering av verksamhetsområden för kommunala vattentjänster –

Broakulla

 Bilaga 1 Broakulla – GIS-analys större sammanhang

 Bilaga 2 Broakulla – Verksamhetsområde vatten och spillvatten
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 Bilaga 3 Broakulla – Verksamhetsområde dagvatten

 Broakulla – Revidering av befintliga verksamhetsområden 2022-06-13

 Broakulla – Fastighetsförteckning vatten och spillvatten

 Broakulla – Fastighetsförteckning dagvatten

____ 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att anta förslaget om utökat och reviderat verksamhetsområde för kommunala vattentjänster i 

Broakulla. 

____ 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2021:272 

§ 143

Yttrande - Motion - För att de demokratiska processerna ska fungera är det viktigt att

människor engagerar sig politiskt

Bakgrund 

Socialdemokraterna lämnade den 21 juni 2021 in en motion om att det är viktigt att människor 

engagerar sig politiskt för att de demokratiska processerna ska fungera genom Maria Ixcot 

Nilsson och Jarkko Pekkala.  

Socialdemokraterna yrkar på att 

 Kommunfullmäktige direktsänds digitalt för att öka tilltron till och insynen i de politiska

processerna och möjliggör att fler kan ta del av förhandlingarna.

 Ett lämpligt digitalt röstningssystem införs för att effektivisera mötena vid voteringar.

 Det ska finnas möjlighet att delta på distans vid möten i

bolag/nämnd/kommunfullmäktige/kommunstyrelsen

 Det skapas ett regelverk som anger vad som är giltigt skäl att delta digitalt.

Yttrande 

Direktsända kommunfullmäktige 

Utöver Emmaboda är det 2 andra kommuner i Kalmar län som inte direktsänder 

kommunfullmäktige idag och av dessa undersöker en av dem möjligheten att göra det. Skillnaden 

mellan Emmaboda och de flesta övriga kommuner är att de har en egen kommunfullmäktigesal 

och kan ha kameror och övrig utrustning monterat. Dackesalens utformning kan innebära en 

utmaning i hur bilden blir. Ett beslut måste tas om vilken nivå direktsändningen ska vara på? Ska 

den kunna ses i efterhand eller endast direkt? Ska den ligga ute i mer än 14-dagar krävs textning. 

Är automattextning en acceptabel nivå eller ska någon lyssna igen hela mötet? Idag har vi 

tjänstemän närvarande vid kommunfullmäktige som skulle kunna sköta kameror och mixerbord. 

Det blir då på en amatörnivå. Alternativt kan tjänsten köpas till en högre kostnad. 

Uppskattningsvis innebär detta en investeringskostnad på 75 000kr för kameror och en årlig 

licenskostnad på ca 140 000kr (då ingår ett digitalt verktyg, se nedan.). Köper man tjänsten med 

direktsändning hamnar man på mellan 7000-19 000kr per möte beroende på företag som sköter 

det.  

Digitalt röstningssystem 

 Många av våra grannkommuner har detta genom olika program/system. Det ställer krav på att 

alla har en Ipad och kan hantera funktionerna. Det finns möjlighet att upphandla detta även för 

Emmaboda kommun. Kostnaden ligger i licenskostnaden ovan om vi direktsänder KF själva. 

Dock tillkommer kostnaden för Ipads till alla.  

Möjlighet att delta på distans 

 Enligt Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, är det möjligt för ledamöter att delta i 

sammanträden med fullmäktige, styrelse och nämnder på distans, om fullmäktige fattat beslut om 

att använda den möjlighet lagen erbjuder. Men det fysiska mötet är en central del i det 

demokratiska arbetet. Samtalet över partigränserna vid fysiska möten är en viktig faktor i den 

samverkan vi behöver i kommunen. Det går inte att bortse ifrån att yttre påverkan som hot eller 

liknande kan påverka röstning i viktiga frågor om ledamoten deltar på distans. Vid dålig 
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uppkoppling finns det en risk att besluten inte blir korrekta och att mötet blir ineffektivt då 

deltagare på distans har tekniska problem. Det ställer också krav på disciplin för att 

distansdeltagande inte ska påverka mötet negativt. Om en ledamot inte kan delta vid ett möte har 

vi ett antal valda ersättare som kan delta istället.  Om möjligheten att delta på distans införs bör 

rimligen även arvodesnivåerna för detta ses över. Man får inte heller bortse ifrån att deltagande 

på distans gör att politikerna kommer ännu längre ifrån väljarna som kanske kommer till ett 

öppet möte som kommunfullmäktige eller kommunstyrelsen för att byta några ord. För att 

underlätta för de som är politiskt engagerade kan exempelvis möjligheten till digital signering på 

distans vid olika tidpunkter nyttjas eller att beredningar och arbetsmöten sker på distans. 

Regelverk för vad som är giltigt skäl för delta digitalt  

Enligt nuvarande arbetsordning är det upp till varje ordförande att bestämma detta. Om 

ordförande önskar stöd i detta kan kommunledningskontoret ställa upp med råd.  

Konsekvensbeskrivning 

 Att direktsända kommunfullmäktige kommer ge kommuninnevånarna mer insyn i den

politiska processen. Det kan dock leda till att färre är bekväma med att ställa sig i talarstolen.

Det kommer leda till en ökad arbetsbelastning för de tjänstemän som ska hantera

direktsändningen eftersom vi inte har en egen kommunfullmäktigesal. Det kommer också

leda till en ökad kostnad för Kommunfullmäktige.

 Digitala verktyg för votering. Kan effektivera mötet och även underlätta för presidiet och

nämndsekreterare om upphandlingen görs klokt. Innebär en ökad kostnad för

kommunfullmäktige.

 Deltagande på distans riskerar i dagsläget att göra mötet ineffektivt och kan bli ett hot mot

den demokratiska processen. Det öppnar upp för en rad andra ställningstaganden.

 Regelverk för vad som är giltigt skäl fråntar ordföranden den bestämmanderätten.

Ärendets beredning 

Ärendet har handlagts av kansliavdelningen och beretts av kommunstyrelsens presidium 

2023-08-22. 

Beslutsunderlag 

 Motion – För att de demokratiska processerna ska fungera är det viktigt att människor

engagerar sig politisk

 Yttrande – Motion – För att de demokratiska processerna ska fungera är det viktig att

människor engagerar sig politiskt

____ 

Yrkande 

Johan Jonsson (C) yrkar: 

att  uppdra till kommunchef att införa digitala direktsändningar av kommunfullmäktige senast 

januari 2025 

att uppdra till kommunchefen att införa ett digitalt röstverktyg i kommunfullmäktige  senast 

januari 2025 

att därmed anse motionen färdigbehandlad. 

Maria Ixcot Nilsson (S) yrkar: 
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att  man uppdrar till kommunchefen föra en dialog med Folkets hus angående inköp av 

utrustning och köp av tjänst för digital sändning av kommunfullmäktiges möten. 

Johan Karlsson (SD), Jenny Rydberg (C), Gull-Britt Hellborg (KD), Emma Åhlander Hansson 

(M), Leif Karlsson (M), Bo Sunesson (C), Maria Ixcot Nilsson (S) yrkar bifall till Johan Jonssons 

(C) yrkande.

Johan Jonsson (C) och Johan Karlsson (SD) yrkar avslag på Maria Ixcot Nilsson (S)

tilläggsyrkande.

Beslutsgång 

Ordförande frågar om kommunstyrelsen kan bifalla Johan Jonssons (C) förslag att uppdra till 

kommunchef att införa digitala direktsändningar av kommunfullmäktige senast januari 2025 och 

finner att kommunstyrelsen bifaller Johan Jonssons (C) förslag. 

Ordförande frågar om kommunstyrelsen kan bifalla Johan Jonssons (C) förslag att uppdra till 

kommunchefen att införa ett digitalt röstverktyg i kommunfullmäktige senast januari 2025 och 

finner att kommunstyrelsen bifaller Johan Jonssons (C) förslag. 

Ordförande frågar om kommunstyrelsen kan bifalla Maria Ixcot Nilssons (S) förslag att uppdra 

till kommunchefen att föra en dialog med Folkets Hus Emmaboda angående inköp av utrustning 

och köp av tjänst för digital sändning av kommunfullmäktiges möten och finner att 

kommunstyrelsen avslår Maria Ixcot Nilssons (S) förslag. 

Ordförande frågar om kommunstyrelsen kan bifalla Johan Jonssons (C) förslag att därmed anse 

motionen färdigbehandlad och finner att kommunstyrelsen bifaller Johan Jonssons (C) förslag. 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att  uppdra till kommunchef att införa digitala direktsändningar av kommunfullmäktige senast 

januari 2025 

att uppdra till kommunchefen att införa ett digitalt röstverktyg i kommunfullmäktige  senast 

januari 2025 

att därmed anse motionen färdigbehandlad. 

Reservationer 

Maria Ixcot Nilsson (S), Zeljka Krajinovic (S), Per Adolfsson (S), Dragan Pavlovic (S), Frida 

Larsson (S) reserverar sig mot beslutet till förmån för Maria Ixcot Nilssons (S) förslag. 

____  

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2022:463 

§ 144

Yttrande - Medborgarförslag - Aktivitetshall i Nöjeshuset

Sammanfattning – Medborgarförslaget  

”Aktivitetshall vid Nöjeshuset. Exempel på lustfyllda aktiviteter som parkour, kickboxning samt 

dans där aktiviteterna ska ligga i närtid efter skoltiden för att det ska vara enkelt att ta sig till 

aktiviteterna. I min yrkesroll som lärare ser jag att barn som har en lustfylld/aktiv fritid bättre tar 

till sig kunskaper samt utvecklas som individer, bättre förutsättningar till en hälsosam livsstil. 

Ett av bildningsnämndens mål är att samtliga elever ska nå godkända betyg i samtliga ämnen, 

vilket är något detta förslag skulle kunna bidra till. Det är viktigt att det finns aktiviteter för alla, 

oavsett ålder, kön och ekonomiska förutsättningar.” 

Yttrande 

Tekniska förvaltningen ser positivt på en fortsatt utveckling av fritidsaktiviteter för kommunens 

medborgare, i detta fall för barn och unga. I Nöjesindustrin finns det idag inga lediga lokaler som 

går att använda som aktivitetshall. Det finns dock föreningar och företag som  har verksamhet i 

Nöjesindustrin och deras verksamhet är även riktad till barn och unga. Med respekt för 

kommunens ekonomiska läge samt att kommunen står inför större investeringar så finns inte ny 

aktivitetshall med i den fleråriga investeringsramen. 

Idrottsskolan (årskurs 1 och 2), föreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet, 

kulturskolan samt fritidsgården är t ex några fritidsaktiviteter som redan finns i kommunen som 

är riktade till barn och unga. 

Samtliga fritidsaktiviteter som beskrivs i medborgarförslaget kan genomföras i kommunens 

befintliga sporthallar och gymnastiksalar, vilka går att boka av föreningar, privatpersoner och 

andra organisationer. 

Ärendets beredning 

Ärendet har handlagts av teknik- och fritidsförvaltningen och beretts av teknik- och 

fritidsnämndens presidium 2023-05-11 och kommunstyrelsens presidium 2023-08-22. 

Teknik- och fritidsnämnden beslutade 2023-05-25 § 62 

att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att avslå medborgarförslaget 

Aktivitetshall vid Nöjeshuset med motiveringen att det inte finns några lediga ändamålsenliga 

lokaler i Nöjesindustrin 

att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige anse medborgarförslaget Aktivitetshall 

vid Nöjeshuset färdigbehandlat. 

Beslutsunderlag 

 Medborgarförslag – Aktivitetshall vid Nöjeshuset

 Yttrande – Medborgarförslag – Aktivitetshall vid Nöjeshuset

 TFN 2023-05-25 § 62 – Yttrande – Medborgarförslag – Aktivitetshall vid Nöjeshuset

____ 
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Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR  

att avslå medborgarförslaget Aktivitetshall vid Nöjeshuset med motiveringen att det inte finns 

några lediga ändamålsenliga lokaler i Nöjesindustrin 

att anse medborgarförslaget Aktivitetshall vid Nöjeshuset färdigbehandlat. 

____  

Beslutet skickas till  

Kommunfullmäktige 
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KS/2022:457 

§ 145

Yttrande - Medborgarförslag - Bygg en ishall i Emmaboda kommun

Sammanfattning av medborgarförslaget 

”Finns det någon plan eller tanke på att bygga en ishall i kommunen. Om inte så borde 

kommunen titta på det då det finns ett stort intresse, från många i kommunen, att åka skridskor. I 

närliggande hallar så som Nybro och Tingsryd finns det inga tider för allmänhetens åkning och 

för barn i de yngre åldrarna är träningstiderna få. Det är bedrövligt att Emmaboda inte har någon 

isyta då mindre kommuner i närområdet som Lenhovda och Åsedakan bedriva denna 

verksamhet. Tror det skulle vara till gagn för både turismen och för att folket faktiskt väljer att 

flytta hit. Hade det funnits en isyta här hade man kunnat starta både konståkning och hockeylag 

och närliggande lag hade säkert velat hyra in sig på tider. Drift kan ju nu förtiden samköras med 

exempelvis simhallar så man utnyttjar värme och kyla mellan aggregaten. Finns säkert företag 

som hade kunnat sponsra stora delar av kostnaderna. Vi har ju exempelvis ett stort vattenföretag 

som säkert hade varit intresserade” 

Förslag till beslut: Bygg en ishall i Emmaboda kommun. 

Yttrande 

Att skapa nya aktivitetsytor i kommunen är positivt men att bygga en ishall i kommunen finns 

det inga planer för. Med respekt för det ekonomiska läge vi befinner oss i är det inte aktuellt att 

bygga en ishall samt att en etablering av en ishall inte finns med i den fleråriga 

investeringsramen. 

Ärendets beredning 
Ärendet har handlagts av tekniska kontoret och beretts av teknik- och fritidsnämndens presidium 

2023-05-11 och kommunstyrelsens beredning 2023-08-22.  

Teknik- och fritidsnämnden beslutade 2023-05-25 § 61 

att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att avslå medborgarförslaget Bygg en 

ishall i Emmaboda kommun med motiveringen att det inte finns några ekonomiska 

möjligheter till att bygga en ishall 

att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige anse medborgarförslaget Bygg en 

ishall i Emmaboda kommun färdigbehandlat 

Beslutsunderlag 

 Medborgarförslag – Bygg en ishall i Emmaboda kommun

 Yttrande – Medborgarförslag – Bygg en ishall i Emmaboda kommun

 TFN 2023-05-25 § 61 – Medborgarförslag – Bygg en ishall i Emmaboda kommun

____ 
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Kommunstyrelseberedningens förslag till kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att avslå medborgarförslaget Bygg en ishall i Emmaboda kommun med motiveringen att det inte 

finns några ekonomiska möjligheter att bygga en ishall 

att anse medborgarförslaget Bygg en ishall i Emmaboda kommun färdigbehandlat. 

____  

Beslutet skickas till  

Kommunfullmäktige 
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KS/2023:210 

§ 146

Yttrande - Förslag till Vattenförsörjningsplan Nybro kommun

Bakgrund 

Arbetsutskottet Nybro kommun beslutade 2023-05-17 att remittera förslag om 

Vattenförsörjningsplan för Nybro kommun till omkringliggande kommuner och Länsstyrelsen i 

Kalmar län för synpunkter och att återkoppling av synpunkterna skickas till Nybro 

kommunstyrelseförvaltning för vidare handläggning och beslut i kommunfullmäktige. 

Yttrande 

Likt Emmaboda kommun så är Nybro kommun en landskommun och liknande utmaningar som 

vår kommun gällande vattenfrågan.  

Vattenförsörjningsplanen som Nybro har tagit fram är väl genomarbetad. Den gör en 

nulägesanalys av vattenförsörjningen och som sedan mynnar ut i en åtgärds/handlingsplan. 

Emmaboda kommun ser det positivt att inkludera mellankommunalt samarbete och att detta kan 

vara av intresse för båda kommunerna. Det är även bra att Nybro har inkluderat ett avsnitt 

gällande enskild vattenförsörjning med status samt rekommendationer. 

I övrigt har Emmaboda kommun inga ytterligare synpunkter. 

Konsekvensbeskrivning 

Mellankommunalt arbete för att lösa dricksvattenfrågan kan ytterligare säkra 

dricksvattentillgången för kommuninvånarna. 

Ärendets beredning 

Ärendet har handlagts av tekniska kontoret och beretts av teknik- och fritidsnämndens presidium 

2023-08-23 och kommunstyrelsens presidium 2023-08-22. 

Teknik- och fritidsnämnden beslutade 2023-08-29 § 80 

att anta yttrandet på remiss Vattenförsörjningsplan Nybro kommun och ta det som sitt eget 

att föreslå kommunstyrelsen godkänna och översända yttrandet på remiss 

Vattenförsörjningsplan Nybro kommun. 

Beslutsunderlag 

 Nybro kommun KSAU 2023-05-17 § 64 – Remiss Vattenförsörjningsplan Nybro kommun

 Vattenförsörjningsplan Nybro kommun

 Yttrande – Remiss – Vattenförsörjningsplan Nybro kommun

 TFN 2023-08-29 § 80 – Yttrande – Remiss – Vattenförsörjningsplan Nybro kommun

____  

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att godkänna yttrandet på remiss Vattenförsörjningsplan Nybro kommun. 

att till Nybro kommun översända yttrandet på remiss Vattenförsörjningsplan Nybro kommun 

____  
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Beslutet skickas till 

Nybro kommun 
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KS/2023:274 

§ 147

Yttrande - Remiss - Naturvårdsverket - Förslag till nya föreskrifter om ersättning till

kommuner för insamling av förpackningsavfall som omfattas av producentansvar

Naturvårdsverket har till uppdrag att implementera förordningen (2022:1274) om 

producentansvar för förpackningar. Naturvårdsverket har som ett steg i detta arbete tagit fram 

förslag till en ny föreskrift om ersättning till kommunerna och denna har Emmaboda Energi och 

Miljö AB som kommunens renhållare fått från Emmaboda kommun för yttrande.  

Emmaboda Energi och Miljö AB har granskat underlaget och kommit fram till följande: 

Emmaboda kommuns renhållare ser positivt på detta förslag till ändring. Särskilt positivt är att 

 Ersättningen för information ges en minimibelopp som ger förutsättningar för mindre

kommuner att erbjuda sina invånare grundläggande information

 Ersättningarna indexregleras vilket underlättar, men det hade varit ännu tydligare om all

ersättning indexreglerades på samma sätt för alla delar

 Ersättningen för återvinningscentraler har förtydligats

Övriga kommentarer 

Med ett nytt system så är det viktigt att det finns kontrollpunkter där justeringar kan göras så att 

ersättningens nivå och fördelning motsvarar de kostnader som finns för att säkerställa att 

producenterna kan stå för kostnaderna enligt det ansvar de har. Initiala kostnader för 

omlastningsstation och system för vägning av insamlat material enligt de krav som ställs kommer 

inte täckas av ersättningen, särskilt för mindre kommuner som inte har egen hantering av andra 

avfallsslag idag utan nyttjar hos mottagare och transportör. Det finns tekniska lösningar, men de 

kan vara svåra att få i drift till årsskiftet. Möjlighet att initialt nyttja beräkning av insamlade 

mängder bör därför finnas för att inte motarbeta effektiva transportlösningar. Även de löpande 

kostnaderna för insamling och skötsel av LIP kommer vara svårt att få teckning för. System där 

efter ersättning kan sökas vid särskilda skäl är önskvärt, men om detta inte är möjligt är det extra 

viktigt att täta kontrollpunkter och justeringsmöjligheter finns, liksom mer flexibla lösningar för 

att hålla nere kostnader och på sikt nå en hållbar lösning.  

För att följa den benämning som används i branschen och som följer Boverkets definition av 

flerbostads- hus ser vi att begreppet enbostadshus bör ersätts med en- eller tvåbostadshus. På så 

sätt har alla bostadstyper en tydlig indelning i grupp som motsvarar de data som finns. 

Styrelsen för Emmaboda Energi och Miljö AB beslutade 2023-06-08 punkt 8 

att  föreslå kommunstyrelsen låta ovanstående text utgöra Emmaboda kommuns svar på 

remissen. 

Beslutsunderlag 

 Remiss – Naturvårdsverket – Förslag till nya föreskrifter om ersättning till kommuner för

insamling av förpackningsavfall som omfattas av producentansvar

 Förslag till nya föreskrifter om ersättning till kommuner för insamling av förpackningsavfall

som omfattas av producentansvar

 Utkast till konsekvensutredning
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 Yttrande – Remiss – Naturvårdsverket – Förslag till nya föreskrifter om ersättning till

kommuner för insamling av förpackningsavfall som omfattas av producentansvar

____  

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att anta yttrandet och ta det som sitt eget  

att yttrandet översändes till Naturvårdsverket 

____  

Beslutet skickas till 

Naturvårdsverket 
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KS/2023:84 

§ 148

Kompletterande yttrande till kommunens revisorer gällande PM för systematiskt

arbetsmiljöarbete inom förskolan

Bakgrund 

Under 2022 beslutades det att genomföra en granskning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 

inom förskolan i Emmaboda kommun. KPMG som genomförde uppdraget uppdagade väldigt 

omgående att Arbetsmiljöverket redan gjort en granskning av kommunens hela systematiska 

arbetsmiljöarbete under 2021, med uppföljning under 2022. Arbetsmiljöverket bedömde att 

Emmaboda kommun uppfyller kraven, både i teorin och i praktik gällande systematiskt 

arbetsmiljöarbete (se bifogade underlag från AV).  

Varav KPMG gjorde bedömningen att fortsätta med en fördjupande granskning vore ej 

motiverad. 

Dock så fann man ett par iakttagelser från KPMG. 

Svar 

Ansvar 

Den första som handlar om vem som bär det yttersta arbetsmiljöansvaret inom Emmaboda 

kommun. Här finns det en otydlighet i våra styrande dokument, precis som KPMG påpekar. I 

kommunstyrelsens reglemente framgår det att nämnderna (styrelse räknas som nämnd) har det 

yttersta arbetsmiljöansvaret, medan i gällande arbetsmiljöpolicy för Emmaboda kommun, 

antagen av kommunfullmäktige pekar man på att kommunstyrelsen uppbär detta ansvar. Förslag 

är att harmonisera, att antingen kommunstyrelsen innehar ytterst arbetsmiljöansvar eller om 

fullmäktige placerar det ut till respektive nämnd/styrelse, och därmed uppdaterar respektive 

styrande dokument. 

https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/arbetsgivarens-ansvar-for-

arbetsmiljon/politikers-arbetsmiljoansvar/ 

Emmaboda kommuns arbetsmiljöpolicy och målstyrning 

KPMG anser att gällande arbetsmiljöpolicy inte beskriver tydligt nog hur arbetsförhållandena 

inom kommunen ska vara. Dock är arbetsmiljö en lokal företeelse, det går ej i en övergripande 

policy att detaljerat beskriva och definiera varje verksamhets lokala arbetsmiljö. Därmed inte 

sagt att arbetsmiljöpolicyn ska övergripande verka för förutsättningarna till en bra arbetsmiljö. 

Gällande upprättandet av mål i varje verksamhet används idag KIA som dokumentationsverktyg, 

där man från given mall sätter mål inom samtliga områden i enlighet med AFS 2015:4. Därmed 

förblir arbetsmiljöarbete en lokal företeelse där den gör som bäst verkan, i samverkan mellan 

medarbetare, skyddsombud och arbetsgivaren. 

Uppföljning och återrapportering 

Så som KPMG belyser så följer vi idag den årliga uppföljningen av det systematiska 

arbetsmiljöarbetet på ett annat sätt än för ett par år sedan. Detta är en process som anses fungera 

väl, dock så som inom allt, finns det alltid utrymme för förbättringar, vilket sker löpande. Där vi 

idag centralt via KIA årligen följer den fysiska skyddsrond, OSA-skyddsrond samt årliga 

uppföljningen som genomförs lokalt i alla verksamheter. Det är detta som sedan ligger till grund 

för den analys som görs inom ramen för den årliga uppföljningen och kommuniceras inom olika 

nivåer så som CESAM, FÖSAM samt till kommunstyrelsen alt kommunfullmäktige. 

https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/arbetsgivarens-ansvar-for-arbetsmiljon/politikers-arbetsmiljoansvar/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/arbetsgivarens-ansvar-for-arbetsmiljon/politikers-arbetsmiljoansvar/
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När detta PM från KMPG skrevs så var man precis i taget för att påbörja arbetet med att utarbeta 

och genomföra kommunens kommunövergripande medarbetsundersökning. I skrivande stund är 

vi nu igång med detta. Emmaboda kommun kommer årligen att genomföra fyra olika 

medarbetarenkäter med olika inriktningar, säkerhet och hälsa (fysisk arbetsmiljö samt hot och 

våld), kompetens och utveckling (kompetens, utveckling och motivation), OSA (organisatorisk 

och social arbetsmiljö), samt HME (hållbart medarbetarengagemang).  

Ärendets beredning 

Personalavdelningen har handlagt ärendet och ärendet har beretts av kommunstyrelsens 

presidium 2023-08-22. 

Beslutsunderlag 

 Missiv - PM – Granskning av arbetsmiljöarbetet inom förskolan 2023-01-20

 KPMG – PM – Systematiskt arbetsmiljöarbete inom förskolan 2023-01-02

 Svar till kommunens revisorer gällande PM för systematiskt arbetsmiljöarbete inom

förskolan genomfört av KPMG

 Arbetsmiljöverket – Inspektionsmeddelande – Resultat av inspektionen 2021-05-28

 Arbetsmiljöverket – Information om avslutat ärende – 2022-05-06

 BIN 2023-03-16 § 18 Beslut – Revisorernas granskning av arbetsmiljöarbetet med fokus på

förskolan

___ 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att anta yttrandet som sitt eget och skicka det till kommunens revisorer 

att därmed anse revisorernas promemoria besvarad. 

____ 

Beslutet skickas till 

Kommunernas revisorer 
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KS/2023:297 

§ 149

Taxa och delegation för brandskyddskontroll - Räddningstjänsten Sydost

Bakgrund 

2017-06-12 beslutade Kommunfullmäktige i Emmaboda att förbundsdirektionen för 

Räddningstjänsten Emmaboda-Torsås kunde verkställa beslut gällande höjningar av taxor via 

konsumentprisindex, KPI istället för att taxorna beslutas i Kommunfullmäktige.  

Kommunfullmäktige beslutade också att Räddningstjänstförbundet varje år skulle meddela 

Kommunfullmäktige gällande nivån för de taxor som kunde indexeras enligt beslut.   

Från och med 2023-01-01 har Räddningstjänsten Sydost tilldelats ansvaret för 

brandskyddskontroll i Emmaboda kommun och Räddningstjänstförbundet Emmaboda-Torsås har 

således inte längre rätt att indexera en verksamhet som inte längre utför av förbundet.  

Enligt Kommunallagen (2017) 5 kap 1§ punkt 2 framgår att Fullmäktige beslutar i viktiga 

ekonomiska frågor som är avgörande för den kommunala ekonomin. I samband med att rätten att 

ta ut avgifter lagfästes i den äldre kommunallagen uttalades i förarbetena att avgifter eller 

åtminstone grunderna för avgiftssättningen ska framgå av en taxa antagen av Fullmäktige. De 

framgår också att Fullmäktige i viss mån kan delegera rätten att besluta om avgifter. I förarbetena 

till 2 kap 5§ i 2017 års kommunallag framgår att rätten att besluta om taxor som utgör 

normgivning i regeringsformens mening inte kan överföras från kommun till ett 

kommunalförbund. Däremot har i praxis medgivits att indexuppräkning av belopp i en kommunal 

taxa överlämnats till kommunalförbund. (Mark- och miljööverdomstolens dom 2018-04-09 i mål 

nr 4452-17 angående taxa för prövning och tillsyn enligt miljöbalken.)  

Ärendets beredning 

Ärendet har utretts av Kommunledningskontoret och initierats vid Kommunstyrelsens beredning 

den 22 augusti 2023. Räddningstjänsten Sydost har inkommit med underlag för fastställande av 

ny taxa och Kommunledningskontoret har sammanställt ärendet.  

Sammanfattning 

Då Räddningstjänstförbundet Emmaboda- Torsås inte längre bedriver brandskyddstillsyn åt 

Emmaboda Kommun utan det ansvaret har tilldelats Räddningstjänsten Sydost behöver beslut om 

ny taxa tas av Kommunfullmäktig. För att fortsätta ha en smidning taxeuppdatering via det så 

kallade sotningsindexet behöver ett nytt beslut tas om att överlåta åt Räddningstjänsten Sydost att 

indexera taxorna för brandskyddstillsyn. Beslut bör också tas om att Räddningstjänsten Sydost 

ska meddela kommunfullmäktige nivån på dessa taxor årligen.  

Konsekvensbeskrivning 

Konsekvens av detta beslut blir att vi fortsätter med samma process som tidigare. 

Beslutsunderlag 

 Indexreglering Sotningstaxor 2023

 Cirkulär 23:17 Sotningsindex 2023

 Tjänsteskrivelse – Räddningstjänst Sydost - Indexuppdatering av sotningstaxor för

avdelningen Emmaboda-Torsås.
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 Tjänsteskrivelse – Taxa och delegation för sotning Räddningstjänsten Sydost

 Skrivelsen Taxor för Sotning och brandskydd.

____ 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att fastställa taxorna för brandskyddstillsyn enligt underlaget Taxor för Sotning och 

brandskydd 

att överlåta åt Räddningstjänsten Sydost att för brandskyddstillsyn årligen räkna upp taxorna 

med sotningsindex 

att uppräknade nivåer årligen meddelas Kommunfullmäktige i Emmaboda 

____   

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2023:298 

§ 150

Taxa och delegation för sotning - Räddningstjänsten Sydost

Bakgrund 

2017-06-12 beslutade Kommunfullmäktige i Emmaboda att förbundsdirektionen för 

Räddningstjänstförbundet Emmaboda-Torsås kunde verkställa beslut gällande höjningar av taxor 

via konsumentprisindex, KPI istället för att taxorna beslutas i Kommunfullmäktige.  

Kommunfullmäktige beslutade också att Räddningstjänstförbundet varje år skulle meddela 

Kommunfullmäktige gällande nivån för de taxor som kunde indexeras enligt beslut.   

Från och med 2023-01-01 har Räddningstjänsten Sydost tilldelats ansvaret för sotning i 

Emmaboda kommun och Räddningstjänstförbundet Emmaboda-Torsås har således inte längre 

rätt att indexera en verksamhet som inte längre utför av förbundet.  

Enligt Kommunallagen (2017) 5 kap 1§ punkt 2 framgår att Fullmäktige beslutar i viktiga 

ekonomiska frågor som är avgörande för den kommunala ekonomin. I samband med att rätten att 

ta ut avgifter lagfästes i den äldre kommunallagen uttalades i förarbetena att avgifter eller 

åtminstone grunderna för avgiftssättningen ska framgå av en taxa antagen av Fullmäktige. De 

framgår också att Fullmäktige i viss mån kan delegera rätten att besluta om avgifter. I förarbetena 

till 2 kap 5§ i 2017 års kommunallag framgår att rätten att besluta om taxor som utgör 

normgivning i regeringsformens mening inte kan överföras från kommun till ett 

kommunalförbund. Däremot har i praxis medgivits att indexuppräkning av belopp i en kommunal 

taxa överlämnats till kommunalförbund. (Mark- och miljööverdomstolens dom 2018-04-09 i mål 

nr 4452-17 angående taxa för prövning och tillsyn enligt miljöbalken.)  

Ärendets beredning 

Ärendet har utretts av Kommunledningskontoret och initierats vid Kommunstyrelsens beredning 

den 22 augusti 2023. Räddningstjänsten Sydost har inkommit med underlag för fastställande av 

ny taxa och Kommunledningskontoret har sammanställt ärendet.  

Sammanfattning 

Då Räddningstjänstförbundet Emmaboda -Torsås inte längre bedriver sotningsverksamhet åt 

Emmaboda Kommun utan det ansvaret har tilldelats Räddningstjänsten Sydost behöver beslut om 

ny taxa tas av Kommunfullmäktig. För att fortsätta ha en smidning taxeuppdatering via det så 

kallade sotningsindexet behöver ett nytt beslut tas om att överlåta till Räddningstjänsten Sydost 

indexera taxorna för sotning. Beslut bör också tas om att Räddningstjänsten Sydost ska meddela 

kommunfullmäktige nivån på dessa taxor årligen.  

Konsekvensbeskrivning 

Konsekvens av detta beslut blir att vi fortsätter med samma process som tidigare men i det nya 

förbundet Räddningstjänsten Sydost. 

Beslutsunderlag 

 Indexreglering Sotningstaxor 2023

 Cirkulär 23:17 Sotningsindex 2023
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 Tjänsteskrivelse – Räddningstjänst Sydost - Indexuppdatering av sotningstaxor för

avdelningen Emmaboda-Torsås.

 Tjänsteskrivelse – Taxa och delegation för sotning Räddningstjänst Sydost

 Skrivelsen Taxor för Sotning och brandskydd.

____ 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att fastställa taxorna för sotning enligt underlaget Taxor för Sotning och brandskydd 

att överlåta åt Räddningstjänsten Sydost rätt att för sotning årligen räkna upp taxorna enligt 

sotningsindex 

att uppräknade nivåer årligen meddelas Kommunfullmäktige i Emmaboda. 

____  

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2024:1 

§ 151

Sammanträdesplan 2024 för Kommunstyrelsen, arbetsutskott och personalutskott

Sammanfattning 

Kansliavdelningen har arbetat fram ett förslag till sammanträdesplan för Kommunstyrelsen, 

Kommunstyrelsens arbetsutskott och personalutskott 2024.  

Förslag på sammanträdesplan 2024 för Kommunstyrelsen 

Dag är tisdagar med starttid kl 13:00 om inget annat meddelas. (*=heldag) 

9 januari 10 september 

13 februari* 1 oktober 

12 mars 5 november* 

9 april 26 november 

7 maj 

4 juni 

Förslag på sammanträdesplan 2024 för Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Dag är tisdagar med starttid 08:00 alt 10:00 

9 och 23 januari 27 augusti 

6 och 27 februari 10 september 

12 och 26 mars 22 oktober 

9 och 23 april 12, 26 november 

21 maj 10 december 

4 juni 

Förslag på sammanträdesplan 2024 för Kommunstyrelsens personalutskott 

Dag är tisdagar med starttid 08:00 

23 januari 27 augusti 

5 mars 22 oktober 

7 maj 10 december 

____ 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 

att fastställa föreslagen sammanträdesplan 2024 för Kommunstyrelsen, Kommunstyrelsens 

arbetsutskott och Kommunstyrelsens personalutskott. 

____  
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KS/2024:1 

§ 152

Sammanträdesplan 2024 för Kommunfullmäktige

Kommunfullmäktiges arbetsordning § 5 anger att ”För varje år bestämmer kommunfullmäktige 

dag och tid för sammanträden”. 

Kansliavdelningen har arbetat fram förslag till sammanträdesplan för Kommunfullmäktige 2024. 

Planen är framtagen med utgångspunkt till de lagar som är styrande för tidpunkt när särskilda 

beslut ska fattas i Kommunfullmäktige. 

Bolag, förbund och nämnder rekommenderas planera sina egna sammanträden under året med 

hänsyn till Kommunstyrelsens och Kommunfullmäktiges sammanträdesplan. 

Förslag på sammanträdesdagar 2024 för Kommunfullmäktige 

Det är måndag med starttid kl 18.00 om inget annat anges. 

29 januari 30 september 

26 februari 28 oktober 

25 mars 25 november 

29 april 9 december 

27 maj 12 december (julsamkväm) 

17 juni 

____  

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige 

KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 

att fastställa sammanträdesplan 2024 för Kommunfullmäktige 

att uppdra till bolag, förbund och nämnder ta hänsyn till Kommunstyrelsens och  

kommunfullmäktiges sammanträdesplanering för att uppnå en bra och följsam 

ärendeberedning. 

____  

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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KS/2023:12 

§ 153

Meddelanden

M1 Protokoll – Bygg och miljönämnden – 2023-03-20  

M2 Protokoll – Bygg- och miljönämnden – 2023-05-15 

M3 Protokoll – Socialnämnden – 2023-05-24 

M4 Protokoll – Bildningsnämnden – 2023-03-16 

M5 Protokoll – Bildningsnämnden – 2023-04-27 

M6 Protokoll – Teknik- och fritidsnämnden – 2023-03-27 

M7 Protokoll – Teknik- och fritidsnämnden – 2023-04-25 

M8 Protokoll – Teknik- och fritidsnämnden – 2023-05-25  

M9 Protokoll – Bolagsstämma – EBA – 2023-05-11  

M10 Protokoll – Bolagsstämma EMFAB – 2023-04-18 

M11 Protokoll – Styrelsemöte EMFAB – 2023-04-18  

M12 Protokoll – Årsstämma Emmaboda Elnät – 2023-04-27 

M13 Protokoll – Konstituerande styrelsemöte Emmaboda Elnät – 2023-04-27 

M14 Protokoll – Årsstämma Emmaboda Energi – 2023-04-27 

M15 Protokoll – Konstituerande styrelsemöte Emmaboda Energi – 2023-04-27 

M16 Protokoll – Direktionsmöte Räddningstjänsten Sydost – 2023-04-27 

M17 Protokoll – Styrelsemöte Kommunförbundet Kalmar län – 2023-03-30 

M18 Protokoll – Styrelsemöte Kommunförbundet Kalmar län – 2023-04-11 

M19 Protokoll – Styrelsemöte Kommunförbundet Kalmar län – 2023-04-19 

M20 Protokoll – Hjälpmedelsnämnden 2023-05-26 

M21 Protokoll – CESAM – 2023-02-16 

M22 Protokoll – CESAM – 2023-04-27 

M23 Protokoll – CESAM – 2023-06-07 

M24 Protokollsutdrag – ÖFN – 2023-05-24 § 32 – Ekonomisk uppföljning 

M25 Cirkulär – SKR 23:19 – Ekonomisk vårproposition samt vårändringsbudget för 2023 

M26 Cirkulär – SKR 23:20 -  Budgetförutsättningar för åren 2023-2026 för kommuner och 

regioner 

M27 Cirkulär – SKR 23:21 – Tekniksprånget lägsta lön 2023 och 2024 

M28 Cirkulär – SKR 23:23 – Överenskommelse om uppräkning av särskilda ersättningar med 

mera 2023 – 2023-05-03 

M29 Cirkulär – SKR 23:24 – Klassificering med AID när undersköterska blir en skyddad 

yrkestitel 

M30 Cirkulär – SKR 23:24.1 – Bilaga 1- Klassificering med AID när undersköterska blir en 

skyddad yrkestitel 

M31 Cirkulär – SKR 23:25 – Arbetsdomstolens dom 22 nr 53 om påstått missgynnande i 

strid med 16 § föräldraledighet 

M32 Cirkulär – SKR 23:26 – Beslut och justeringar i RIPS för år 2023 

M33 Cirkulär – SKR 23:27 – Överenskommelse om uppräkning av särskilda ersättningar med 

mera 2023 – 2023-06-09 

M34 Cirkulär – SKR 23:29 – Ändring i PAN 2.0, Bilaga J och R till Allmänna bestämmelser 

(AB) angående dygnsvila 

M35 SKR – Förbundsavgift 2024 

M36 Svar på tillsyn enligt Dataskyddsförordningen (GDPR) hos kommunledningskontoret. 

____ 



Sammanträdesprotokoll 49 (49) 
 Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum 
 2023-09-05 

 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 

 

 

Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att med kännedom lägga meddelandena till protokollet 

____   
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